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Para que a avaliacdo da aprendizagem possa cumprir o
seu papel, com um dos componentes do ato pedagdgico
escolar, deve atuar a servico de uma concepgdo
desenvolvimentista do ser humano; caso ndo seja esta a
concepcdo que norteia a acdo pedagdgica, a avaliacdo
de aprendizagem ndo realizara o seu papel de
subsididria da acdo, j& que sua funcdo é retratar a
qualidade da realidade para intervencfes adequadas,
tendo em vista a construgdo dos melhores resultados
possiveis. (Luckesi 2011, p. 73).



RESUMO

O presente estudo tem como objetivo analisar os critérios e instrumentos utilizados pelos
professores do Ensino Fundamental I, como agente favorecedor do ensino aprendizagem e
com que propdsito ela vem sendo utilizada em sala de aula. Abordam-se as perspectivas e
conceitos da avaliagcdo, bem como os atores (professor, aluno e instituicéo escolar) envolvidos
neste processo, e destacam-se as diferengas e semelhancgas entre avaliar e examinar, incluindo
0s critérios e instrumentos avaliativos, além das competéncias e habilidades avaliativas na
Otica dos documentos educacionais e estudiosos como Zabala (2010), Luckesi (2011),
Hoffmann (2012), considerando-se que esses procedimentos podem afetar ou ajudar o aluno
de diversas formas. O método utilizado faz referéncia a uma pesquisa exploratoria, baseada na
revisao literaria, por meio de documentos, livros e artigos cientificos, surgindo a necessidade
de se pesquisar e estudar a pratica da avaliacdo da aprendizagem escolar, sendo subsidiado
por um estudo de caso. Evidencia-se também o desenvolvimento da avaliacdo no contexto
escolar, elencando as diferencas entre a avaliagdo quantitativa e qualitativa, apresentando suas
principais caracteristicas e os resultados alcancados pela pratica. A realidade mostra que,
normalmente, a avaliacdo ocorre de forma classificatéria e ndo por diagnostico, o que
contribui para o aumento do fracasso escolar. Este estudo explicita e relata que as diferentes
metodologias utilizadas na avaliacdo da aprendizagem podem ser um diferencial na
construcdo do conhecimento.

Palavras-chave: Avalia¢do. Construgdo do conhecimento. Ensino-aprendizagem.



ABSTRACT

The present study aims to analyze the criteria and instruments used by elementary school
teachers, as a proactive agent of teaching learning and for what purpose it has been used in the
classroom. The perspectives and concepts of the evaluation, as well as the actors (teacher,
student, learning and school institution) involved in this process are discussed, highlighting
the differences and similarities between evaluating and examining, including evaluation
criteria and instruments, besides Skills and evaluative skills from the perspective of
educational documents and scholars such as Zabala (2010), Luckesi (2011), Hoffmann
(2012), considering that these procedures can affect or help the student in different ways. The
method used referred to a exploratory research, based on the literary revision, through
documents books and scientific articles, arising the need to research and study the practice of
evaluation of school learning, being subsidized by a case study. It is also evidenced the
development of the evaluation in the school context, highlighting the differences between the
quantitative and qualitative evaluation, presenting its main characteristics and the results
achieved by the practice. The reality shows that, normally, the evaluation occurs in a
classificatory way and not by diagnosis, which contributes to the increase in school failure.
This study explains and reports that the different methodologies used in the evaluation of
learning can be a differential in the construction of knowledge.

Key-words: Evaluation. Construction of knowledge. Teaching-learning.
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1 INTRODUCAO

Este estudo tem como objetivo analisar os critérios e instrumentos utilizados pelos
professores do Ensino Fundamental I, uma vez que 0 mesmo traz um leque de informacdes e
questionamentos. O trabalho se pauta em estudos, leituras, pesquisas e em um estudo de caso
sobre o referido assunto, o qual tem grande relevancia no processo ensino-aprendizagem no
contexto escolar e educacional. Para isso, foi necessario compreender o que ¢ avaliacdo, quais
sdo os atores envolvidos nesse processo e suas relacdes, diferencas e semelhangas entre
avaliar e examinar, critérios e instrumentos avaliativos e as competéncias e habilidades
avaliativas. Entende-se que o processo de avaliacdo é um dos pontos relevantes e necessarios
para saber se, de fato, estd ocorrendo uma aprendizagem significativa.

Sendo a avaliacdo escolar um agente favorecedor ao ensino aprendizagem, pretende-se
saber, através dos documentos oficiais sobre a educacdo brasileira, o que eles trazem e
asseguram sobre o assunto, como também se existe um direcionamento de como ela deve
ocorrer e/ou se desenvolver na escola.

Essas curiosidades levam a experimentar e buscar oportunidades de pensar em todos
estes aspectos pontuados anteriormente, ou seja, na avaliacdo escolar sob diferentes oOticas,
podendo afirmar que toda experiéncia vivida durante o estudo foi formativa, na medida em
que contribuiu para a reflexao do trabalho desenvolvido.

Longe de serem questdes de cunho filosofico, este questionamento sobre os critérios e
instrumentos utilizados pelos professores do Ensino fundamental | na avaliacdo escolar, foi
tomando outro contorno quando se deparou com o estudo de caso da turma de quarto ano da
Escola Municipal Professora Maria Anténia de Lima, no municipio de Santana dos
Matos/RN. Ao se debrucar no referido estudo, o mesmo oportunizou, horizontalmente,
discussdo por meio de orientacdes e leituras, e até mesmo por meio do questionario aplicado
na referida instituicdo, havendo um afunilamento da temaética, visto que o processo de
avaliacdo apresenta diversos elementos que, de forma inter-relacionada, sédo fortemente
influenciados, como por exemplo: dimensdes macroavaliacdo, mesoavaliagéo e a avaliacdo da
aprendizagem. Com isso, foi se redimensionado a tematica e assim priorizou-se, focando a

avaliacdo da aprendizagem.

No caso especifico deste trabalho que aborda “Avaliagdo escolar: critérios e

instrumentos utilizados pelos professores do Ensino Fundamental 1”, da referida instituicéo, e
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a luz dos documentos que norteiam a politica educacional, pode-se caracteriza-lo como uma
pesquisa de carater documental, exploratério, que busca descrever e analisar o corpus
(documentos educacionais) na perspectiva de buscar relaciona-los para alicercar o estudo aqui
presente.

Com o intuito de analisar a questdo da avaliagcdo escolar na escola supracitada, a
perspectiva metodoldgica central deste trabalho estd voltada para a leitura reflexiva sobre o
ato de avaliar, os critérios e instrumentos avaliativos utilizados pela professora de 4° ano do
Ensino Fundamental I, buscando identificar e compreender como se da as relagdes existentes
entre os critérios e instrumentos de avaliacdo para avaliar os alunos do ensino fundamental I.
Neste caso, buscou-se estabelecer, como foi dito, um didlogo entre o que preconiza
explicitamente os documentos educacionais analisados e os tedricos que abordam a tematica,
a citar Zabala (2000-2010), Hoffmann (1991-1996-2012), Freire (1987-2009), Haydt (2006),
Luckesi (1991-1993-2011), dentre outros que, nos ultimos anos, tém contribuido para o
aprofundamento e reflex&o acerca da tematica analisada.

Assim, esta pesquisa esta estruturada em momentos distintos, porém complementares,
e gque em virtude da sua dindmica ocorreram, em determinados momentos, de forma
simultanea: o primeiro, referente a pesquisa de natureza bibliografica de trabalhos (livros,
revistas, artigos); o segundo diz respeito a leitura dos documentos oficiais da educacéo e o
terceiro esta relacionado ao levantamento de dados junto a professora da instituicdo, por meio
de questionario, com questdes abertas acerca da concepcdo de avaliacdo e dos critérios e
instrumentos utilizados por ela; e por ultimo, a andlise dos resultados na perspectiva de
estabelecer relacBes entre documentos educacionais, tedricos e autonomia da referida
professora, na perspectiva de que a avaliacdo escolar possa contribuir para o progresso e a
melhoria do ensino aprendizagem. Para tanto, analisou-se os dados coletados da pesquisa de
maneira a constituir uma discussdo corroborativa, contribuindo reflexivamente para
aprimoramento da préatica avaliativa.

A finalidade deste estudo é desenvolver uma breve analise sobre a pratica avaliativa,
como ela favorece no desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem € no
desenvolvimento cognitivo do aluno, e auxilia na pratica educativa do professor,
possibilitando-o diagnosticar os saberes adquiridos pelo aluno durante o ensino em sala de

aula.
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As reflexdes apresentadas em torno do tema propdem que, para se avaliar, o professor
poderd utilizar as ferramentas de verificacdo para diagnosticar o conhecimento do aluno e o
que ele aprendeu ou deixou de aprender. O ato de avaliar devera sempre ter uma intenséo
integradora ampla na formacao do aluno, e nunca deve ser visto como um ato isolado que s
serve para rotular o aluno na agdo educativa. Esta compreensdo s6 ocorrerd mediante analise e
reflexdo de quem avalia — o professor, e mostrando que a avaliagdo ndo pode parar nas
constatacOes; € preciso dar sequéncia ao que foi avaliado, através de intervengdes adequadas,
para que o aluno possa ter um bom desenvolvimento educacional. Para isso, € necessario

saber se, de fato, o professor avalia ou examina o aluno no processo educativo.
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2 AVALIACAO ESCOLAR: O QUE E AVALIAR?

Para entender o significado de avaliacéo, € pertinente perguntar: o que é avaliar? Se se
estd sempre fazendo apreciagcdes sobre o que se Vé, 0 que se faz, se ouve, se veste, 0 que
agrada ou desagrada, ou seja, se estd sempre avaliando algo, alguém ou alguma coisa. A
avaliacdo esté presente na atividade humana e no cotidiano, no julgar, no comparar, no ato de
refletir, isto é, avaliar. J& quando se trata da avaliacdo escolar, conhecida também como
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem ou avaliacdo do rendimento escolar, esta tem
como dimensdo de analise a aprendizagem e o desempenho dos atores envolvidos nesse
processo: o professor, o aluno e todo sistema de ensino que é concretizado no contexto
escolar.

Diante do exposto, compreende-se que a avaliacdo escolar € um meio de conseguir
informacgdes sobre os avancos e dificuldades do aluno. A mesma deve ser um suporte
constante para nortear e direcionar as ac¢fes de (re) planejamento do professor, com fim de
auxiliar o aluno a dar continuidade em seu processo de escolarizacdo. Nessa perspectiva,
Piletti (1991, p. 190) esclarece que

a avaliacdo é um processo continuo de pesquisa que visa interpretar 0s
conhecimentos, habilidades e atitudes dos alunos, tendo em vista mudancas
esperadas no comportamento, propostas nos objetivos, a fim de que haja condi¢des
de decidir sobre alternativas do planejamento do trabalho do professor e da escola
como um todo.

De acordo com Zabala (2010, p. 196), “talvez a pergunta que permite esclarecer em
cada momento qual deve ser 0 objeto e o sujeito da avaliacdo seja aquela que corresponde aos
proprios fins do ensino: por que temos que avaliar?”. Certamente, a partir da resposta a esta
pergunta surgirdo outras, por exemplo, o que se tem que avaliar? A quem se tem que avaliar?
Como se deve avaliar? Como se tem que comunicar o conhecimento obtido através da
avaliacao?

Nesse contexto de producdo do conhecimento, a avaliacdo serve para subsidiar e
garantir uma aprendizagem satisfatoria ao aluno, que se dara através dos acompanhamentos
diversos, os quais auxiliam o professor a diagnosticar como estad o desempenho do aluno no
percurso de sua vida escolar. Esse diagnostico ndo tem serventia para classificar ou rotular o
aluno como “bom” ou “mau”, mas, tdo somente, para identificar o que deu certo e o que

precisa melhorar com relagéo ao ensino-aprendizagem.
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Diante dessas consideracdes, o professor deve ser levado a refletir, para compreender
que a avaliacdo ndo deve ter carater seletivo, classificatorio ou competitivo. Se o tiver, ndo
atenderd o seu propdsito que é de diagnosticar, mediar e auxiliar o professor a detectar
entraves na aprendizagem do aluno, os quais poderdo ser de natureza didatica, pedagdgica,
fisica, afetiva, cultural ou ambiental. Caso seja diagnosticado algum desses entraves no aluno,
o professor esta apto para fazer uso das observacdes, analises, acdes especificas e
intervencgdes pedagogicas necessarias e efetivas na aprendizagem desse aluno.

No entanto, faz-se necessario que o professor tenha conhecimento sobre as
modalidades de avaliacdo (diagndstica, formativa e somativa) e ver qual modalidade se adapta
a pedagogia adotada pela instituicdo, para que o mesmo alcance um bom resultado em sua
pratica educativa. Segundo Hoffmann (2012, p. 15),

avaliar na concepgdo mediadora, portanto, engloba, necessariamente, a intervencéo
pedagdgica. Nao basta estar ao lado da crianga, observando-a. Planejar atividades e
praticas pedagdgicas, redefinir posturas, reorganizar o ambiente de aprendizagem e
outras a¢Bes, com base no que se observa, sdo procedimentos inerentes ao processo
avaliativo. Sem a sua acdo pedagdgica, ndo se completa por ciclo da avaliacdo na
sua concepcao de continuidade, de acdo-reflexdo-agéo.

E interessante considerar que, historicamente, nas escolas e entre os professores,
quando o assunto ¢ avaliacdo, os alunos sdo classificados como os que “sabem” e os que “nao
sabem”, fazendo da avaliagdio um ato de punir os que ndo sabem, através da retengdo,
causando infortinios como baixa alta estima, evasdo escolar, entre outros, 0s quais nao se
podem deter no momento. A avaliacdo, ao invés de avaliar o que de fato os alunos
aprenderam ao longo do processo educativo, potencializando os saberes ja constituidos, acaba
por colaborar com uma prética que esta arraigada com a utilizagio destes “rotulos”. Assim, a
avaliacdo deixa de ser vista como um processo e passa a ser vista como um produto, ganhando
caracteristicas que estdo associadas a medir e classificar o conhecimento adquirido pelo aluno
em um tempo especifico, dando énfase aos resultados das provas mais do que a aprendizagem
concreta. Para Hoffmann (1996, p. 26), o sistema classificatério é tremendamente vago no
sentido de apontar as falhas do processo. N&o aponta as reais dificuldades dos alunos e dos
professores. Ndo sugere qualquer encaminhamento, porque discrimina e seleciona, antes de

mais nada”.



14

Sabe-se que a avaliacdo ultrapassa os muros da escola, pois ela ainda é vista por parte
da sociedade e da prépria comunidade escolar, como se seu objetivo fosse o de aprovar ou
reprovar o aluno, uma ideia que compromete o trabalho do professor quanto ao processo de
aprendizagem do aluno. Este entendimento, de que a avaliagdo deve ter este carater
classificatorio e que ela serve para isso, € como se a sociedade fosse feita de pessoas muito
“boas” e pessoas com muitas dificuldades, ndo considerando as diferencas entre estas, 0 que
acaba por resultar em uma cultura avaliativa excludente e punitiva. Por isso, a importancia de
ressaltar que a avaliacdo deve ser desprendida do poder. Quer seja para “castigar” ou
“premiar”, seu real compromisso ¢ que o aluno aprenda.

Com base na Lei n° 9.324/96, que trata das Diretrizes e Bases para a Educacdo
Nacional, quanto a avaliacdo, esta claro no Capitulo I, art. 24, inciso V, que a verificacdo do
rendimento escolar observara os seguintes critérios: “avaliagdo continua e cumulativa do
desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais”.

E valido ressaltar que contréria a esta visdo estd toda e qualquer pratica escolar que
realize procedimentos avaliativos para apenas obter notas, conceitos e classificar, de maneira
estratificada, o desempenho dos alunos, sem permitir melhoras de rendimento para
oportuniza-los a apagar marcas negativas e punitivas em suas notas baixas. Ao visualizar este
tipo de préatica depositada, internalizada e rotulada no aluno, o professor deve motivar cada
vez mais 0s avancos, inclusive tentar diminuir os itens punitivos e as dimensfes punitivas que
acabam por desmotivar qualquer sujeito que esteja em processo de aprendizagem.

Nessa perspectiva, a avaliagdo deve ser vista como aliada no processo de
aprendizagem, pois permite acompanhar a constru¢do do conhecimento, identificar eventuais
dificuldades e corrigi-las. Isso significa dizer que o aluno ndo pode ser avaliado num
momento isolado do resto do processo, porque, além de fragmentado, este momento esta
desvinculado de todo o processo. Provas e testes ndo sdo 0s principais instrumentos de
avaliacdo do bimestre. As demais atividades realizadas fazem parte do processo ensino-
aprendizagem, isto &, o processo de avaliacdo adquire finalidades que vao além de uma
promogdo ou reprovacdo dos alunos. Ela se direciona para os cuidados de uma educacédo
integral de qualidade. Enfim, ao discorrer sobre o assunto, Haydt (2006, p. 288) questiona que
“a avaliagdo € um processo de coleta e andlise de dados, tendo em vista verificar se 0s

objetivos propostos foram atingidos”.
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Tendo analisado o que foi acima exposto, na maioria das vezes a avaliagdo é entendida
como sindnimo de aplicacdo de testes formais. Apesar de serem importantes, existem outros
meios e ferramentas que possibilitam averiguar a habilidade do aluno, como a adaptacédo
pessoal e habilidades psicomotoras, podendo ser avaliado por meio de registros sistematicos,
entrevistas e observagdes que ajudardo no processo de avaliagéo.

Dessa forma, constata-se que ndo € s6 por parte da escola e dos professores a
preocupacdo de aprovacao e reprovacdo, mas também dos pais dos alunos, relevando a
aprendizagem a segundo plano, sendo que a aprovacdo deve acontecer, mesmo que o0 aluno
ndo tenha compreendido coisa alguma. D& para concordar com Luckesi (2011, p. 36), quando

afirma que

pais, sistema de ensino, profissionais da educacdo, professores e alunos, todos tem
suas atencdes centradas na promoc¢do, ou ndo, do estudante de uma série de
escolaridade para outra. O sistema de ensino esta interessado nos percentuais de
aprovacao/reprovacgdo do total dos educandos; os pais estdo desejosos de que seus
filhos avancem nas séries de escolaridade; os professores se utilizam
permanentemente dos procedimentos de avaliagdo como elementos motivadores dos
estudantes, por meio da ameaca; 0s estudantes estdo sempre na expectativa de virem
a ser aprovados ou reprovados e, para isso, servem-se dos mais variados
expedientes. O nosso exercicio pedagdgico escolar é atravessado mais por uma
pedagogia do exame que por uma pedagogia do ensino/aprendizagem.

Por esta razdo, ndo levar em conta o processo de internalizacao que é peculiar de cada
aluno, acaba por frear o seu desenvolvimento. Esses rituais classificatérios, pelos quais todos
passam, possibilitam a uns o aprofundamento no conhecimento e a outros a estagnacéo ou
repudio a escola. Na realidade, a preocupacdo dos pais, professores e escola com o0s alunos
parece ser pautada apenas no “se aprendeu” ¢ ndo “como aprendeu”, isto é, se aprende o
contetdo cumulativo decorando ou mecanicamente, ndo importa. Esta aprendizagem, por vez,
estd associada a nota do aluno, que esclarecera o que ele aprendeu através da sua pontuacao
obtida, e ndo como o aluno aprendeu, internalizou e se apropriou deste conhecimento
cumulado historicamente e cientificamente, se 0 mesmo ¢é efetivo e pleno. Este se relaciona ao
desenvolvimento prévio, critico, investigativo e reflexivo do aluno. Por isso, a necessidade de
se levar em consideracdo como se deu a internalizagdo do processo de aprendizagem do

aluno. A esse respeito, Hoffmann (1996, p. 11) argumenta que

muitos fatores dificultam a superacdo da prética tradicional, ja tdo criticada, mas,
dentre muitos, desponta sobremaneira a crenca dos educadores de todos os graus de
ensino na manutencdo da acdo avaliativa classificatéria como garantia de um ensino
de qualidade, que resguarde um saber competente dos alunos.



16

A luz desses parametros, acredita-se que a avaliagdo precisa classificar o aluno
guantitativamente, e que a nota prevalece sobre a aprendizagem do mesmo. Por conseguinte,
sendo a nota obtida nos exames, o principal quesito, o aluno que conseguir a maior nota, esse
provavelmente ganharad o titulo de melhor aluno. Sendo assim, ndo se € nem se leva em
consideracdo as especificidades do aluno, tais como valores, visdes de mundo, aptiddes,
habilidades, competéncias, criatividade e comportamentos ndo mensuraveis. Logo, 0
conhecimento prévio ndo tem importancia na construcao do seu préprio aprendizado. O saber
do aluno ndo deve ser visto como algo secundario e sem importancia, pois quando se ignora
este conhecimento singular e individual, se d& margem para que o mesmo ndo se interesse
pelo que esteja sendo ensinado, nem tdo pouco pelo que vai ser internalizado, que é a
aprendizagem.

Posteriormente, este tipo de procedimento ndo visa auxiliar o aluno a desenvolver suas
atividades cognitivas significativamente e termina por desprezar, desmotivar e desfavorecer a
capacidade intelectual que o aluno tem de se expressar de modo criativo, sensivel e/ou
emocional, ndo o favorece nem amplia o conhecimento das potencialidades para possivel
aproveitamento da sua vida escolar. O professor deve investir no processo do aluno, e ndo nos
resultados, pois o aluno tem que ser protagonista de sua aprendizagem, para ndo vir a ser
rotulado negativamente como alguém que ndo sabe. Nessa proposi¢do, Hoffmann (1996, p. 17

a 18) considera que

¢ preciso atentar para o fato de que uma escola de qualidade é a que da conta, de
fato, de todas as criangas brasileiras, concebidas em sua realidade concreta. E a
escola, hoje, insere-se numa sociedade marcada por muita violéncia, miséria,
epidemias, instabilidade econdmica e politica. O caminho para o desenvolvimento é
uma educacdo igualitéria, que acolha os filhos dessa geragdo em conflito e projete
essa geracao no futuro, conscientes do seu papel numa possivel transformacéo. Se
essa crianca desde logo for considerada como de um futuro impossivel, ndo terd nem
um tempo justo de provar o quanto poderemos contar com ela.

Outro ponto possivel de questionamento é que, no decorrer dos anos, as discussdes
sobre a avaliacdo se tornaram cada vez mais frequentes, onde se discute que 0 processo
avaliativo ndo deve ser seletivo e classificatorio, mas mediador e formativo. Partindo desse

pressuposto, Luckesi (2011, p. 41) afirma que

a avaliacdo da aprendizagem escolar, além de ser praticada com tal independéncia
do processo ensino-aprendizagem, vem ganhando foros de independéncia da relacéo
professor-aluno. As provas e exames sdo realizados conforme o interesse do
professor ou sistema de ensino. Nem sempre se leva em consideracdo o que foi
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ensinado, mais importante do que ser uma oportunidade de aprendizagem
significativa, a avaliacdo tem sido uma oportunidade de prova de resisténcia do
aluno aos ataques do professor, as notas sdo operadas como se nada tivessem a ver
com a aprendizagem. As médias sdo medidas entre ndmeros e ndo expressdes de
aprendizagens bem ou mal sucedidas.

Em adicdo a essas consideragdes, pode-se assimilar que a avaliacdo € a reflexdo
transformada em acdo. Esta deve impulsionar as novas reflexdes, tornando-se parte integrante
do avaliador, no caso o professor, para que 0 mesmo possa realizar seu trabalho de forma
dindmica, possibilitando ao aluno participar, interagir e aprender em suas aulas, de maneira
criativa, atuante e expressiva. Assim, a avaliacdo passa a ser um agente favorecedor em todo o

processo educacional.

2.1 ATORES ENVOLVIDOS NESTE PROCESSO

Quando se fala em avaliacdo da aprendizagem, surge a necessidade de entender que é
um processo que envolve os professores, os alunos, os conteddos apresentados, tendo a escola
e todo o sistema de ensino como campo de atuacdo para a construcdo do conhecimento.

Fundamentando-se nas concep¢des de aprendizagem que se aproxima a uma proposta
de uma escola inclusiva, mais democréatica e que considera a aprendizagem do aluno, torna-se
conveniente questionar: Serd que a avaliagdo elaborada pelo professor, na maioria das vezes,
tem o intuito de prejudicar o aluno como se fosse uma punicdo pelo seu comportamento?
Bem, sendo esta intencdo, professor e aluno ndo chegardo a lugar algum? O rendimento de
uma turma ou grupo estar relacionado com a didatica ou a metodologia do professor?

Diante dessas consideragdes, é conveniente ressaltar que no processo de avalia¢éo o
professor precisa estar atento, para ndo desconsiderar sua funcdo social. Afinal, os alunos
foram entregues aos seus cuidados. Isto quer dizer que o professor € o profissional que detém
as competéncias para ensinar aquela turma, mesmo levando em consideracdo os diferentes
niveis de aprendizagem.

Para tanto, é interessante buscar subsidios tedricos nos Pardmetros Curriculares

Nacionais — PCN’s (1997, p. 55), nos quais esta escrito que

a avaliacdo subsidia o professor com elementos para uma reflexdo continua sobre a
sua pratica, sobre a criacdo de novos instrumentos de trabalho e a retomada de
aspectos que devem ser revistos, ajustados ou reconhecidos como adequados para o

processo de aprendizagem individual ou de todo grupo.
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Nesse sentido, acredita-se que os professores, ao ministrarem suas aulas, poderéo criar
instrumentos avaliativos que se adequem e que possam auxiliar no favorecimento do processo
de aprendizagem de seus alunos, para ndo se deter apenas ao desempenho em provas que
poderdo exclui-los ou marginaliza-los. Sendo assim, a criacdo de instrumentos subsidiara o
trabalho do professor “avaliador”, para que o mesmo nao venha avaliar de uma tnica forma,
dando margem a acdo de exclusdo ou evasdo escolar. Conforme foi ressaltado por Luckesi
(2011), a postura que diferencia o professor avaliador do professor examinador é que o
“avaliador” sempre busca a melhoria da aprendizagem do aluno, enquanto o “examinador” s
tem por objetivo medir e classificar os conhecimentos dos discentes.

A busca de conclus6es indica que, se o professor conseguir avaliar o aluno de forma
positiva e justa, os objetivos serdo alcancados, pois este avaliara 0 que conseguiu ensinar.
Nesse caso, a avaliacdo funciona como um termémetro da pratica educativa do professor e, ao
rever sua pratica, este deve estar aberto a novas metodologias e observar as caracteristicas
individuais de seus alunos, os quais ndo sdo padronizados nem homogéneos, pois nédo
aprendem da mesma maneira.

Diante dessa realidade e durante esse processo, 0 professor precisa se tornar um
pesquisador, buscar metodologias pedagdgicas adequadas para sua turma, debrucando-se
sobre a sua pratica de ensino-aprendizagem, confrontando-as com as teorias e com suas
préprias convicgdes, o qual concebe seu ato de avaliar, tomando consciéncia de sua
importancia no sucesso ou até mesmo no fracasso de seus alunos. Conforme entrevista
concedida por Zabala a Revista Nova Escola (Junho/2015, s/p), em se tratando da Educacéo

Infantil, esta inspira avaliagdo formativa e afirma que

as técnicas para atender a diversidade estdo na Educacédo Infantil. O que fazem as
criancas 14? Ficam sentadas umas atras das outras, escutando o mestre? N&o, elas
fazem coisas. E ndo fazem sozinhas. Estdo sempre com os colegas, em pares ou
trios. Um olha o outro e aprende com ele. (...) A professora ndo transmite
conhecimento, ela ajuda a todos, cobrando tarefas e querendo saber por que motivo
ndo as executaram, quais as dificuldades. O modelo de avaliagdo também esta Ia. Os
professores ndo sancionam seus alunos, dizendo que ndo sabem para orienta-los.

Dessa maneira, merece ressaltar que na Educacdo Infantil se busca acompanhar,
orientar, reorientar 0s passos das criangas, canalizando as suas necessidades com 0s espacos

educativos, comumente prazerosos, diagnosticando dificuldades e atentando para intervencdes

necessarias; ndo se utiliza de notas para controlar ou obrigar o aluno a estudar.
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Os resultados evidenciam que os professores devem se espelhar neste processo, para
dar continuidade ao que vem dando certo e prosseguir adiante, de forma significativa e
efetiva. As praticas avaliativas dos professores que detém as do passado, em que 0 objetivo
ndo é o pleno desenvolvimento de todos, termina por minguar ou retardar a desenvoltura do
aluno. Percebe-se que as mudancas estdo acontecendo aos poucos, com a conscientizacdo dos
professores sobre a importancia da avaliagdo da aprendizagem como agente favorecedor no
processo formativo do aluno, onde erros e acertos contribuem para a construcdo do
conhecimento e ndo apenas como mecanismos de selecdo e exclusdo dos mesmos.

Em se tratando do “erro”, muitas vezes € um presente que o aluno da para o professor
e frequentemente o professor ndo reconhece dessa maneira. Por que um presente? Porque se 0
professor quer compreender como é que o aluno esta fazendo o percurso de aprendizagem e a
concebendo, ele esta preocupado em compreender o processo para fazer uma interferéncia
mais significativa para o aluno, e quando o aluno erra, ele expressa uma maneira particular,
singular de sua compreensédo sobre determinado conteudo.

Fundamentando-se nessa perspectiva, o professor tem em maos um elemento precioso
para compreender gquais sdo 0s caminhos que este aluno esta percorrendo, como é que ele esta
fazendo, como estabelece as relagbes a partir das questdes que estdo sendo apresentadas na
sala de aula. Enquanto o professor estiver nesta tentativa de classificar as respostas do aluno
como ‘“acertos ou erros”, ndo estara trabalhando com conhecimento. Trabalhar com
conhecimento implica em se arriscar ao erro, pois tudo que é novo traz a possibilidade de
erro, e se 0 aluno ndo pode errar na sala de aula, porque de alguma forma vai ser punido, ele
ndo tenta e nem tdo pouco aprende. O erro pode ser visto como uma fonte de virtude no
sentido de que ele faz parte da construcdo do conhecimento. Se for visto como ponto de
partida e ndo como o final de uma etapa, ele pode ser suporte para a aprendizagem. Dada a

relevancia da avaliacdo, Haydt (2006, p. 287) enfatiza que

0 conceito de avaliacdo da aprendizagem esta ligado a uma concep¢do pedagdgica
mais ampla, isto é, a uma visdo de educacdo. Ele depende, portanto, da postura
filos6fica adotada. Além disso, a forma de encarar e realizar a avaliacdo reflete a
atitude do professor [...] autoritario e inseguro poderd ver na avaliagdo uma arma de
tortura ou punicdo para alunos apaticos ou indisciplinados. Por sua vez, um
professor que seja sério e responsavel, seguro de sua pratica docente, que orienta as
atividades de aprendizagem dos alunos, colaborando com eles na construgdo do
conhecimento, tenderé a encarar a avaliagdo como uma forma de diagndstico dos
avancos e dificuldades dos alunos e como indicador para o replanejamento de seu
trabalho docente. Nessa perspectiva, a avaliacdo ajuda o aluno a progredir na
aprendizagem, e o professor a aperfeicoar sua pratica pedagégica.
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E pertinente dizer que ndo basta o professor tomar certo contetido e planejar, ir para
sala de aula e apresenta-lo e da por encerrado o seu trabalho. Ele precisa compreender que sua
pratica pedagdgica deve ir além de ensinar conteudos. Ele deve ensinar o aluno a pensar,
através de situacbes que aguce a curiosidade do aluno, com questBes que o inquiete, com
perguntas que despertem o aluno a argumentar, opinar e a debater, e isso implica em decisfes
constantes, continuadas e precisas, pelo professor.

A partir dessas concepgOes, pode-se perceber que a preocupacdo do professor deve ser
legitima ao adotar as a¢fes que serdo realizadas em sala de aula pelos alunos e que, a priori,
refletirdio como espelho na sociedade e na cultura em que estdo inseridos cabendo ao
professor mediar 0s conhecimentos que estdo sendo desenvolvidos e manifestos de maneira
séria e competente. Portanto, o professor, ao pensar no ensino como préatica social que €, deve
se conscientizar e buscar um significado reflexivo, dindmico, critico e consciente de sua acéo
docente, em que possibilite clareza mediante as suas acdes realizadas. Caso isso ndo aconteca,
ele correra o risco de se omitir ou intervir na liberdade de expressao, ou até mesmo de nao
incentivar ou ndo despertar o aluno para uma postura consciente e edificante na construcdo do
saber. Nesse sentido, Haydt (2006, p. 57) evidencia que “cabe ao professor, durante sua
intervencdo em sala de aula e por meio de sua interagdo com a classe, ajudar o aluno a
transformar sua curiosidade em esforco cognitivo e passar de um conhecimento confuso,
sincrético, fragmentado, a um saber organizado e preciso”.

O problema que € colocado, coerentemente, é que o professor necessita ter
consciéncia do trabalho que desenvolve, além do planejar, executar e avaliar intencionalmente
suas acOes. Ele precisa compreender que seu papel é abrir caminhos para que os alunos
desenvolvam todas as capacidades cognitivas: aprender, compreender, concluir, analisar,
comparar, sintetizar etc., uma vez que a sua aula devera apresentar a organizacao e a dindmica
de atividades que fagam sentido para aluno.

Assim, evidencia-se que o professor, ao exercer sua docéncia, tem como
obrigatoriedade refletir sobre suas acGes pedagdgicas, para analisar como esta sendo
apreendido o conhecimento pelo aluno e se de fato estd havendo avango ou retrocesso no
desenvolvimento do mesmo. Afinal, quando o professor ensina, ele testemunha sua préatica
pedagdgica e a decéncia com que a faz. O professor deve se preocupar em avaliar o aluno
continuamente, pois caso haja necessidade, ele deve retornar ao contedo e, com um olhar

investigador, perguntar: o que ndo deu certo? Por que os alunos ndo conseguiram aprender?
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Ou, se apreenderam o contetdo. Isso é relevante para o professor, pois a partir dai ele podera
redimensionar suas a¢cfes para alcancar o que tanto almeja, que é o desenvolvimento efetivo
do aluno.

O professor ndo pode pensar que o aluno esta para receber contetdo, conceitos e
informacdes e, no final, devolvé-los através de provas exatamente como lhe fora ensinado, ou
seja, “repetir’” o que lhe foi ensinado mecanicamente, o que acaba por delimitar o aluno, 0
qual passa a ser visto como alguém que nao tem condicdo de pensar, é incapaz de criar e
participar do seu proprio conhecimento, dependendo totalmente dos critérios do professor.

Sendo assim, o conhecimento é tido como um conjunto de informacdes, as quais, se 0
aluno ndo consegue reté-las na memoria para depois repeti-las, 0 mesmo nédo é bem visto na
escola, ja que o conhecimento se encerra na retencdo daquilo que foi abordado pelo professor,
isto €, numa retencdo padronizada, mecéanica e acabada. Se o professor tiver essa conduta,
conduz ao entendimento de que ele quer que o aluno seja passivo, dependente e sem
autonomia, mostrando que sua pratica pedagogica € impermeavel. Serd que aluno néo teria
condicdes, juntamente com o professor, de superar essas dificuldades cristalizadas no ensino-

aprendizagem? Em face disso, Haydt (2006, p. 61) diz que

Quando o professor concebe o aluno como um ser ativo, que formula ideias
desenvolve conceitos e resolve problemas de vida préatica através da sua atividade
mental, constituido, assim, seu préprio conhecimento, sua relacdo pedagdgica muda.
Né&o é mais uma relacéo unilateral, onde professor transmite verbalmente contetidos
ja prontos a um aluno passivo que memoriza.

Convém ressaltar que o processo de conhecimento € ativo, mesmo que o aluno tenha
que se apropriar do conhecimento que ja existe. Ele também pode assumir o papel de criador
do conhecimento e, quando isso acontece, a aprendizagem se torna significativa para o aluno.
E neste momento que o professor passa a ser visto como mediador do conhecimento,
adotando uma conduta relevante e adequada a aprendizagem do aluno em sua pratica
pedagdgica. A esse respeito, Luckesi (1990, p. 111) afirma:

a acdo humana exercida, coletivamente, sobre a natureza possibilita ao ser humano
compreender e descobrir o seu préprio modo de agir. A acdo pratica sobre a

realidade desperta e desenvolve o entendimento, a capacidade de compreensdo e
emergéncia de niveis de abstracdo cada vez mais complexos.

E apropriado frisar que o professor ndo pode assumir, em sala de aula, uma postura de

imparcialidade com os alunos. A indiferenga, nesse momento, ndo ¢ a coisa certa a se fazer,
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pois observar a sala de aula é de inteira responsabilidade do professor. Fingir que ndo existem
conflitos, ou querer se isolar, para ndo resolver as dificuldades ou mesmo permanecer em
desvios facies, s6 mostra a incapacidade que ele tem de resolver eticamente os problemas que
surgem na sala de aula, além de sua mesquinhez no exercicio educativo. No entanto, o
professor deve se tornar capaz de mediar, valorizar e decidir o seu carater formador, isto é,
estar apto para exercer sua autoridade, em beneficio da harmonia da turma, para que nédo
venha a soterrar, negar ou cortar sonhos que estdo sendo construidos pelos alunos com relacao
a aprendizagem. No momento em que o aluno compreende que é possivel participar, interagir
em um processo permanente na construgdo do seu conhecimento, ele certamente se envolve
nesse processo. Com relacdo a autoridade do professor em sala de aula, Haydt (2006, p. 64)
argumenta que “a autoridade do professor é autoridade amiga, de quem estimula, incentiva,
orienta, reforca os acertos, mostra as falhas e ajuda a corrigi-las. E autoridade de quem auxilia
a descobrir alternativas, mostra caminhos e abre perspectivas”.

Face ao exposto, é valido recordar que para o professor exercer seu papel e sua
autoridade pedagdgica é preciso que se assuma como ser social, pensante, transformador,
competente e politico. Este fard mediacdes entre cultura, sociedade e aluno e, para que isso
ocorra de maneira satisfatoria, € necessario que ele possua conhecimentos, competéncias e
habilidades suficientes como: compreensdo do contexto em que estd inserido, compromisso
com seu fazer pedagdgico, competéncia em sua area de conhecimento e, através de sua
habilidade, auxiliar o aluno adequadamente nas atividades propostas.

Tudo isso revela que, para que o professor tenha sucesso, ele carece ter técnicas
apropriadas, competéncia e habilidade para possibilitar ao aluno a apropriacdo do
conhecimento de maneira eficaz. Isso tudo se resume e se completa com a habilidade a qual é
nomeada de “arte de ensinar ou prazer de ensinar”. Cabe lembrar que ndo existe professor que
passe pelo aluno e ndo deixe sua marca (autoritario, sério, irresponsavel, amoroso, estressado,
indisciplinado, comprometido, acomodado, entre outros adjetivos), por isso, a importancia de
se envolver com seriedade, altruismo e maturidade em seus afazeres. O professor ndo passara
despercebido pelos alunos, é quando eles testemunhardo sua ética e seus atributos em sala de
aula. Recordando Freire (2009, p. 65), fica, pois, claro que “a pratica docente especificamente
humana é profundamente formadora, por isso ¢ ética”.

Dada as circunstancias, o professor deve sempre lembrar que, para ensinar qualquer
conteudo, ele tem que ter respeito aos saberes dos alunos e a seus conhecimentos prévios. Em

hipdtese alguma deve obscurecer que o aluno é um sujeito ativo, e para que ele efetivamente
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aprenda e se desenvolva, deve repensar e criar oportunidades, a fim de desenvolver suas
capacidades cognitivas e construir o seu proprio conhecimento.

Como se pode depreender dos comentarios acima, sabe-se que o conhecimento é
entendido como aquilo que se aprende nos livros, nas aulas, nas conversas, nos meios de
comunicacdo, nas redes sociais, mas que tenham escopo de alcancar entendimento satisfatério
na cognicdo afetiva, moral, social e politica do aluno, ndo sendo apenas transmissdo e
retencdo de partes de informagGes, que comumente é entendida pela escola. Esta distor¢do
acaba por dificultar a aprendizagem do aluno. Ou seja, que ele consiga compreender a
realidade que esta a sua volta. E exatamente esta questdo que afirma Luckesi (1993, p.122):
“o0 conhecimento, em sintese €, uma forma de entendimento da realidade”. E ainda acrescenta
que

0 conhecimento é a compreensdo inteligivel da realidade, que o sujeito humano
adquire através de sua confrontagdo com essa mesma realidade. Ou seja, a realidade
exterior adquire no interior do ser humano, uma forma abstrata pensada, que lhe

permite saber e dizer o que essa realidade é. A realidade deixa de ser uma incognita,
uma coisa opaca, para se tornar algo compreendido, transltcido.

Por esta razéo, o professor dificilmente ira realizar um bom trabalho se néo tiver certa
compreensdo da realidade na qual atua, conhecimento da realidade dos componentes da
comunidade escolar e dos seus alunos, como peca fundamental para que possa planejar,
direcionar sua aula e, principalmente, avaliar seus alunos. Sabe-se que uma acéo executada
necessita ser apreciada, e que a avaliacdo é fundamental, mas nem sempre € feita com um
olhar atencioso e voltado para transformacdo, orientacdo, como o proprio conceito de
avaliacdo sugere acao-reflexdo-acao, para uma tomada de decisao.

A busca de conclusdes aponta que a avaliagdo ndo pode fugir do seu significado
constitutivo, que é subsidiar o professor no alcance de informagBes importantes sobre o
conhecimento do aluno, para que, em seguida, promova acgdes necessdrias para 0
desenvolvimento do aluno, quer dizer, para se fazer um processo pedagdgico consciente é

necessario um processo avaliativo reflexivo.
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3 AVALIACAO: A RELACAO ENTRE ALUNO E PROFESSOR

Toda essa visdo teorica faz perceber que o aluno e o professor sdo sujeitos importantes
do processo educativo em que a avaliacdo da aprendizagem ocorre e se desenvolve com
intuito de mediar o ensino-aprendizagem. O aluno € parte integrante desse processo, o qual,
ao ser orientado, tera que manifestar suas vontades e interesses, através das interages,
compromissos e desejos de aperfeicoar seus saberes durante o processo educacional no qual
esta inserido. Dessa forma, a interacdo do aluno se faz importante, pois ajuda o professor e a
escola a evitar penalidades ou atitudes que venham prejudicar o préprio aluno, ajudando a
entender o motivo do “porqué” o aluno ndo esta correspondendo aos estimulos educacionais
que esta recebendo. Diante disso, Luckesi (1993, p.119) salienta que “¢ preciso compreender
0 aluno a partir dos seus condicionantes econémicos, culturais, afetivos, politicos etc., se quer
trabalhar adequadamente com ele”.

Todavia, é importante afirmar que nessa interacdo aluno/professor, cabe a este o papel
de facilitador e estimulador, orientando o aluno a se envolver na construcdo do seu proprio
saber, estimulando-o a pensar, a se integrar com os fatos, desenvolver a cultura da
curiosidade, interagir através de perguntas, o espanto, a inquietagdo do querer saber mais, ou
seja, criar a alegria do pensar. Agdes como estas devem ser inerentes ao objetivo da educacao.
O professor conseguira incentivar o aluno quando ele conseguir provocar e despertar 0 gosto
pelo estudo, e ndo porque professores, escola e/ou os pais mandam, ordenam e obrigam, pois,
na maioria das vezes que isso acontece, estraga a oportunidade de efetivar um ensino por
exceléncia. Mas, se o0 aluno foi mediado de maneira singular ou conduzido de forma prazerosa
ao conhecimento, ele o absolvera significativamente. Com efeito, concorda-se com Freire
(2009, p. 88) quando 0 mesmo fala sobre a curiosidade: “o exercicio da curiosidade convoca a
imaginacao, a intuicdo, as emocdes, a capacidade de conjecturar, de comparar, na busca da
perfilizagdo do objeto ou do achado de sua razdo de ser”.

Nesse sentido, pela perspectiva do autor em discussdo, o professor comprometido é
aquele que, enquanto ministra sua aula, consegue conduzir o aluno a curiosidade, intimidade
de seus pensamentos, desafia e permite que os alunos interajam. O bom professor é também
aquele que consegue organizar seus conteddos levando em conta as caracteristicas
individuais, culturais e sociais de seus alunos. E importante que o professor esteja aberto a
inovacdo, e 0 ato de inovar-se exige pesquisa, raciocinio, criticidade e criatividade como

alternativas de intervencdes para solucionar possiveis problemas, o que confere ao avaliador a
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missdo de sempre se aprimorar. Educar ndo significa simplesmente passar adiante
conhecimentos adquiridos durante o periodo de formacéo do professor. Vai muito além.

E valido ressaltar que o professor, ao transmitir e mediar o saber, deve partir sempre
do conhecimento manifestado anteriormente pelo aluno, possibilitando a ambos um dialogo
consciente e aberto, devido & pluralidade e diversidade dos alunos que recebem. O
estreitamento de vinculo intelectual do professor com o aluno é importante para a mediacéo
do diadlogo com o pensamento de ambos. O verdadeiro dialogo se da ou ocorre quando ambos
se debrucam sobre o objeto de sua cognoscibilidade, ou seja, quando professor e aluno
pensam juntos sobre uma area de conhecimento ou contetdo que esta sendo trabalhado.

E preciso enfatizar que o valor pedagogico da relacdo professor e aluno deve ser
construido impreterivelmente revestido de interesses, em que favoreca, estimule e ative o
esforco individual de cada aluno, no que diz respeito ao querer aprender. Assim sendo, 0
professor tem a funcdo de incentivar e orientar o aluno a participar ativamente de sua

aprendizagem. Em relacdo a postura do professor e aluno, Freire (2009, p.86) questiona que:

o fundamental é que o professor e alunos saibam que a postura deles, do professor e
alunos, ¢ dialdgica, aberta, curiosa, indagadora e ndo apassivada, enquanto fala ou
enquanto ouve. O que importa é que o professor e alunos se assumam
epistemologicamente curiosos.

Dessa forma, fica evidente que o didlogo é fundamental para que haja aprendizagem
efetiva e duradoura entre aluno e professor. Sabe-se que no processo educativo existe uma
estrutura de representacdes sociais de sociedade e de homem que se quer formar. Mas, ainda é
uma realidade nao percebida pelas autoridades responsaveis pela educacao escolar. Por meio
da educacéo, as novas gerac¢des adquirem os valores culturais e transformam ou reproduzem
0s c0digos sociais de cada comunidade.

Torna-se evidente frisar que a inquietacdo do professor, quanto ao desejo de que os
alunos aprendam, deve ser verdadeira. SO que ainda se tem ou se pensa que a concepcao de
avaliacdo é de que ela pode “premiar ou castigar”, “motivar ou desmotivar” o aluno, e isso é
algo que a escola, ao longo do tempo, foi de alguma maneira cristalizando, como se fosse seu
papel. Mas de fato, para que as pessoas vao a escola? Elas ndo vao para fazer provas, testes,
exames e passar de ano. Elas devem ou deveriam ir a escola, porque ela tem papel social
importantissimo que € de preservar, transformar e compartilhar a cultura da sociedade, e o

aluno, ao frequenta-la, obterd e terd acesso ao conhecimento da humanidade, de forma
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sistematizada. Mas ndo é s por isso que se vai a escola, também se vai a escola para fazer
amigos, conhecer pessoas, para aprender a lidar em grupos sociais maiores e viver em
sociedade. Entdo, a escola cumpre um papel social extraordinario, e se a avaliacdo vai
“motivar ou desmotivar”, 0 professor estd trabalhando com uma concepcéo de educacéo e de
avaliacdo empobrecida.

Dada a importancia da relacdo professor/aluno, é provavel que mais a frente o aluno
ndo tenha animo, nem motivo para estudar e nem para aprender. Ou seja, dessa forma, parece
até que o papel do professor esta em outro lugar, e com outra inten¢do, ndo na que se vem
sendo abordada. H& de se considerar que o professor é um avaliador por exceléncia, e a
maneira como avalia seu aluno expde que tipo de avaliador ele €, tanto para o aluno como
para a sociedade.

Em face dessa relacdo, Perrenoud (1999) enfatiza que a avaliagdo, tal como é
concebida e vivenciada na maioria das escolas brasileiras, tem se constituido no principal
mecanismo de confirmagdo do dominio da escola sobre a vida do aluno, sendo o principal
motivo do fracasso nas relag6es entre escola e comunidade.

Ao discorrer sobre o assunto, Vasconcellos (1993, p. 17) argumenta que o professor
agira como coordenador do processo, pois esta mais inteirado na relagdo pedagogica, sendo
consciente dos métodos de avaliagdo que, por sua vez, ocupam um consideravel espaco na

vida do educando. E ainda afirma que

em todos os momentos da vida pessoas estdo sendo avaliadas, seja de modo
consciente, quando sabem que estdo sendo avaliadas ou quando ndo sabem que séo
observadas e avaliadas. Isto acaba por impulsionar o ser humano a procurar solugdes
para os problemas apresentados no seu dia-a-dia gerando com isso novas conquistas
e descobertas. Porém simultaneamente, esta avaliacdo pode deixar marcas negativas
na vida do homem, pois ao saber que seus sonhos e anseios, sejam profissionais,
social ou amoroso depende da aprovacdo desta ou daquela pessoa, que ele podera ser
classificado ou néo.

Outro ponto possivel de questionamento, para Vasconcellos (1993), é que a agéo de
avaliar deve ser marcada por atos construtivos, fundamentados na moral e na justica, para que
as escolas se transformem, buscando mudancas o mais rapido possivel, em funcdo da
gravidade da violéncia psicoldgica que permeia a vida dos alunos.

Face ao exposto, é importante ressaltar que a avaliacdo e os atores envolvidos neste
contexto tenham consciéncia de sua parcela de contribuigéo, para que aconte¢ca uma educacao
de qualidade, a fim de que todo aluno eleve seu nivel educacional e amplie as demais areas do

conhecimento.
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3.1 - AVALIAR VERSUS EXAMINAR

O ponto fundamental desse contexto enfoca que o ato de avaliar assume, no minimo,
trés caracteristicas contrarias ao ato de examinar. Primeiro, ela ndo é pontual, pois considera o
antes, 0 agora e 0 que pode vir a ser, ou seja, o depois. Exemplo: no ato de examinar, 0
professor diz: vocé ndo sabe! Ja no ato de avaliar, o professor diz: vocé “ainda” ndo sabe, mas
podera vir a saber, se houver um trabalho educativo satisfatorio. A segunda caracteristica da
avaliacdo se opOe aos exames e testes que sdo classificatérios e pouco contribuem para a
autonomia do aluno. Como ja foi enfocado, a avaliacdo é dindmica, pois diagnostica o que
esta ocorrendo, para que haja a possibilidade de uma melhoria no processo educativo. E, por
Gltimo, a avaliacdo é inclusiva, enquanto os exames excluem, reprovam ou retém o aluno.
Para melhores esclarecimentos, convém citar Luckesi (2011, p. 195), quando diz que “a fala
do examinador é taxativa e excludente, a do avaliador é inclusiva e construtiva, pelo fato de o
exame ser pontual e a avaliagdo ser ndo pontual”.

Antecipadamente, é necessario lembrar que o ato de avaliar ndo s6 ocorre quando o
professor aplica testes ou provas. Mas, durante todo o ato pedagdgico. A avaliacdo implica em
estudo de coleta de dados, apreciacdo qualitativa e sintese, acrescido de um juizo de valor ou
qualidade. No entanto, é interessante questionar: no cotidiano escolar, os professores estdo
avaliando ou examinando seus alunos? Nao se pode deixar de reconhecer que a avaliagcéo
busca considerar relacBes de afetividade e interacdo entre professor e aluno, para garantir um
respaldo significativo como um todo, na qual pretende alcancar os objetivos do processo de
ensino, dentro dos fatores cognoscitivos e socioemocionais, intimamente ligados a interacdo
professor/aluno. Conforme afirma Luckesi (1993. p. 172), “a avaliagdo é um julgamento de
valor sobre manifestacdes relevantes da realidade, tendo em vista uma tomada de deciséo".

Como se pode constatar diante do estudo, a avaliacdo, como subsidiaria do sucesso,
permite pedagogicamente que o professor possa chegar aos resultados desejados, a0 mesmo
tempo em que sinaliza se o aluno esta tendo éxito, indicando o que deve ser trabalhado para
que ele aprenda. Sendo assim, a avaliagdo tem a funcdo de garantir o sucesso do aluno e
promover um intenso dialogo entre os participantes envolvidos no processo educativo, de
modo a contribuir para que haja uma continua e permanente ampliacdo dos conhecimentos

que circulam na sala de aula. Luckesi (2011, p. 203) ainda acrescenta que
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a avaliacdo ndo pde nas maos do educador o poder de aprovar ou reprovar, mas sim
0 poder de partilhar eficientemente um caminho de aprendizagem, desenvolvimento
e crescimento. Ela possibilita ao educador tomar decisfes e praticar intervencdes a
favor da melhor aprendizagem do educando.

Isso revela que a avaliacdo escolar consiste em analisar o processo formativo e
progressivo da aprendizagem do aluno, objetivando perceber os avancgos ou retrocessos que o
mesmo teve durante o ano letivo. Esta deve buscar identificar o que ndo deu certo e, em
seguida, procura intervir para que o aluno compreenda e recupere 0 que nao aprendeu no
decorrer desse processo, procurando motivar a sua autonomia na construgdo e participacdo do
seu proprio conhecimento, para que seja efetivo. De tal modo, a avaliagdo ndo implica em
processos classificatérios de aprovagdo ou reprovagdo. Para tanto, as vezes que necessitar, 0
professor pode usufruir de todas as ferramentas da avaliag&o, isto €, de todos os instrumentos
disponiveis de verificacdo para fazer a coleta de dados, contanto que as leituras dos dados
sejam feitas sob a Otica da avaliacdo, que € a de diagndstico e inclusdo, totalmente adversa a

selecédo. Ao falar dos instrumentos avaliativos Haydt (2006, p. 313) diz que

o professor deve fazer uso de todos 0s recursos a seu alcance para obter o maximo
de informacGes sobre o comportamento e o aproveitamento escolar do aluno. Por
isso, ndo convém utilizar apenas um instrumento avaliativo, confiando nele como se
fosse infalivel. O mais recomendavel é empregar técnicas diversificadas e
instrumentos variados.

Diferente da avaliacdo, 0s exames sao pontuais, precisos e momentaneos. Comumente
tém hora, data e periodo determinado pelo calendario escolar. O ato de examinar consiste
ainda em um processo de mapear, classificar, comparar, hierarquizar ou selecionar, em que a
aprendizagem do aluno é submetida a testes e provas longas e cansativas, espagos de respostas
delimitados, onde estdo explicitos conteddos cumulativos, os quais verificam se o aluno
“aprendeu ou decorou”, os conteudos ministrados em sala de aula. As provas e exames
acabam por engessarem a aprendizagem do aluno, além de conduzir ao antagonismo, a
relagéo professor-aluno.

No tocante aos exames, chegam a ser uma cultura nas escolas. Eles tém valor como se
fosse a Unica estratégia pedagogica eficiente, no sentido de serem capazes de resolver as
questdes de ensino-aprendizagem. E um modelo tdo forte que esta arraigado nas escolas que
fica dificil pensar em outro modelo de escola ou prética pedagdgica em que ndo estejam
presentes, onde o conhecimento é concebido de outra forma, e ndo de uma forma

classificatdria e linear, pois ainda existem escolas que primam pela semana de provas € um
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curriculo que tem uma concepgao de conhecimento linear. Entdo, em consequéncia disso, 0s
alunos vao aprendendo também, de forma linear e por etapas. Caso eles ndo vengam aquelas
etapas, eles sdo reprovados e tém que voltar para refazer todo aquele percurso.

A busca de conclus6es revela que esta ndo € a Unica forma de aprender. Basta olhar a
vida cotidiana e logo se percebe que nao se aprende por etapas, nem recuando. Os alunos ndo
aprendem as mesmas coisas da mesma maneira, nem no mesmo tempo. As aprendizagens nao
acontecem de uma mesma forma para todos. Tanto 0s exames como a reprovacao vém atender
a esta concepcao linear e etapista. E sabido que a reprovacio ndo resolve em nada a questio
da aprendizagem e, se a avaliacdo resulta na reprovacéo, ela é uma avaliacdo que ndo deu
certo, ndao funcionou, na verdade ela nem é uma avaliacdo. Diante dessa realidade, é
interessante buscar as teorias de Luckesi (2011, p. 205), tomando-se como base caracteristicas

arroladas quando
pudemos constatar que, na escola, hoje, nossa pratica de acompanhar a
aprendizagem do educando traz muito mais as marcas do ato de examinar que a do
ato de avaliar. Estamos operando ainda, predominantemente, com o desempenho
final, a pontualidade na manifestacdo do desempenho, a classificacdo do educando
em uma escala, a exclusdo temporaria (ou definitiva) dos que ndo atingem o
desempenho esperado.

Sintetizando o que foi expresso, se a escola estd para selecionar os melhores, entdo a
“avaliacdo” bastaria ser feita somente no final do ano para descobrir quem sdao os melhores.
Agora, se ela tenta e busca, através dos seus profissionais, 0 compromisso com o sucesso dos
alunos, para que todos aprendam o que a escola jura ou acha ser importante, entdo,
necessariamente e nao forcadamente, tem que desencadear a pratica de avaliacdo processual,
assim vista como diagndstica, continua e dindmica, tornando-a um instrumento fundamental
para repensar e reformular os métodos, os procedimentos e as estratégias para 0 ensino
aprendizagem, em que realmente o aluno aprenda que a mesma esta comprometida com as
aprendizagens de todos.

Fica demonstrado que se os exames exercem a funcdo de quantificar o que foi
apreendido pelo aluno, através da extensdo dos contetdos adquiridos pelo mesmo, o prazer da
aprendizagem desaparece e surge 0 medo de ndo obter boas notas. Os alunos passam de
maneira mecanica a decorar o conteldo para passar nos exames, percebendo que as provas
tém o carater de medir e quantificar, e que o resultado é expresso em numeros. Exemplo:
numa escala de um (1) a dez (10) a nota que se aproxima de dez (10) é a mais valiosa, com

iss0, 0 aluno percebe que o professor agora busca saber com exatiddo o que o aluno aprendeu,
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atribuindo-lhe nota. A cobranga linear e sistematica dos contetudos, muitas vezes nem
aprendidos, por falta de interesse do aluno ou por estar descontextualizado da realidade em
que vive, termina por rotular, discriminar e distanciar o aluno do que se deseja, que é a
aprendizagem significativa, e como consequéncia ocorrera o desestimulo e a ndo permanéncia
do mesmo na escola.

Parafraseando Luckesi (2011, p. 182), o professor examinador tem como objetivo
verificar as notas do aluno e o que ele conseguiu assimilar ou expressar até o0 momento,
enquanto o professor avaliador analisa o ‘processo de constru¢do do conhecimento’ do aluno,
tendo em vista o seu desenvolvimento.

Uma vez que os exames tém sido confundidos com a avaliagdo, pais e professores
falam sobre avaliacdo, como se esta significasse aplicar prova e testes. Infelizmente, existem
professores que consideram exames e avaliagdo como sendo a mesma coisa. Em
esclarecimento, os exames (provas, testes, questionarios...), sao instrumentos de avalia¢do ou
instrumentos de coleta de dados que auxiliam o processo avaliativo. Nao é errado aplicar
provas ou testes. Ndo se esta dizendo aqui que tem que serem rejeitados ou ndo possam ser
utilizados em sala de aula pelo professor. O que ndo pode é té-los como sendo 0s Unicos
procedimentos avaliativos do aluno, pois 0s mesmos, ndo sao capazes de mostrar tudo o que o
aluno aprendeu.

Em consequéncia disso, € importante argumentar porque é tdo complexo pensar que a
avaliar é diferente de examinar? Para muitos professores, a utilizacdo dos instrumentos
avaliativos da uma sensacdo de que eles podem controlar o que o professor ensina e o que o
aluno aprende, e a prova vem cumprir este papel. Para o professor sair desta “zona de
conforto” e pensar em outras formas de avaliar, significa lidar com a impossibilidade de
controle, e admitir que ndo ter controle significa acompanhar o processo, significa se
relacionar com outras maneiras de conhecimento, e sobretudo se relacionar de outras maneiras
com os alunos, consigo mesmo, com 0s projetos, com os colegas, com a escola, por isso que,
de modo geral, admitir tudo isso e pensar de outra maneira € complicado.

De qualquer forma, falar de avaliacdo é discutir sobre muitos fios que véo se
desdobrando, e o professor ndo deve mudar somente a forma de avaliar, mas também a
maneira de se relacionar com o conhecimento, adotando uma nova mudancga de concepgéo,
assim o ato de avaliar é pensar sobre acfes futuras. Novamente, Luckesi (2011, p. 183)
esclarece que existem duas praticas completamente diferentes, a saber: avaliar e examinar.

Para ele, “a primeira estd voltada para o futuro e a segunda para o passado”. Dando-lhe mais
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atributos, avaliar significa subsidiar na construcdo do melhor resultado e n&o premiar
(aprovar) ou castigar (reprovar). Enquanto que examinar aprisiona e congela a aprendizagem.

Em nivel mais complexo, pode-se afirmar que a avaliacdo ajuda o aluno a progredir na
aprendizagem, conduz o professor a aperfeicoar sua pratica pedagogica e a escola e todos 0s
sistemas de ensino também tém um papel fundamental neste processo, devendo orientar seus
professores sobre a avaliacdo, instruindo e orientando sobre suas modalidades (diagndstica,
formativa e somativa) e funcdes (selecionar, diagnosticar, antecipar, orientar, certificar e
regular), alem de promover discussdes sobre o tema, para a melhoria do trabalho do professor
na prética educativa. Nessa perspectiva, 0s comentérios acima permitem adicionar as teorias
de Haydt (2006, p. 313) quando afirma que

a avaliagdo ndo tem um fim em si mesma, mas € um meio a ser utilizado por alunos
e professores para aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagem. A avaliacdo
assume uma fungdo diagndstica e orientadora, pois ajuda o aluno a progredir na
aprendizagem e o professor reorganizar sua acdo pedagdgica. Portanto, o
desenvolvimento do processo educativo deve ser acompanhado de uma avaliagcdo
constante.

Isso demonstra que é preciso cultivar, nas escolas, praticas que avaliem visando ao
desenvolvimento, respeitando as individualidades do aluno, de forma significativa, para uma
melhor aprendizagem. A postura adotada por algumas escolas em relacdo a avaliacdo, como
por exemplo, o registro de notas atribuidas para classificar os alunos, ainda é muito utilizado
nos dias atuais. Isso termina por defasar todo um processo que esta em andamento. A
avaliacdo na escola ndo deve ser usada como sinénimo de medir ou testar 0s conhecimentos
do aluno. Esta concepc¢éo errbnea termina por retroceder a fungédo da educacgéo, porquanto o
aluno ndo deve ser medido pelo numero de informagdes que consegue “decorar” para uma
prova.

Torna-se relevante frisar que este tipo de sistematizacdo de conhecimentos ndo é
efetivo. ApOs passar na prova, na maioria das vezes, o aluno ndo consegue se lembrar do que
estudou. Este método avaliativo, através dos seus instrumentos “provas e exames” sdo
utilizados, na maioria das vezes, para persuadir os alunos, pois a ansiedade transmitida por
elas faz com que os alunos se dediquem aos estudos com medo de ficarem retidos ou serem
vistos como alunos atrasados.

Na realidade, a avaliacdo escolar ainda esté voltada as praticas tidas como tradicionais.

Pouco se tem avancado em direcdo ao verdadeiro sentido da avaliagdo. As instituicdes
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utilizam e recorrem as provas e testes, por serem "mais faceis" de serem aplicados. Todavia,
esta pratica corre o risco de ndo ser confidvel, oo analisar os desvios aos quais estes

procedimentos estdo sujeitos. Luckesi (2011, p. 82) confirma esta posicéo ao dizer que

a atual pratica da avaliagdo escolar estipulou como funcdo do ato de avaliar a
classificacdo e ndo o diagndstico como deveria ser constitutivamente. Ou seja, 0
julgamento do valor que teria fungdo de, possibilitar uma nova tomada de deciséo
sobre o objeto avaliado, passa a ter a funcdo estatica de classificar um objeto ou um
ser humano histdrico num padréo definitivamente determinado.

Refletindo-se nas abordagens que deram suporte a este estudo, revela-se que a escola,
ao se comprometer com o desenvolvimento dos alunos, pode encontrar na avaliagio uma
forma de ajudar o aluno a pensar, a refletir, a utilizar informacdes para outro fim, que ndo é a
reproducdo daquela informacéo da prova, favorecendo o ensino-aprendizagem, objetivando o
seu crescimento intelectual que sdo metas tdo sonhadas e esperadas por ele e pela sociedade.
Para que estas abordagens ocorram de forma efetiva, o sistema educacional deve se reciclar
com o proposito de por em pratica melhorias que possam tornar a aprendizagem uma acao
prazerosa e significativa, trabalhando de maneira sistematizada, organizada, em conjunto com
os professores e comunidade escolar.

Partindo desses pressupostos, presume-se que agindo dessa maneira a escola tera
maior possibilidade de verificar as necessidades existentes no processo de avaliacdo, podendo
realizar as intervengdes pedagogicas adequadas, ndo apenas como metas ou nimeros a serem
alcancados, mas que, de fato, possa utilizar a avaliacdo escolar como agente favorecedor e

transformador do ensino-aprendizagem.

3.2 CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

A partir da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo - LDB 9.394/96, teve inicio uma
maior discussdo sobre os critérios e instrumentos de avaliagdo em termo de: Que métodos
utilizar? Qual o processo mais adequado? Como o professor pode auxiliar o aluno numa
melhor compreenséo e assimilagdo dos conteudos para que o mesmo ndo fique apenas na
aquisicao de nota ou conhecimento minimo para ser aprovado?

A referida Lei preceitua que os docentes devem incumbir-se de zelar pela
aprendizagem dos alunos e também verificar o rendimento escolar, realizando uma avaliacéo

continua e cumulativa do desempenho destes, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre
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0s quantitativos. Entretanto, € necessario saber se na pratica acontece como ordena, pois se
prevalecer avaliacbes quantitativas sobre as qualitativas, ndo se est4d dando a devida
importancia para 0s critérios avaliativos preconizados na lei. Nesse entendimento, a
subjetividade na elaboracéo da avaliacdo € necessaria, uma vez que oportuniza, no momento
da correcdo, uma reflexdo sobre as hipoteses construidas pelos alunos, pois quanto maior a
integracdo entre professor e aluno, maior ser4& o aprendizado. A isso se associa 0
entendimento de que mais perto o professor fica de alcancar os critérios avaliativos pré-
estabelecidos.

Nas informacdes obtidas a partir da interpretacdo dos Pardmetros Curriculares
Nacionais — PCNs (1997), afirma-se que os critérios de avaliacdo apontam as expectativas de
aprendizagem, apreciando objetivos e conteldos propostos tanto por area como por ano.
Como também se observam suas peculiaridades, de que maneira se organiza e internaliza os
contetidos e como se desenvolvem as etapas da aprendizagem cognitiva, afetiva e social, em
determinada circunstancia, além das experiéncias educativas, as quais sdo consideradas
importantes para o seu desenvolvimento e socializacdo do aluno. E essencial refletir, de
forma equilibrada, sobre as trés dimensdes de conteudos, conceitos, procedimentos e atitudes,
para conduzir e adequar os critérios as atividades de ensino-aprendizagem, sem nenhum
prejuizo ao aluno. A concepcdo de avaliagdo dos PCNs (1997, p. 55), vai além da visdo

tradicional e preconiza que

a avaliacdo, ao ndo se restringir ao julgamento sobre sucessos ou fracassos do aluno,
¢ compreendida como um conjunto de atuacdes que tem a funcdo de alimentar,
sustentar e orientar a intervencdo pedagogica. Acontece continua e sistematicamente
por meio da interpretagdo qualitativa do conhecimento construido pelo aluno.

Os argumentos mostram que a concepcdo de avaliacdo se configura como parte
integrante do processo educacional, que possibilita o professor acompanhar a construgdo do
conhecimento do aluno e cuida para que o aluno aprenda em sentido amplo, moral e
intelectual. Ele tem que avaliar o aluno no sentido de conceber quem séo seus alunos, em qual
contexto estdo inseridos, para que possa propor atividades adequadas para a aprendizagem.
Este pensar sobre eles é prestar atencdo no aprendiz. O professor tem o compromisso de
estudar, de pensar sobre o pensamento do aluno, como esta se desenvolvendo, ndo de pensar
como o aluno, mas ele tem o compromisso de pensar sobre o pensamento do aluno, nas

diferentes etapas de desenvolvimento, para poder intervir, orientar e auxiliar, tendo atitudes
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mais coerentes em relagdo a este aprendiz, para mediar suas possibilidades cognitivas e
alcancar os critérios estabelecidos.

Como ja foi ponderado, o ato de avaliar € um ato de investigar e de produzir
conhecimento, para que os alunos venham estar, de fato, aprendendo. Sua intencdo €
diagnosticar a aprendizagem que est& ocorrendo e os elementos que estdo confluindo para esta
aprendizagem. A mesma serve para tomar decisdes que auxiliem no processo de melhoria
dessa aprendizagem, na perspectiva de obtencdo de um resultado cada vez mais satisfatorio,
ou seja, de propiciar decisfes que produzam resultados conscientes no aluno.

Fica, pois, demonstrado que os critérios avaliativos estdo atrelados a selecdo de
contetdos que o professor pretende trabalhar ou desenvolver em sala de aula durante o ano
letivo, ou mesmo em um determinado periodo. Os mesmos devem ser focados nos
procedimentos de ensino, para possibilitar ocorréncia efetiva na aprendizagem do aluno.
Reforcando ainda, os critérios avaliativos estabelecem ligacGes entre contetidos e expectativas
de aprendizagem a serem alcangadas, assim sendo, norteiam e orientam 0 que o professor
harmoniosamente anseia que o aluno aprenda. Os critérios fazem parte da acdo educativa e €
atil ao trabalho docente, por isso a importancia de estabelecé-los com antecedéncia, ou seja,
que se saiba antes mesmo de aplicar qualquer instrumento avaliativo. Conforme Luckesi
(2011, p. 411), os critérios sao definidos praticamente no planejamento, pois eles definem “o
gue ensinar e 0 que aprender e a sua qualidade desejada determina o que e como avaliar na
aprendizagem escolar”.

Por conseguinte, o professor, ao selecionar o conteddo deve planejar que critérios
pretende alcancar na aplicacdo do mesmo, com isso, 0 instrumento avaliativo a ser escolhido
por ele é de suma importancia, pois ele vai auxiliar o professor a descobrir se 0s critérios
propostos foram alcangados. Por isso, é frontalmente contréario a esta ideia, o professor que
ndo se organiza de forma estratégica para auxiliar o aluno a alcancar os critérios avaliativos
gue apontem as expectativas de aprendizagem. A titulo de uma melhor compreensdo sobre
esses critérios, é recomendavel seguir as orientagdes contidas nos PCNs (1997, p. 58) e buscar

entender que

a atividade de avaliagdo exige critérios claros que orientem a leitura dos aspectos a
serem avaliados. No caso da avaliacdo escolar, é necessario que se estabelecam
expectativas de aprendizagem dos alunos em consequéncia do ensino, que devem se
expressar nos objetivos, nos critérios de avaliagdo propostos e na defini¢do do que
serd considerado como testemunho das aprendizagens. Do contraste entre 0s
critérios de avaliacdo e os indicadores expressos na produgdo dos alunos surgira o
juizo de valor, que se constitui a esséncia da avaliacdo”.



35

A isso se associa 0 entendimento que o0s instrumentos avaliativos permitem que o
professor identifique e perceba se os critérios estdo sendo alcancados pelos alunos e, se nao
estdo, o que ele pode estar fazendo ou desenvolvendo para que o aluno chegue a ultrapassar e
alcance este padrdo de conhecimento. Entretanto, os PCNs (1997, p. 58) ainda revelam que
“os critérios de avaliacdo apontam as experiéncias educativas a que os alunos devem ter
acesso ¢ sao consideradas essenciais para o seu desenvolvimento e socializagao”.

Merece destacar que geralmente os critérios de avaliacdo sdo mais utilizados no final
do bimestre, semestre ou projetos, mas nao significa que ndo se possa usa-los em curto prazo,
ou seja, em atividades menores. Exemplo: em um problema que apresenta uma das quatro
operacgdes. O critério avaliado pelo professor pode ser: 0 aluno conseguiu desenvolver uma
estratégia de resolucdo do problema? Chegou ao resultado correto ou conseguiu identificar
que o problema é de subtracdo? Sendo assim, é importante o professor estipular a quantidade
de critérios que se pretende observar e avaliar. Os mesmos devem ser razoavelmente
abrangentes, para que ndo compliqguem e nem venham frustrar o aluno no percurso avaliativo.

Dada a relevancia dos critérios de avaliacdo, o professor deve ser sensato ao escolhé-
los, focando sempre nas coisas abordadas em sala de aula, pois ndo sera correto criar ou
estipular critérios avaliativos que desfavoreca o aluno ou que saia do foco a ser alcangado. O
mesmo contetdo que o professor fizer uso na aula, use-0 para desenvolver seus critérios
avaliativos. Se possivel, compartilhe os critérios com seus alunos antes que eles realizem as
atividades. E bom que os alunos compreendam como e no que serdo avaliados, pois é Gtil para
que tenham ideia das suas diferentes expectativas e poder usar os critérios como um guia,
antes de entregar a atividade. Em algumas ocasides, e caso o professor queira, o aluno pode
ter alguma participacdo na elaboragdo dos critérios, dando oportunidade de participar e
contribuir, incentivando assim o0s alunos a se empenharem no proprio processo de
aprendizado e desenvolverem as capacidades previstas para dar continuidade nos estudos

subsequentes. Ainda em consonancia com os PCNs (1997, p. 58),

0s critérios ndo expressam todos os contetdos que foram trabalhados no ciclo, mas
apenas aqueles que sdo fundamentais para que se possa considerar que um aluno
adquiriu as capacidades previstas de modo a poder continuar aprendendo no ciclo
seguinte, sem que seu aproveitamento seja comprometido.
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Nesse contexto, segundo os documentos em discussao, a avaliagdo escolar consiste em
analisar se os critérios avaliativos fazem parte do processo formativo e progressivo da
aprendizagem do aluno, objetivando perceber os avancos que o aluno teve durante o ano
letivo e possibilitar a continuidade dos estudos. Esta acdo/reflexdo busca identificar o que néo
deu certo e, em seguida, procurar intervir para que o aluno compreenda e recupere 0 que ndo
aprendeu no decorrer deste processo, procurando motivar a sua autonomia na construcao e
participacao do seu proprio conhecimento, para que seja efetivo.

Diante disso, € conveniente colocar que as escolas e professores ndo devem ter como
base somente a pratica de exames, e que sO por intermédio deles é que se tem uma avaliacao
eficaz. Uma vez que se apegarem e acreditarem nesse processo, retrocedem ao ensino
tradicional em que o professor é detentor do conhecimento, e o aluno, apenas um receptor
passivo. A avaliacdo possui fungBes importantes que € de intervencdes e adequagdes que 0
professor pode fazer para o aluno alcancar a aprendizagem significativa e de qualidade, pois
cada um possui interesses e necessidades diferentes.

E importante lembrar que, além dos critérios de avaliacdo discutidos a partir da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo - LDB 9.394/96 e dos Parametros Curriculares Nacionais -
PCNs (1997), é preciso considerar os instrumentos avaliativos como procedimentos
metodologicos praticos, para que a avaliacdo seja realizada com sucesso e 0S critérios
concebidos de maneira prazerosa e significativa.

Portanto, ao avaliar, o professor faz uso dos instrumentos e/ou ferramentas de
verificacdo. Na verdade, os instrumentos avaliativos devem buscar sempre valorizar as
competéncias e habilidades do aluno, e para que isso aconteca € necessario que o professor
faca boas escolhas quanto o instrumento a ser utilizado, e se preciso, faca adequacdes
convenientes a realidade da sala de aula. Ao se fazer uso dos instrumentos, tem que ter
descrigdo para que o aluno ndo se aprisione na ideia da “nota” toda vez que o professor faz
uso dos mesmos, para que ele ndo venha a ser o elemento principal, o instrumento que vai
informar se o aluno aprendeu ou ndo. Entdo, o professor tem que ter o cuidado do que esta
informando aos alunos a partir do processo de avaliacdo e dos usos desses instrumentos
avaliativos. Aqui, cabe o professor guiar o aluno como alguém que pode refletir e
compreender seu préprio processo de aprendizagem, mostrando o conhecimento como
privilégio e que a aquisicdo da nota € um procedimento burocratico da escola, e que a mesma

ndo é tdo importante quanto o conhecimento internalizado pelo aluno.
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Parece conveniente dizer que a avalia¢do ajuda o aluno a construir uma relagdo com o
outro ou diferentes relacdes de aprendizagem, é o olhar para si mesmo, como sujeito da
aprendizagem e ndo apenas como sujeito que é medido pelo outro, dito pelo outro,
apresentado pelo outro (no caso o professor), mais alguem que vai falando de si, e ao falar de
si, 0 conhecimento € um elemento importante dessa sua relagdo consigo mesmo e com 0
mundo.

Como ja foi enfocado, € correto que sempre que se fala em avaliacdo escolar, associa-
se esta aos instrumentos avaliativos, 0s quais estdo, de certa forma, relacionados a notas,
conceitos, aprovagdo ou retencdo. Esta associacdo tdo frequente no meio escolar,
genericamente falando, é o resultado de uma concep¢do pedagdgica ultrapassada, mas
tradicionalmente dominante. Nela, a educacao é concebida como transmissdo e memorizacao
de informacdes prontas e acabadas, e o aluno, visto como passivo e receptivo. Como
decorréncia, a avaliacdo é marcada pelo julgamento de valor dos resultados alcancados, isto é,
ela se reduz a medir a quantidade de informagbes arquivadas pelos alunos. Assim, o0s
instrumentos avaliativos assumem um carater seletivo, competitivo e sentencioso. Na visdo
teodrica de Hoffmann (1991, p. 60),

as decisdes sobre aprovacdo/reprovacdo de estudantes fundamentam-se,
perigosamente, nas notas atribuidas aos testes, sem interpretacdo de suas respostas.
O que denuncia uma visdo de conhecimento positivista e uma concep¢do de
avaliacdo sentenciva. Testes Unicos, provas finais, notas irrecorriveis séo situagoes
que explicam a compreensdo equivocada do uso do teste e da medida conivente a
uma defini¢do de avaliacdo como julgamento de resultados.

Parafraseando as expressivas palavras de Hoffmann (1996, p. 20), comprova-se a
hipdtese de que “[...] sem duvida, o apego ao sistema tradicional de avaliagdo ndo estd apenas
nos educadores escolares, mas estd impregnada na sociedade que reluta, sem refletir, no
“porqué” da urgéncia de mudanga nesse sistema”.

Fica evidenciado que o professor pode fazer uso dos varios instrumentos avaliativos
como: provas individuais e coletivas, atividades escritas ou orais, questionarios, exercicios,
simulados e outros, contanto que utilize em beneficio de apreciar os saberes apreendidos pelos
alunos e com a intencdo de ajuda-los a desenvolver conhecimentos necessarios. Como se
percebe, o professor dispde de varios instrumentos avaliativos e tem a liberdade de usa-los
sempre gque necessitar, procurando adaptar conforme a necessidade apresentada e analisa-los

com um olhar introspectivo sobre o que sera avaliado. Sobre os instrumentos avaliativos,
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Haydt (2006, p. 313) diz: “é necessario 0 uso combinado de varias técnicas e instrumentos de
avaliacdo, que devem ser selecionados tendo em vista 0s objetivos propostos”.

Salienta-se que todo e qualquer instrumento avaliativo tem que ser avaliado, isto vale
também para prova, teste e outros instrumentos que o professor propde para seu aluno.
Também é interessante observar se o instrumento tem serventia e se esta apropriado para
avaliar o que se pretende na aprendizagem do aluno, se 0 mesmo esta bem escrito, bem
preparado, para que os resultados possam refletir os patamares de aprendizagem dos alunos.
Isso quer dizer que a utilizacdo dos instrumentos avaliativos sé terd aspectos negativos se
forem empregados com a intensio de exclusio e classificacdo. E preciso analisar a construgao
do processo de conhecimento do aluno, e o professor é o mediador nesta relacdo. Por tudo
isso, concorda-se com Haydt (2006, p. 291), quando afirma que “avaliar o processo ensino-
aprendizagem ¢é, basicamente, verificar o que os alunos conseguiram aprender € 0 que 0
professor conseguiu ensinar’.

A busca de conclusdes vem confirmar a importancia de saber utilizar de forma
positiva 0s instrumentos avaliativos que estdo a disposicdo do aluno e do professor.
Infelizmente, para alguns professores, 0s instrumentos servem de poder e dominio, deixando
para 0 aluno toda responsabilidade pelos resultados obtidos e, com isso, instauram-se
dificuldades, atrapalhando e barrando a acgéo avaliativa construtiva. Em consequéncia dessas
falhas resultantes e do ndo entendimento do que se denotam instrumentos avaliativos para a
pratica avaliativa, provoca-se um distanciamento de acdes benéficas para a aprendizagem
concreta do aluno em desenvolvimento.

Dai, a necessidade de a escola saber que os diferentes instrumentos avaliativos devem
ter um mesmo objetivo, que é investigar se 0s alunos estdo aprendendo e fazer com que o
aluno cresca, desperte, flua em todos os campos da vida, inclusive na sala de aula. O papel
dos instrumentos avaliativos é responder tanto para aquele que estd estudando como para
aquele que estd ensinando o que, nesse processo, estad funcionando bem e 0 que precisa ser

melhorado.

3.3 AVALIANDO COMPETENCIAS E HABILIDADES

Merece ressaltar que a avaliacdo, em uma concepcdo mais moderna, ndo deve se
reduzir apenas a atribuir notas. Nessa abordagem, ela é concebida como vivéncias maltiplas e

variadas, visando ao desenvolvimento motor, cognitivo, afetivo e social do aluno. Os
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contetdos sdo utilizados para ativar os esquemas mentais operatorios de assimilagdo, e as
experiéncias vivenciadas pelo aluno sdo valorizadas, pois 0 mesmo passa a ser ativo e
participativo na constru¢cdo do seu proprio conhecimento. Partindo desses parametros, na
concepcao de Haydt (2006, p. 287), a avaliagdo ganha uma nova abordagem, “assume um
sentido orientador e cooperativo e uma dimensao orientadora, pois permite que o aluno tome
consciéncia de seus avangos e dificuldades, para continuar progredindo na construcao do seu
conhecimento”.

Contudo, a avaliacdo da aprendizagem esta vinculada as competéncias e habilidades
do professor para ensinar e do aluno em aprender. E importante saber e até mesmo frisar que
quando se avaliam os avancos e dificuldades do aluno em sua aprendizagem, os quais estdo
ligados a competéncia e a habilidade de aprendizagem do aluno, esta acdo remete a uma
reflexdo: a de que este ato de avaliar o conhecimento do aluno é o mesmo de avaliar se 0
professor conseguiu ensinar, ou seja, se ele tem competéncia e habilidade de ensinar. Estas
informac@es que a avaliacdo fornece serve para o professor orientar e encaminhar sua préatica
pedagdgica, visando aperfeicoa-la e, consequentemente, melhorando a qualidade da
aprendizagem e do ensino. Na visdo de Luckesi (2011, p. 409), para abordar o ensino-
aprendizagem por competéncia, € necessario planejar e ensinar por competéncia. “A avaliacdo
por competéncia, antes de tudo convém ter nogdo precisa do que significa essa forma
metodologica de definir contetidos escolares por meio dessa orientagao tedrica”.

Eticamente, o professor precisa planejar e ensinar por competéncia o que significa
configurar os contedos a serem ensinados e aprendidos, além de ter uma compreensdo bem
definida do que seja competéncia e habilidade e, para isso, a luz dos estudos, a competéncia se
diferencia da habilidade por ser mais abrangente e pela dependéncia de uma para com a outra.
Falar de competéncia e habilidade, para Luckesi (2011, p. 409), € discutir sobre “a posse de
uma competéncia, qualidade complexa, que exige a posse de um conjunto de habilidades

simples”. Em complemento, assim, diferenciando-as:

a distin¢do entre as duas tem sua base na complexidade de acéo executada em uma e
em outra dessas formas de agir. Nessa relacdo, as habilidades tém a ver com
aprendizagens do desempenho em tarefas especificas, restritas, simples; s
competéncias, por outro lado, sdo modos complexos de agir, que envolvem um
conjunto de tarefas especificas. Uma competéncia exige uma cadeia de véarias
habilidades.

Nessa perspectiva, a competéncia orienta o professor a definir o que se pretende
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ensinar - conteudo e metodologia - lembrando que o mesmo devera estabelecer as habilidades
que o aluno terd que adquirir ao longo do processo educativo previsto.

Por conseguinte, é preciso saber que a interferéncia que o professor realiza na
construcdo do saber do aluno, atraves de suas competéncias e habilidades, deve ser
consciente, pois consiste em investigar se o aluno alcangcou 0s objetivos e habilidades
estabelecidos, em momentos anteriores. Caso isso ndo tenha ocorrido de maneira satisfatoria,
a avaliacdo da aprendizagem nesse contexto possibilita o professor a reorientar seu trabalho,
buscando procedimentos alternativos que visem ajudar o aluno a progredir no processo
ensino-aprendizagem e atrelado a este o aluno adquira as habilidades e, portanto, as
competéncias.

Cabe ainda dizer que durante as observacdes, no feedback, registro ou orientacdes do
professor com relacdo as competéncias e as habilidades avaliadas na aprendizagem do aluno,
faz-se necessario analisar conscientemente se ambas estdo sendo adquiridas e desenvolvidas
pelo aluno, e se as mesmas estdo em harmonia, ou se opondo mutuamente com o que foi lhe
ensinado.

Como se sabe, é preciso questionar se o aluno adquiriu, ou ndo, competéncias e
habilidades sobre aquilo que Ihe foi ensinado, e em que grau de aquisicdo foi ou esta sendo
desenvolvido. Essa apreciacdo pelo professor pode se aprofundar durante a avaliacdo para
fundar decisdes de orientagdo para alcangar éxito no ensino, j& que as competéncias permitem
por em acdo 0s conhecimentos e desenvolver variados recursos de maneira criativa e
inovadora, abarcando um conjunto de coisas necessarias a aprendizagem no desenvolvimento
do aluno. Todavia a competéncia sugere uma mobilizacdo dos conhecimentos instaurados e
esquemas capazes de desenvolver atitudes rapidas e claras as questdes e respostas incomuns
de novos problemas, frente a formacdo do individuo. E importante ressaltar que uma
competéncia permite mobilizar conhecimentos, a fim de se enfrentar uma determinada
situacdo, lancando mado dos mais variados recursos, de forma criativa e inovadora, no
momento e de maneira mais adequada.

Desse modo, é necessario que o professor se utilize de suas competéncias e
habilidades durante todos os momentos do ato de ensinar, ou seja, em sua pratica educativa.
Assim, a acdo, as tomadas de decisfes, 0 pesquisar, o estimular a pesquisar, o descobrir, o
deixar descobrir e o aprender continuo permitem transformar pontos fracos em fortes,
distorcbes em atributos, para que professor e aluno desenvolvam suas competéncias e

habilidades conjuntamente. Sendo assim, fica evidenciado que no trabalho pautado em
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competéncias e habilidades, a postura do professor frente aos novos instrumentos de avaliacdo
tem que se fazer diferente, sendo importante ndo desconsiderar as producdes de cada aluno
em sala de aula. Como diz Perrenoud (1999, p. 79), “o professor ndo age da mesma maneira
com todos seus alunos, ndo exige deles exatamente a mesma coisa, personaliza e individualiza
o trabalho até um certo ponto”.

Logo, o professor se encontra diante de uma turma heterogénea que tem capacidade de
desenvolver suas competéncias e habilidades de formas bastante variaveis, assim é razoavel
que o professor saiba utiliza-las no processo avaliativo e na pratica pedagdgica para perceber
as competéncias e habilidades que estdo sendo desenvolvidos na sala de aula, por cada aluno,
de forma individualizada, para poder otimizar suas intervencdes e garantir uma aprendizagem
frequente e eficaz, sem preocupacdo de classificar ou selecionar o aluno. Assim, o professor
estara disseminando suas competéncias e habilidades em todos os momentos do ato de ensinar
e aprender.

Fica demonstrado que a competéncia se faz como um saber construido, elaborado e
desenvolvido pelas muitas descobertas e redescobertas feitas pelos professores. Leva, pela
estruturacdo dos conhecimentos anteriores, a constru¢do de novos conhecimentos e a um
saber de quando, o que e como fazer destas vivéncias e conhecimentos, passados e presentes,
uma fonte de pesquisa futura para outros.

E possivel perceber que no ensino por competéncias e habilidades, o pesquisar, 0
construir, o agir, o avaliar e ser avaliado sdo constantes. O professor, mais do que nunca, tem
por incumbéncia contribuir para o desenvolvimento das habilidades e competéncias do aluno,
as quais permitiram: analisar, selecionar, criticar, comparar, elaborar novos conceitos a partir
dos que se tem. O essencial na educacdo nao é o acumulo de informagdes, mas a aquisi¢do do
conhecimento e o desenvolvimento de competéncias e habilidades que sdo adquiridas. Lidar
com elas, discernir e determinar em que momento utiliza-las, tirar conclusées, enfim,
aprender a pensar e associar o conhecimento ao real € basilar. Isso € considerar como o aluno
aprende, como ele desenvolve estratégias para se apropriar do conhecimento, desvendar o
mundo e se relacionando com suas diversas matizes ou nuances em sua habilidade de
aprender.

Torna-se relevante que, no campo da avaliagdo, é necessaria a discussdo sobre as
competéncias e habilidades exercidas pelo professor na hora de ensinar e do aluno no
momento de aprender. Diante disso, é necessario que haja reflexdo e troca de ideias, surgindo

assim, um aprofundamento do objeto de estudo mais preocupante, atualmente, que é o ensino-
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aprendizagem. A questdo a ser considerada no ato de avaliar € mais do que estabelecer notas
e dar conceitos aos estudantes, sua funcdo € de contribuir para que sejam feitos os ajustes
necessarios ao longo dos processos, tanto o de ensinar como o de aprender, o que inclui as
competéncias e habilidades singulares.

Portanto, seguindo o raciocinio dos estudiosos sobre a avaliagdo, deve-se ter a
compreensdo de que o ensino e aprendizagem por competéncia ndo modifica em nada o que
vem se configurando ao longo desse estudo sobre a avaliacdo escolar, ja que competéncias e

habilidades compreendem as variaveis que constituem o ato de ensinar e aprender.
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4 A AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NOS ANOS INICIAIS

N&o se pode deixar de acreditar que o processo de avaliacdo coopera e ajuda aos
alunos nas dificuldades, além de conduzir os professores a refletirem sobre suas acGes
pedagogicas. Quando se trata de avaliagdo escolar nos anos iniciais, a mesma é compreendida
em duas etapas: o primeiro ciclo (1°, 2° e 3° anos) é conhecido como o de consolidacdo da
alfabetizacdo, em que a avaliacdo é qualitativa, continua e cumulativa; e o segundo ciclo (4° e
5° ano), compreendido como sistematizacdo do conhecimento, em que a avaliacdo passa a ter
carater quantitativo (BRASIL, 2013). Os dois ciclos requerem do professor conhecimentos
sobre a avaliacdo e dedicacdo a sua pratica pedagdgica.

Portanto, faz-se necessario que o professor conhega os documentos educacionais, para
se estruturar e respaldar sobre esta tematica. De acordo com os Parametros Curriculares
Nacionais (1997, p. 56), a avaliacdo € compreendida como:

v/ um elemento integrador entre a aprendizagem e 0 ensino;

v/ um conjunto de acdes cujo objetivo € o ajuste e a orientacdo da intervencdo
pedagdgica para que o aluno aprenda da melhor forma;

v um conjunto de a¢des que busca obter informacdes sobre o que foi aprendido e como;

<

um elemento de reflexdo continua para o professor sobre sua pratica educativa;

v/ um instrumento que possibilita ao aluno tomar consciéncia de seus avancos,
dificuldades e possibilidades;

v/ uma acdo que ocorre durante todo o processo de ensino e aprendizagem, e nao apenas
em momentos especificos caracterizados como fechamento de grandes etapas de
trabalho.

Por isso, é necessario que o professor acesse e conheca bem os documentos oficiais,
pois 0s mesmos esclarecem varios pontos importantes sobre a avaliagdo e mostram a
concepcdo de avaliagdo em que o aluno desenvolve ao aprender. Estes ainda pressupfe que
avaliar a aprendizagem do aluno implica em avaliar o tipo de ensino que esta sendo oferecido
e se o professor cumpriu com a finalidade proposta, que é possibilitar a aprendizagem do
aluno.

Quanto a avaliacdo do segundo ciclo, esta merece uma atencdo exclusiva, pois € a
partir desta etapa que a avaliacdo representada em nimeros comeca a fazer parte da vida
escolar do aluno, cumprindo uma funcéo social e burocrética. Os critérios avaliativos devem

ser legiveis para orientar os aspectos a serem avaliados, como também os instrumentos
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avaliativos devem ser eleitos, adaptados e bem elaborados, para que os alunos tenham uma
boa compreenséo das questdes que o professor deseja trabalhar e desenvolver. A intencdo de
escolher com cuidado os instrumentos avaliativos tem a finalidade de promocao e avanco,
para que a reprovacdo ndo venha prevalecer nessa fase em que os alunos acabam de
consolidar a alfabetizacdo, ou seja, de aprender a ler e a escrever.

Na verdade, ndo existem critérios precisos, iguais ou universais para avaliar 0
desempenho dos diferentes alunos, mas o mesmo pode auxiliar nas etapas do
desenvolvimento cognitivo, afetivo e social. Contudo, faz-se necessario que O Processo
avaliativo ocorra a partir da especificidade ou particularidade de cada aluno, ndo devendo
perder seu carater continuo e cumulativo. E preciso atentar para o fato de que a avaliagio nos
diferentes niveis e modalidades de ensino deve ser também qualitativa, diagndstica,
mediadora e auxilia no processo ensino-aprendizagem. Portanto, o professor deve procurar
incluir os alunos neste processo, sem retencdo ou promog¢do, proporcionando-lhes uma
aprendizagem prazerosa, de qualidade e significativa.

Compete ao professor conhecer seus alunos e fazer uma avaliacdo prévia dos
conhecimentos destes, compreendendo e valorizando as manifestacdes diferentes que cada
aluno esboca diante das tarefas realizadas, poréem as respostas ndo necessariamente precisam
ser uniformes. Elas precisam ser compreendidas e analisadas pelo professor, fazendo o aluno
se apropriar do conhecimento e, se convier, ndo necessita dizer que os alunos estdo sendo
avaliados, pois na maioria das vezes, em situagdes ndo declaradas como “exames” ou
“provas”, muitos alunos demonstram melhor desempenho em sua avaliagao. Nesse sentido,
deve-se refletir juntamente com Hoffmann (1996, p. 52) quando diz: “estara esse professor
buscando uniformidade nas respostas deles ou provocando-os a diferenciadas formas de
expressao ou alternativas de solugdo as “charadas” propostas?”.

E preciso ressaltar que, através das oportunidades e da interacido com o objeto de
estudo e outras areas do conhecimento, o aluno constréi seu conhecimento, ultrapassando 0s
estagios de desenvolvimento, sendo capaz de estabelecer relagdes mais complexas e abstratas
com o que esta sendo estudado. E nesta fase que o professor pode sugerir ao aluno uma
variedade de tarefas para garantir naturalidade em suas respostas. Assim, o professor podera
investigar e observar a compreensao que o aluno esta tendo sobre o conteddo. A valorizagao
dessas respostas o0 ajudara a planejar novas acGes educativas e o aluno a se envolver
efetivamente no processo de que faz parte. Ao avaliar o aluno, o professor deve observa-lo

individualmente. Como afirma Hoffmann (1996, p. 75),
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a observacdo de cada aluno, atenta ao seu momento no processo de construcdo do
conhecimento. O que exige uma relacdo direta com ele a partir de muitas tarefas
(orais e escritas), interpretando-as (um respeito a tal subjetividade), refletindo e
investigando teoricamente razdes para solugdes apresentadas, em termos de estagios
evolutivos do pensamento, da area de conhecimento em questdo, das experiéncias de
vida do aluno.

Isso demonstra que a acdo mediadora do professor no segundo ciclo do Ensino
Fundamental é importante e desafiadora, sua intervencdo pedagogica se faz necesséaria, ndo
podendo ser igual em todas as situacdes, pois os “erros” apresentados pelos alunos nas
atividades requerem do professor um olhar diferenciado, uma vez que é fundamental e
necessaria uma reflexdo a cada resposta especifica do aluno, para que a avaliacdo aconteca
por meio da interpretagcdo qualitativa das respostas produzidas por ele.

Conforme assegura a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/96),
no capitulo I, art. 32, inciso V, secdo Ill, o Ensino Fundamental obrigatério e gratuito na
escola publica, com duracdo de 9 (nove) anos, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, terd por
objetivo a formacdo basica do cidaddo, mediante:

v' | - 0 desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

v 1l - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

v 11l - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢do de
conhecimentos e habilidades e a formagéo de atitudes e valores;

v' IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Portanto, vé-se que no Ensino Fundamental a aprendizagem é de grande importancia,
pois € onde se inicia a sistematizacdao do conhecimento do aluno.

Com relacdo aos instrumentos avaliativos a serem utilizados pelo professor, provas
orais ou escritas, questionarios, pesquisas, seminarios, trabalhos, entre outros, esses
instrumentos se complementam, servindo para auxiliar a acdo pedagdgica. Os instrumentos
avaliativos neste ciclo devem ter o objetivo de favorecer a aprendizagem do aluno e, para isso,
requer do professor maior disponibilidade, tempo e, consequentemente, atendimento
individualizado, pois ndo podem ser utilizados sempre os mesmos artificios de aplicacdo e

corre¢do em todos os casos de “provas ou tarefas” dos alunos, ja& que ndo existe turma
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homogénea. Diante de tal situacdo, Hoffmann (1996, p. 112) afirma que “é necessaria a
reflexdo tedrica sobre cada resposta especifica de cada aluno. Ndo ha possibilidade de
desenvolvermos procedimentos de intervencdo que sirvam de regras gerais, que se apliqguem a
todas as tarefas, seja qual for a sua natureza”.

Esta é a condicdo bésica para se entender que a nota € uma decorréncia das exigéncias
burocréaticas do sistema educacional, e as provas ainda sdo os instrumentos mais utilizados
pelos professores para examinar o aluno e ndo para avalid-lo, e, comumente, ocorrem
atribuicbes de notas, as quais poderdo ser estimulantes para os alunos que conseguem boas
notas, ou decepcionantes para 0s que ndo as conseguem.

E necessario lembrar que tais exigéncias ndo ditam as normas de correcio de provas
ou qualquer outro tipo de instrumento avaliativo, e isso da abertura para o professor avaliar
seu aluno numa perspectiva qualitativa e mediadora, onde possa transcender o significado de
correcdo e retificacdo para o de interpretacdo das especificidades e manifestacbes de
conhecimento do aluno.

Cabe, pois, esclarecer que, diante de cada tarefa realizada e ao agir desta maneira, o
professor estard proporcionando e favorecendo o aluno a refletir sobre seus entendimentos,
desentendimentos e suas tarefas, oportunizando um saber competente, enriquecido e
possibilitando novas descobertas, além da aproximacao e sistematizacdo com o conhecimento

cientifico.
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5 OS PASSOS DA PESQUISA: METODOLOGIA

A presente pesquisa, caracterizada como exploratéria, tem a finalidade de investigar e
analisar os critérios e instrumentos avaliativos utilizados pelos professores do 4° ano do
Ensino Fundamental I, e se os mesmos favorecem o processo de ensino-aprendizagem,
buscando compreender suas relagcfes, no contexto da sala de aula. Os critérios e instrumentos
avaliativos assumem um carater de reflexdo que considera necessario uma compreensdo
ampla e detalhada da tematica, atentando para as devidas relagdes existentes nos documentos
educacionais, de forma que os aspectos coerentes e/ou contraditorios sejam elucidados, sendo,
por isso, importante fazer uma correlacao entre a(s) concepcao(des) presentes nos documentos
educacionais e tedricos que discutem a referida tematica e, na pratica, como 0 processo
avaliativo se concretiza.

O presente estudo esta direcionado a realidade da avaliacdo escolar de uma turma de
quarto (4°) ano do Ensino Fundamental I, da Escola Municipal Professora Maria Anténia de
Lima, localizada no Assentamento Acaud, na Zona Rural do municipio de Santana do
Matos/RN, o qual estd fundamentado nas concepcdes de Gil (2009, p. 57), quando diz que “o
estudo de caso é caracterizado pelo estudo aprofundado e exaustivo de um ou de poucos
objetos, de maneira a permitir o seu conhecimento amplo e detalhado do conhecimento”.

Por isso, como ja salientado, esse trabalho busca uma compreensdo da temaética
analisada — Avaliagéo - e, para tanto, consideram-se diferentes possibilidades de anélise da
mesma. Assim, vale salientar que a analise aqui desenvolvida pode assumir contornos
préximos as discussdes de autores que discutem a avaliacdo escolar e, consequentemente, aos
critérios e instrumentos de avaliacdo utilizados, como também se faz relevante o estudo na
perspectiva dos documentos educacionais oficiais. Assim, a metodologia escolhida foi de
cunho descritivo, exploratdrio e qualitativo.

A pesquisa tem algumas caracteristicas que se aproxima do estudo de caso, pois parte
para conhecer uma determinada realidade escolar, através da analise de um questionario
semiestruturado com perguntas construidas, aplicado a uma professora polivalente do 4° ano,
para investigar um fendmeno atual dentro de um contexto e uma realidade. E de carater
qualitativo, assumindo uma posicdo descritiva e exploratdria, que toma como referéncia
informac6es de uma turma de 4° ano do Ensino Fundamental I. A Prefeitura Municipal é a
entidade mantenedora desta escola que oferece ensino de Educacdo Infantil e Ensino

Fundamental de 1° ao 9° ano, além da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos - EJA, no



48

que se intenciona analisar como ocorre, de fato, a avaliagcdo e quais os critérios e instrumentos
avaliativos utilizados na turma de 4° ano do Ensino Fundamental | pela professora da referida
turma.

A anélise do estudo tambem é descritiva, pois parte de um conjunto de documentos
socialmente construidos e que norteiam a politica educacional, embasando-se em tedricos que
estudam e discutem o tema aqui presente, como também descreve uma situacdo do contexto
escolar que estd sendo investigado, ou seja, da turma foco da atencdo. E exploratoria, na
medida em que busca explorar situacdes reais que ndo estdo claramente definidas, recebendo
assim um tratamento reflexivo dos referidos dispositivos, com vistas ao alcance do objetivo
proposto, buscando estabelecer relagcdes entre documentos, tedricos estudados e a realidade
vivenciada pela professora da turma, ou seja, como ela de fato avalia seus alunos.

E qualitativa, uma vez que foi utilizado questionario cujos resultados subjetivos foram
analisados a partir de uma perspectiva da qualidade das respostas dadas. Nesse contexto,
Kauark, Manhé&es e Medeiros (2010, p. 26) consideram que

h& uma relagdo dindmica entre o mundo real e o sujeito, isto é, um vinculo
indissociavel entre 0 mundo objetivo e a subjetividade do sujeito que ndo pode ser
traduzido em naimeros. A interpretagdo dos fendmenos e a atribuigdo de significados
sdo bésicas no processo de pesquisa qualitativa. Nao requer o uso de métodos e
técnicas estatisticas.

No sentido de promover a relacéo entre documentos, tedricos e a realidade escolar, no
ambito da autonomia do professor, realizou-se a aplicagdo de questionario com questdes
abertas com uma professora da referida escola, a qual forneceu informacg6es importantes, pois
a mesma tem formac&o superior e € professora ha vinte nove (29) anos e ja leciona ha dez
(10) anos em turma de 4° ano do Ensino Fundamental. Tal questionario buscou averiguar a

concepgdo da professora sobre a avaliagdo, os critérios e 0s instrumentos avaliativos.
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6 ANALISE DOS DADOS E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Como ja mencionado, o foco de interesse maior deste estudo é analisar os critérios e
instrumentos utilizados por uma professora do 4° ano do Ensino Fundamental I, e se
favorecem o ensino-aprendizagem. A partir desse momento, foram analisados os dados
coletados através de um questionario contendo quatro questes, em que a professora de uma
turma de 4° ano fala sobre o processo de avaliacdo utilizado. Compreende-se que este
processo de analise ndo é facil, afinal se esta estudando a concepgédo de um profissional, sobre
o0 qual se entende que deveria ter total dominio sobre o assunto em questao.

Nessa ocasido, entrou-se em contato com o0 universo de respostas de cada questdo
apresentada pela professora, as quais foram estudadas e analisadas frente aos documentos e
teoricos estudados. Desde ja, fica claro que o trabalho ndo tem a intencdo de atacar ou
degradar as respostas aqui apresentadas, mas tdo somente de investigar, refletir e analisa-las.

Inicialmente, buscou-se conhecer a concepgdo da professora participante da pesquisa
sobre avaliagcdo. Para fins desse estudo, foram analisadas as seguintes questfes: Qual a sua
concepcao de avaliacdo? Sobre esta primeira questdo a professora definiu como:

- “A avaliacao é para fazer o professor pensar e saber o porqué de o aluno néo ter
conseguido”. “Avaliar é diferente de examinar”.

A resposta apresentada pela professora esta coerente com o que vem sendo abordado
sobre 0 processo de avaliacdo, mas a mesma nao esta clara e surgem davidas quanto ao trecho
da resposta em que a professora diz “a avaliagdo ¢ para fazer o professor pensar e saber”, aqui
a professora nao deixa claro “para que servem tais informagdes”, ou seja, ao refletir e saber
que o aluno ndo conseguiu alcancgar os resultados propostos, qual a atitude que o professor
deve tomar? Tal fala leva aos seguintes questionamentos: Tal informacdo serve para o
professor tomar decisdes e fazer intervencdes pedagdgicas necessarias? Serve para o professor
replanejar sua pratica educativa? Ou serve apenas para assegura-lo de que o aluno nao sabe e
quando vier algum tipo de questionamento, o professor tem argumentos?

Em momento algum a resposta da professora se reporta a uma avaliagdo continuada e
cumulativa, e que tenha a finalidade de promover o desenvolvimento do aluno, expressa nos
documentos educacionais (BRASIL 1997, p. 56), quando assegura que a avaliacdo &
“elemento de reflexdo continua para o professor sobre sua pratica educativa”.
Impreterivelmente, é indispensavel que o professor conhegca 0os documentos que regem a

educacdo, pois é a base para que o0 mesmo compreenda, de maneira ampla, a concepcdo do
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que é avaliacdo e, ao mesmo tempo, forme, inove e se aprofunde sobre o tema, ja que a
avaliacdo é essencial & docéncia, no sentido de que ajuda o professor a constatar a inquietacdo
e davida sobre a aprendizagem do aluno e, paralelamente a este processo, orienta-0 em sua
acao educativa.

A segunda pergunta questiona: Como vocé avalia seu aluno? A professora
respondeu:

-“Contribuindo e acompanhando o desenvolvimento e desempenho de cada um,
confiando nas possibilidades e compreendendo que a avaliacdo é parte do processo da
aprendizagem escolar”.

Aqui se buscou compreender como é realizado o processo de avaliagdo, no entanto, a
fala da professora sinaliza que para a mesma ndo esta claro como o processo ocorre, pois ora a
resposta esta de acordo com o que preconiza os documentos oficiais e 0s autores estudados; e
ora ela se perde. Quando a professora fala: “acompanhando o desenvolvimento de cada
um”, subtende-se aqui que ela tem o cuidado e a preocupacdo de saber como cada aluno esta
se desenvolvendo, ou até mesmo, de como esta sendo internalizado o conhecimento absorvido
pelos mesmos. Mas, ja com relagdo a “contribuindo”, ela ndo esclarece como se da este
processo, de que maneira acontece esta contribuicdo. Dando continuidade a resposta, utiliza-
se da expressio: “confiando nas possibilidades”. Aqui ndo estdo visiveis quais
possibilidades seriam. Retomando o que foi estudado nos Parametros Curriculares Nacionais
(1997, p. 56), ressalta-se um dos pontos que compreende a avaliagio como “um elemento
integrador entre a aprendizagem ¢ o ensino”, ficando claro que a avaliacdo faz parte do
processo de aprendizagem do aluno no ambiente de aprendizagem; com relacdo a escola, faz
parte do processo burocratico desta. Aqui se recorda Hoffmann (1991, p. 20), ao afirmar que
“a avaliagdo ¢ dinamizar oportunidades de agdo-reflexdo, num acompanhamento permanente
do professor, que incitard o aluno a novas questoes a partir de respostas formuladas”.

Fundamentando-se nesses dados, importa-se que o professor dé atencdo e aprecie 0s
conhecimentos prévios do aluno. Assim, ele o estara respeitando enquanto sujeito capaz de
participar e construir seu proprio conhecimento, uma vez que é do conhecimento do professor
que o saber é construido gradativamente pela acdo de ideias que se desenvolvem a cada
momento na cognicdo do aluno, fazendo-se necessario que o aluno expresse suas hipéteses,
experiéncias e percepcdes sobre o que vai ser avaliado.

E sabido que cada aluno interpreta o que observa de uma maneira particular e singular,

e 0 professor deve ser consciente disso, para promover a compreensdo sistematizada ou



51

organizada das manifestacGes expressas pelo aluno. Portanto, a relacdo professor x aluno esta
inerente ao processo avaliativo, para que apenas ndo venha prevalecer a vontade do professor,
0 que tornaria o ato de ensinar e avaliar em partidario, injusto e tendencioso.

Assim, compartilha-se o entendimento de Hoffmann (2012, p. 88), quando diz que “¢é
preciso que o0 processo avaliativo supere a visdo unilateral e gere cooperagdo entre 0s
elementos da agao educativa”.

Buscando aprofundar a compressdo sobre o processo de avaliacdo, a terceira pergunta
referiu-se a: Quais os critérios que vocé utiliza para avaliar? A resposta obtida foi:

- “Sao questionarios, entrevistas, observacao, etc.”.

E preciso acentuar que € visivel a falta de clareza e/ou incoeréncia da resposta da
professora com relacdo aos critérios de avaliacdo. E mais uma vez surgem ddvidas. Sera que
ela confundiu critérios com instrumentos avaliativos, ou a mesma ndo sabe distinguir um do
outro? Se os critérios ndo estiverem claros e bem definidos para a professora, como ela podera
alcancar os objetivos propostos em seu planejamento? Se os critérios ndo sdo claros para a
professora que € a avaliadora, como poderdo estar explicitados para os alunos? Reforcando e
relembrando o que preconiza a Lei das Diretrizes e Bases para Educacdo Nacional (2013, p.
52), quanto a avaliagdo, esta claro que a verificagdo do rendimento escolar observara os
seguintes critérios: “avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do
periodo sobre os de eventuais provas finais”.

Diante dessas consideracdes, é preciso deixar claro que o professor deve estabelecer
critérios para avaliar seu aluno, ndo precisando ser determinante, desfavoravel e opressor, mas
gue possam nortear o seu trabalho avaliativo enquanto orientador, observador, mediador e
responsavel pelo avanco e desenvolvimento do aluno.

No que diz respeito aos aspectos qualitativos e quantitativos, estes fazem parte dos
critérios de avaliacdo escolar. E visivel que em nenhum instante a professora fala de tais
aspectos que estdo explicitos na legislacdo nacional, onde est4d claro que os aspectos
qualitativos prevalecem sobre os quantitativos. Nesse sentido, o fato de a professora ndo
diferenciar o que sdo critérios avaliativos de instrumentos avaliativos faz refletir como a
avaliacdo € desenvolvida na turma investigada, pois ela avalia sem mesmo diferenciar, ao
certo, critérios de instrumentos avaliativos.

A quarta e Gltima questdo foi voltada para: Quais os instrumentos (prova oral ou

escrita, questionarios, seminarios, trabalhos individuais ou em grupo...) que vocé utiliza
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para avaliar? Justifique. A resposta apresentada pela professora foi:

- “Os instrumentos utilizados séo autoavaliacao e pesquisa”.

Diante do posicionamento da professora, é possivel observar que nao houve
justificativa a esta resposta. A resposta se torna reducionista e um tanto vaga, ndo se
percebendo a importancia ou enfoque avaliativo desses instrumentos utilizados pela
professora. E preciso acentuar que sd0 muitos os instrumentos avaliativos disponiveis, e 0s
mesmos auxiliam o professor a diagnosticar e investigar a aprendizagem do aluno, para poder
auxiliar, intervir, mediar e promover o conhecimento cognitivo, efetivo e significativo deste,
além de ajudar na dinamizacdo e no replanejamento da préatica educativa. Para tanto, nos
Parametros Curriculares Nacionais — PCN’s (2001, p. 81), esta escrito “[...] sobre a criagdo de
novos instrumentos de trabalho e a retomada de aspectos que devem ser revistos, ajustados ou
reconhecidos como adequados para o processo de aprendizagem individual ou de todo grupo”.

Sendo assim, a resposta se apresenta simplista, diante da gama de instrumentos que o
professor tem a disposi¢do, os quais podem e devem ser adaptados de acordo com os critérios
que se pretende desenvolver no aluno. Como colocado anteriormente, quanto mais
instrumentos utilizados pelo professor, melhor sera para que ele possa averiguar a
compreensdo ou dificuldade do aluno, lembrando que a analise deve ser feita desprendida de
“nota”, objetivando acompanhar e mediar a constru¢do do conhecimento do aluno. Todavia,
cumpre destacar que 0s melhores instrumentos sdo aqueles que permitem ao professor
identificar e descrever as aprendizagens individuais. Corroborando com o que esta sendo
expresso, Haydt (2006, p. 313) acrescenta: “por isso, ndo convém utilizar apenas um
instrumento avaliativo, confiando nele como se fosse infalivel. O mais recomendavel é
empregar técnicas diversificadas e instrumentos variados”.

Ha de se convir que sdo muitas as dicas e sugestdes para o professor no momento que
vai elaborar sua acéo pedagogica no que diz respeito aos critérios e instrumentos avaliativos.
O quadro 1 apresenta a relacdo ente critérios de avaliacdo e os instrumentos avaliativos
correspondente, e pode auxiliar em elucidar esta realidade.

QUADRO 1: Relacéo entre critérios de avaliacdo e instrumentos avaliativos

Critérios Avaliativos: sdo o0s guias da | Instrumentos Avaliativos: auxiliam e coleta os
construcdo dos instrumentos de avaliacdo. Os | dados para o professor identificar avancos e
mesmos devem estar definidos por ano de | retrocessos do ensino-aprendizagem. Deve-se analisar
escolaridade e por disciplina. O professor deve | que instrumento mostra melhor a aprendizagem do

estipular qual(is) o(s) critério(s) que se vai | aluno, estabelecendo-0 previamente para avaliar um
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observar e avaliar. conteudo.

Pontos que deve ser observado pelo Alguns instrumentos avaliativos:
professor: ¢ Atividades escritas ou orais;
o O professor tem que ver os objetivos que traca | e Trabalho de pesquisa;
para o ano letivo; e Provas: individuais, em grupo e com consulta;
e Como estdo sendo  trabalhados e | e Exercicios;
desenvolvidos; e Seminarios;
e Os critérios utilizados estdo contemplando a | e Experimentos;
proposta curricular oficial? e Dramatizagio;
e Os critérios variam de acordo com o0 que 0 | Exposigdes;
professor pretende que o aluno aprenda e | o Questionarios:

desenvolva em cada area ou disciplina. o Autoavaliagio;

e Compartilhar os critérios com seus alunos o Parédias:

antes que eles realizem a tarefa; € bom que | | Simulados:

eles saibam como e no que seréo avaliados. L
e Mapas conceituais;

e Exemplos: critério que podem sem avaliados S
e Entrevistas;

na area da escrita. -
o Relatorios;
v" Relagdo da letra/som;
¢ J0gQos;

v' Segmentacdo das palavras; . .
e Confec¢do de: maquetes, cartazes, murais...;

v/ Estrutura do texto em prosa ou o
] e Portfolios;
poesia; )
] ) e Linha do tempo;
v' Ortografia: palavras escritas com

e Producdes de textos, desenhos, albuns, videos,

[IP% 1} [TERLN

s’ e “z”;
- fotografias,...;
v' Transcricédo oral; g

. E outros.
v Uso correto de pontuagéo. *

Fonte: Compilacdo da propria pesquisadora.

Para concluir, a pesquisa empreendida oportunizou uma analise qualitativa & luz dos
documentos educacionais, tedricos e estudiosos da avaliacdo. Pbde-se constatar uma
concepcao tradicional de avaliacdo a partir das respostas da professora da turma de 4° ano do
Ensino Fundamental | e perceber que a mesma se equivocou, ou ndo sabe diferenciar critérios
de instrumentos avaliativos. O estudo evidenciou que nas respostas apresentadas e
compartilhadas pela professora existem divergéncias, porém podem ser Uteis para se repensar
sobre 0 conceito de avaliacdo e os critérios e instrumentos avaliativos do processo ensino-

aprendizagem utilizados pelos professores nos mais diferentes espagos escolares.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

Mediante o trabalho realizado, o qual traz a proposta de analisar a concepgdo de
avaliacdo escolar e quais 0s critérios e instrumentos utilizados por professores do Ensino
Fundamental I, adentrando, em especial, em uma turma de 4° ano para conhecer como a
mesma é avaliada, o presente estudo buscou entender qual a concepcdo da professora sobre a
tematica, objetivando comparar suas respostas com o que é exposto pelos documentos oficiais
de educacéo e o entendimento dos tedricos sobre o0 assunto em pauta.

A proposito, fica nitida, ao longo do estudo, a relevancia de debater a exposicao do
tema, quando para muitos a avaliagdo é vista como um grande obstaculo. Mesmo assim, deve-
se resgatar 0 assunto temido por muitos professores e alunos, com a intencao de desmistifica-
lo e fazer o professor compreender que a avaliacdo € essencial para auxiliar no processo de
ensino e aprendizagem, ajudando-o a diagnosticar, mediar e intervir na construcdo do
conhecimento do aluno.

Para tanto, € indispensavel resgatar na formacdo continuada, nos planejamentos
pedagdgicos, nas rodas de conversas, nos cafés pedagdgicos, nas palestras proporcionadas
pela escola, grupos de estudos e em outros encontros, em especial, aqueles que envolvem a
comunidade docente, para que aconteca um real avanco significativo e de qualidade na
aprendizagem dos alunos.

Os resultados obtidos da analise através da pesquisa quantitativa tém a pretensdo de
colaborar e subsidiar professores na sua pratica educativa, a qual ndo esta dissociada da
trajetoria e construcdo do conhecimento do aluno.

A partir desse estudo de caso, percebe-se que a professora ainda ndo tem uma clara
compreensdo do conceito de avaliacdo e dos critérios e instrumentos avaliativos que podem
ser utilizados. A mesma finda contradizendo-se em suas respostas, causando confusdo quanto
aos critérios e instrumentos avaliativos. 1sso leva a pensar como, de fato, acontece a avaliacéo
dos alunos dessa turma.

A busca de conclusdes conduz a seguinte reflexdo: se a professora ndo distinguiu bem
os critérios de instrumentos avaliativos, como serd que a mesma realiza, realmente, a
avaliacdo? Na verdade, com relacdo aos instrumentos avaliativos, sabe-se que o professor
pode se beneficiar de todos os instrumentos que conhece, desde o mais simples até o mais
rebuscado, contanto que o mesmo possa auxiliar no processo de desenvolvimento e

conhecimento do aluno.
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Sabe-se que a avaliagho ndo se resume apenas a instrumentos avaliativos,
principalmente se for intencionado verificar e quantificar o conhecimento do aluno, mas,
infelizmente, ainda existem professores que pensam que uma boa avaliagdo é aquela em que
se aplica prova, ja que a mesma, na maioria das vezes, é usada para dizer se o aluno aprendeu
ou ndo o contetdo. O professor pode e deve coletar informagfes, mas é essencial que ele
saiba usa-las corretamente, de maneira que possa favorecer e promover uma aprendizagem
significativa.

Longe de esgotar a discussdo sobre avaliacdo, mas objetivando a reflexdo sobre o
tema, a pesquisa realizada foi importante para compreender que, apesar de a professora estar
h& bastante tempo em sala de aula, demonstrou dificuldades em responder as questdes, o que
leva a compreensdo de que a mesma precisa inovar e agregar novos valores e conhecimentos
ao ato de avaliar. Aspectos que, acredita-se, ndo estarem restritos apenas a realidade
investigada, mas presentes em outros contextos escolares.

Por isso, cabe ao professor conhecer documentos oficiais da educacdo, que orientam e
norteiam como deve acontecer o processo avaliativo, como também seus alunos, e avaliar da
melhor maneira possivel, tendo objetivos claros e definidos, visando sempre a qualidade e ndo
a quantidade. Também ¢ valido refletir que o professor deve estabelecer novas posturas no
que diz respeito a avaliacdo escolar e aos instrumentos avaliativos utilizados, procurar
demonstrar menos rigidez na formalizagdo de obstaculos, para que as tarefas dos alunos se
transformem em pecas fundamentais na producéo e construcao do seu proprio conhecimento.

Com efeito, para que se tenha uma avaliagdo que contemple as necessidades dos
alunos, o professor precisa estar comprometido com a mudanca de postura, pois ensinar exige
foco, e os alunos carecem de um professor que se beneficie da avaliagéo para verificar em que
medida os seus objetivos foram alcancados, pois € a partir dessa anélise feita, considerando as
respostas “certas ou erradas”, ou hip6oteses construidas pelos alunos, que ele podera ajuda-los.

Diante do exposto, pode-se pensar na avaliagdo como um arcabougo de informacdes
que propicia a aprendizagem e que n&o se encerra em si mesma, mas que auxilia o professor a
diagnosticar, analisar e mediar o aluno a superar os entraves, além de conduzir o aluno a
confrontar seus conhecimentos, oportunizando-o (re) construi-los as vezes que necessitar.

Entende-se que a avaliacdo da aprendizagem, a qual € composta por Varios
instrumentos e atividades, ajuda o professor a alcancar 0s objetivos em sua préatica educativa,
sem precisar rotular, marginalizar ou excluir o aluno. Sendo assim, o processo avaliativo

deixa de ter carater de promocéo ou de reprovacédo e adquire finalidade diagnostica, servindo
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para detectar dificuldades e possibilidades de desenvolvimento integral do aluno.

Portanto, a avaliagdo precisa ser concebida de maneira que os atores envolvidos neste
processo se importem e queiram, de fato, avancar e redimensionar a educacao, para que haja
melhoria no ensino-aprendizagem. E para que isso aconteca, faz-se necessario que 0s atores —
aluno, professor, aprendizagem e instituicdo - estejam sempre abertos e desejosos por
mudancas que favoregam o conhecimento educacional.

Logo, conclui-se que a avaliacdo é um agente favorecedor do processo de ensino e
aprendizagem e deve ser vista como um suporte que auxilia o professor em sua préatica
pedagogica e que, ao ser executada, necessita constantemente de reflexdo, com o intuito de
garantir um ensino-aprendizagem de qualidade.
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Escola Municipal Professora Maria Anténia de Lima

Assentamento Acaua- Santana do Matos/RN

DADOS DO ENTREVISTADO

Nome:

Data nascimento:

Formacao:

Quanto tempo de Magistério:

Quanto tempo faz que leciona na turma de 4° ano:

QUESTIONARIO

01- Qual a sua concepcao de avaliagcao?

02- Como vocé avalia seu aluno?

03- Quais os critérios que vocé utiliza para avaliar?

04- Quais os instrumentos (prova oral ou escrita, questionarios, seminarios, trabalhos

individuais ou em grupo...) que vocé utiliza para avaliar? Justifique.




