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RESUMO

Durante o Ensino Remoto Emergencial (ERE), alunas e/ou professoras tiveram suas reunides
virtuais interrompidas pelas demandas do cuidado com seus filhos(as) e/ou com idosos que
estavam sob suas responsabilidades. A partir dessa evidéncia, me questiono nesta dissertagao
como foi a adaptagdo ao ensino remoto para parcela de discentes das Universidades que sdo
mulheres ¢ maes. Em que medida a modalidade de ensino remoto emergencial impactou a
dindmica de vida dessas estudantes? Como as universitarias-maes, situadas no ambiente
doméstico, conciliaram vida académica ¢ maternidade diante deste novo contexto? Esses sdao
alguns questionamentos que esta pesquisa etnografica visou compreender. Nesse sentido, a
presente pesquisa teve como objetivo apresentar e refletir sobre os processos de conciliagdo
entre vida académica e maternidade vivenciados por universitarias-maes durante o periodo de
Ensino Remoto Emergencial, contextualizado a luz do cenario da pandemia da Covid-19 e do
isolamento social vivenciado no municipio de Natal/RN durante o ano de 2021. Para tanto, foi
realizado um trabalho de campo virtual entre o segundo semestre do ano de 2020 até
dezembro do ano de 2021. E as interlocugdes se deram por meio de didlogos em um grupo no
Whatsapp intitulado “MAES UNIVERSITARIAS”, que foi criado para os fins desta pesquisa.
A partir deste contato, pude perceber que apesar dos limites da politica emergencial de
retomada das aulas em formato de ensino remoto, as universitdrias-maes, com as quais
dialoguei, conseguiram agenciar seus contextos particulares e avangar nos seus processos

formativos.

Palavras-chave: Vida académica; Maternidade; Ensino Remoto Emergencial.



ABSTRACT

During Emergency Remote Education (ERE), students and/or teachers had their virtual
meetings interrupted by the demands of caring for their children and/or elderly people who
were under their responsibilities. Based on this evidence, I ask myself in this dissertation how
the adaptation to remote teaching was for the portion of University students who are women
and mothers. To what extent has the emergency remote teaching modality impacted the life
dynamics of these students? How did university mothers, located in the domestic
environment, reconcile academic life and motherhood in this new context? These are some
questions that this ethnographic research aimed to understand. In this sense, the present
research aimed to present and reflect on the processes of reconciliation between academic life
and motherhood experienced by university mothers during the Emergency Remote Teaching
period, contextualized in light of the Covid-19 pandemic scenario and social isolation.
experienced in the city of Natal/RN during the year 2021. To this end, virtual fieldwork was
carried out between the second half of the year 2020 until December 2021. And the
interlocutions took place through dialogues in a group on Whatsapp titled “MAES
UNIVERSITARIAS” (UNIVERSITY MOTHERS), which was created for the purposes of
this research. From this contact, I was able to see that despite the limits of the emergency
policy of resuming classes in a remote teaching format, the university mothers, with whom I

spoke, were able to manage their particular contexts and advance in their training processes.

Key Words: Academic Life; Motherhood; Emergency Remote Teaching.
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Mesmo quando tudo pede
Um pouco mais de calma
Até quando o corpo pede

Um pouco mais de alma
A vida ndo para

Paciéncia, Lenine. 1999.
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INTRODUCAO

Nesta dissertacdo apresento ¢ analiso dados de como o ensino remoto emergencial
impactou a vida de um grupo de universitarias-maes vinculadas a Universidade Federal do
Rio Grande do Norte (UFRN).

A principio, destaca-se que a modalidade de ensino remoto emergencial foi discutida e
elaborada no ano de 2020 visando diminuir os impactos da Pandemia da Covid-19 e do
isolamento social nos processos de ensino e aprendizagem das criangas e das pessoas jovens e
adultas, visto que as aulas presenciais tinham sido suspensas com o objetivo principal de
evitar que as escolas e as universidades se tornassem foco de contagio do virus.

Dessa forma, gradativamente, escolas e universidades brasileiras foram criando
estratégias internas para implementar uma dinamica de aulas online. O que demandou um
esforco e uma adaptacao por parte do corpo docente, discente e administrativo das institui¢des
de ensino. A medida em que o modelo de ensino remoto emergencial ia sendo discutido e
implementado, no formato de teste para professores/as e estudantes, demandas e questdes
também iam emergindo e trazendo a tona os desafios, bem como as potencialidades, das aulas
remotas'. Se por um lado a rotina do ensino remoto revelava uma sobrecarga devido as
multitarefas que se aglutinaram no ambiente doméstico, por outro potencializava o encontro
mediado pela tecnologia, que rompia as fronteiras do distanciamento fisico.

Um dos primeiros desafios identificados dizia respeito ao uso das tecnologias de
informag¢do e comunicacdo para as aulas remotas. As/os docentes se viram diante de um novo
cenario, tendo que dar aulas expositivas frente a uma tela com pouca interlocugdo e
interatividade; manusear ferramentas e plataformas digitais; e aprender a lidar com um
cotidiano de teletrabalho, o chamado home office’.

Nao demorou muito para se perceber que o retorno das atividades educativas no
ambito universitdrio - inicialmente formalizado pela portaria n° 343 do Ministério da

Educagdo -*, estava permeado pelo acirramento das assimetrias econdmicas e sociais, que

! Aulas remotas sdo aulas ao vivo realizadas por videoconferéncia ou recurso similar. Essas aulas simulam o
encontro presencial, s6 que sdo mediadas pelo uso da tecnologia.

2 Termo em inglés que significa trabalho em casa.

3 A portaria autorizava, em carater excepcional, a substituigdo das disciplinas presenciais, em andamento, por
aulas que utilizem meios e tecnologias de informacdo e comunicagdo. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Portaria/PRT/Portaria%20n%C2%BA%20343-20-mec.htm> Acesso em:
06 jan. 2023.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Portaria/PRT/Portaria%20n%C2%BA%20343-20-mec.htm
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traziam a tona nao sO a dificuldade de acesso aos instrumentos/aparatos tecnoldgicos e a
internet para assistir as aulas, mas também as vulnerabilidades de estar em casa assistindo as
aulas tendo que exercer, em tempo ¢ espago conciliatério, o cuidado de criangas e/ou idosos.
E o cuidado, como categoria analitica, esta diretamente atrelado ao género feminino. Nesse
sentido Paula Pinhal de Carlos (2021) relata que durante a Pandemia da Covid-19:

Tudo se mistura: somos maes, cuidadoras, donas de casa e profissionais em
tempo integral, acessiveis 24h por dia pelos meios presenciais (pelos que
estdo em casa) e virtuais (pelo trabalho e por quem ndo reside conosco).
(PINHAL DE CARLOS, 2021. p.122).

Muitas foram as vezes que mulheres, sejam alunas e/ou professoras, tiveram suas
reunides virtuais interrompidas pelas demandas do cuidado com seus filhos(as) e/ou com
idosos(as) que estavam sob suas responsabilidades. A partir dessa constatacdo, me questionei
a respeito de como foi a adaptagcdo ao ensino remoto para a parcela de universitarias que sao
maes. Em que medida a modalidade de ensino remoto emergencial impactou a vida dessas
estudantes? Como as universitarias que sdo maes, - situadas no ambiente doméstico, devido
ao isolamento social imposto durante a Pandemia, - conciliaram vida académica e
maternidade diante deste novo contexto? Este ¢ o problema que esta pesquisa etnografica
visou compreender.

No que diz respeito ao universo dos cuidados e das maternidades, vimos que a
pandemia intensificou e tornou mais visiveis um conjunto de assimetrias de género
(PISCITELLLI, 2009). Assimetrias essas que nao surgiram com a emergéncia da pandemia da
Covid-19, dado que as atividades relacionadas ao cuidado j4 eram majoritariamente
desempenhadas por mulheres, mas foram reorganizadas e interseccionadas diante desta
situacdo extraordindria. Vale salientar que as atividades relacionadas ao cuidado sao
explicadas através da teoria feminista (SILVA e BLANCHETTE, 2017; FEDERICI, 2019;
BIROLI, 2018; GUIMARAES e HIRATA, 2020) como um trabalho intermitente e ndo
remunerado que estd situado dentro de uma logica de trabalhos feitor por amor, mas que
tendem a oprimir as mulheres.

Como aponta Nadya Guimaraes ¢ Helena Hirata (2020):

a pandemia agravou, porque multiplicou, a carga de trabalho de cuidado que
as mulheres ja exerciam seja como ‘“obrigacdo” (que socialmente se lhes
impde), seja como “ajuda”, apoio a outrem, a denotar os lacos de
interdependéncia e as relagdes de reciprocidade que sustentam a vida
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cotidiana, notadamente entre os mais pobres e vulneraveis. (GUIMARAES;
HIRATA, 2020. p. 262).

Delimitando como objeto de pesquisa as experiéncias das universitarias que sdo maes
em contexto de ensino remoto emergencial, foi possivel observar que essas mulheres nao
estdo inseridas em uma logica de desigualdades de género “s6” porque estdo vivenciando
sobrecargas de trabalho-estudo-cuidado no ambiente doméstico.® Essas desigualdades ja
operavam em alguma medida antes da pandemia e em um contexto de ensino presencial. E ¢
dificil nao dizer que elas vao resistir quando todo esse processo de ensino remoto ¢ pandemia
passar.

Mas, como destaca Elaine Muller (2020: 4), “o isolamento parece ser, finalmente, um
tempo de autorizagdo para que essas questoes, vistas sempre de forma privatizada, sejam
postas e problematizadas coletivamente”. Nesse sentido, esta pesquisa tem como objetivo
apresentar e refletir sobre os processos de conciliagdo entre vida académica e maternidade
vivenciados por universitarias que sdo maes durante o periodo de ensino remoto emergencial,
contextualizado a luz do cenario da pandemia da Covid-19 e do isolamento social.

As seguintes questdes norteadoras foram ponto de partida para a investigacdo do
problema desta pesquisa: 1) Como era conciliar vida académica e maternidade na modalidade
de ensino presencial e como esta sendo conciliar vida académica e maternidade no contexto
de pandemia e na modalidade de ensino remoto? 2) Quais sdo os agenciamentos possiveis de
serem realizados por essas mulheres para que elas consigam conciliar vida académica e
maternidade neste contexto? 3) Como sdo as rotinas de trabalho-estudos-cuidados das
universitarias-mies’ no ensino remoto? 4) Elas possuem alguma rede de apoio® que as
auxiliem neste processo? Quem compde essa rede de apoio? 5) Como as universitarias-maes
tém construido uma gestdo do tempo e do espago para que seja possivel conciliar essas duas
esferas, maternidade ¢ vida académica, no ambito doméstico? 6) Quais sdo os desafios e

potencialidades vivenciados por elas neste processo de conciliar vida académica e

* E importante destacar que essas mulheres passaram a exercer também o trabalho de mediadora da educagéo
formal dos seus filhos, visto que as aulas nas escolas foram interrompidas presencialmente, mas havia aulas
remotas para as criangas e atividades para serem realizadas em casa com a supervisdo de um adulto, em geral
essa supervisdo era feita pela mae e/ou avos.

> Fiz a escolha por utilizar, € padronizar na escrita do texto, o termo universitarias-mdes quando for me referir as
minhas interlocutoras de pesquisa.

® Rede de apoio é o nome dado ao grupo de pessoas que presta suporte ou colabora ativamente na vida de
alguém.
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maternidade em tempos de ensino remoto? 7) Como as universitarias-maes relatam suas
experiéncias de aprendizagem durante o ensino remoto? 8) As universitarias-maes que
estavam com perspectiva de conclusdo de curso de graduagao no ano de 2020, conseguiram
realizar este processo?

Discutir os contextos das universitarias que sdo maes, bem como as possibilidades, os
arranjos, os tensionamentos ¢ os agenciamentos (ORTNER, 2006) para essas mulheres
conciliarem vida académica e maternidade no contexto pandémico, ¢ politizar questdes tidas
como privadas. E, em certa medida, ¢ se deslocar de um paradigma individual do cuidado, que
reproduz a maxima social “quem pariu Mateus que balance”, e se aproximar de um
paradigma que reconhece o cuidado como um bem coletivo (MULLER, 2020). Ademais,
problematizar o contexto e as experiéncias das universitarias-maes ¢ atentar para as
discussodes de género e as suas relagdes com as politicas publicas voltadas para educagao.

Ao afirmar que discutir os contextos das universitarias-maes € politizar questdes tidas
como privadas, estou retomando um lema antigo dentro do movimento feminista: o pessoal ¢
politico! Esse lema rememora as décadas entre 1960 e 1980, periodo em que se
amadureceram ideias sobre a desnaturalizagdo do que ¢ ser mulher ¢ que se evidenciou a
construgdo social da feminilidade e do exercicio da maternidade.

Simone de Beauvoir foi precursora dentro do movimento feminista ao questionar o
determinismo bioldgico e cunhar a célebre ideia/frase “ndo se nasce mulher, mas torna-se
mulher”. A respeito disso a sociologa Lucila Scavone (2001) escreve o seguinte:

Questionando a funcdo da maternidade no contexto do pds guerra, em que as
forgas conservadoras defendiam a familia, a moral e os bons costumes, as
teses deste livro [O segundo Sexo] sobre liberdade sexual, liberagdo da pratica
da contracepcdo e do aborto, podem ser consideradas um marco da passagem
do feminismo igualitarista para a fase do feminismo “centrado na mulher
sujeito”, dando os elementos necessarios para a politizacdo das questdes
privadas que eclodiram com o feminismo contemporaneo. Um dos elementos
radicais desta politizagdo relacionava-se a maternidade, isto ¢, refutar o
determinismo bioldgico que reservava as mulheres um destino social de maes.
A maternidade comegava, entdo, a ser compreendida como uma construgao
social, que designava o lugar das mulheres na familia ¢ na sociedade, isto &, a
causa principal da domina¢do do sexo masculino sobre o sexo feminino.
(SCAVONE, 2001. p. 138).

Sendo assim, destaco que esta pesquisa enfatiza a relagdo maternidade-universidade,

especialmente os modos pelos quais esta relagdo foi experienciada/vivenciada no periodo de
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pandemia da Covid-19, em meio ao distanciamento social e a vigéncia do ensino remoto
emergencial.

Dito isso, assumo aqui a concepc¢dao analitica, consonante com uma gramatica
feminista, de que os aspectos que envolvem os cuidados dos filhos e filhas das
universitarias-maes ndo podem ser considerados como responsabilidade somente dessas
mulheres, visto que como explica Claudia Fonseca (2002):

Cuidar de uma crianga € um assunto que ndo se limita a mae, nem ao casal.

Mobiliza uma rede de adultos que se estende para além do proprio grupo de
parentesco (FONSECA, 2002. pag. 5).

Nesse sentido, compreendo que as demandas das universitarias-maes devem ser
compartilhadas coletivamente e ndo deve ficar s6 a encargo do lugar de fala dessas mulheres
discutir um ambiente universitdrio mais acolhedor. As questdes que atravessam as
experiéncias das universitarias-maes, sobretudo no que diz respeito as condigdes de
permanéncia e progressao na vida académica, devem estar situadas no horizonte das politicas
publicas de assisténcia estudantil dentro do ambiente universitario.

Dessa forma, nesta pesquisa eu reflito a respeito dos contextos e experiéncias
(SCOTT, 1999) de um grupo de universitarias-maes, vinculadas a cursos de graduacao na
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), que vivenciaram processos de
conciliacdo entre vida académica e maternidade em tempos de ensino remoto emergencial.
Refletir sobre as experiéncias das universitarias-maes €, nos termos de Joan Scott (1999),
historiciza-las, e, em certa medida, perceber como essas experiéncias constroem e produzem
as identidades dessas sujeitas, isto ¢, como elas se véem e agem no mundo.

Em sintese, estima-se que esta pesquisa pode contribuir para que a comunidade
académica possa (re)conhecer as realidades enfrentadas pelas universitarias-maes no contexto
de ensino remoto emergencial. Destaco que escrever a respeito destas vivéncias, € em especial
neste periodo, ¢ uma tarefa necessaria ndo s6 para registrar e descrever os ocorridos, mas
também disputar uma memoria coletiva a respeito do que foi este momento de ensino remoto
emergencial e como ele impactou as vidas das pessoas que estdo inseridas na Universidade.
No caso desta pesquisa, a vida das universitarias-maes.

Além disso, escrever sobre as experiéncias das universitarias-maes no contexto de

ensino remoto emergencial pode incentivar uma maior reflexdo a respeito das politicas de
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assisténcia estudantil e permanéncia para esse publico. Nesse sentido, as especificidades
vivenciadas no ensino remoto podem trazer contribui¢des para repensar o ensino presencial.
Inclusive, retomando a necessidade de uma construgdo tedrica e pratica de “universidades
cuidadoras”, como aponta Natdlia Yolanda (2021). Para essa autora, as universidades
cuidadoras seriam institui¢des publicas de ensino superior que iriam assumir uma parcela de
cuidado com universitarias-maes e suas criancas, de modo a se incluir na rede de apoio dessas
estudantes-maes através de politicas publicas educacionais de inclusdo e permanéncia.

Ademais, este trabalho também pode contribuir com um campo de discussoes,
produzidos por mulheres, sobre maternagem e cuidados no contexto académico e universitario
(URPIA e SAMPAIO, 2011; YOLANDA, 2021; VERANI, 2022; FONTEL, 2019;
BITENCOURT, 2011).

O trabalho estd dividido em trés capitulos. No capitulo 1, apresento os caminhos
etnograficos que percorri e os lacos de interlocucdo que construi para desenvolver esta
pesquisa, ou seja, demonstro como delimitei o tema de pesquisa, como me aproximei das
minhas interlocutoras e qual metodologia me permitiu tecer esse texto. JA no capitulo 2,
descrevo densamente sobre o contexto das minhas dez interlocutoras de pesquisa,
evidenciando os processos vivenciados por elas sendo universitirias e maes. Além disso,
relato como fui reconhecendo este universo relacional entre ser universitaria e mae e abordo
sobre 0 que ¢ ser uma universitaria-mae fazendo um comparativo com o contexto das
trabalhadoras que sdo maes. Por fim, no capitulo 3 desenvolvo uma analise sobre como essas
mulheres, universitarias-maes, (re)existiram ao ensino remoto e ressignificaram o discurso de
que esta modalidade de ensino seria impeditiva dos processos de conciliagdo entre vida

académica e maternidade.
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CAPITULO 1

PERCORRENDO CAMINHOS ETNOGRAFICOS, TECENDO LACOS DE
INTERLOCUCAO

“Inclusive, Gabi, eu acho que vocé deveria ser um pouquinho mais solidaria
com a gente e fazer um rodizio na sua casa, cada dia ficar com um filho de
uma de nos, comecando por Teresa, a primeira da sua lista...” (Marilene
Oliveira. WhatsApp: [Grupo Maes Universitarias].)

Inicio este capitulo com uma fala de uma interlocutora demandando, em um tom de
ironia, que eu compartilhasse da rotina de cuidados das/dos filhos das universitarias-maes que
estavam no grupo do Whatsapp “Maes Universitarias”. Interpretei essa fala como uma
solicitagdo para eu participar, na medida em que observava, e me engajar, com cotidiano delas

no contexto de pandemia, isolamento social e ensino remoto.

Por outro lado, esta fala também me fez refletir sobre a minha posicionalidade em
campo ¢ a relacdo de alteridade estabelecida no decorrer desta pesquisa. Tal posicao de
mulher cisgénera’, branca, solteira, de classe média, sem filhos/as, j4 graduada, mestranda e
ao mesmo tempo cursando uma nova graduag¢do, me colocava, em determinadas situagoes,
inclusive na situagdo da fala com essa interlocutora, como uma pessoa que dispunha de mais
tempo que essas mulheres, que estdo localizadas no mundo a partir da intersec¢@o de outros

marcadores sociais da diferenca.

Nesse sentido, estando em trabalho de campo percebi que dispor de mais tempo, no
contexto pesquisado, pode significar ter mais possibilidades de escolha ao gerenciar as
atividades didrias. E, consequentemente, poder investir em projetos pessoais, como fazer
cursos de extensdo, cursos de idiomas e/ou ler um livro, poder reservar um momento para o
autocuidado ou simplesmente para desfrutar de um momento de lazer sozinha e em siléncio.

Como compartilharam as interlocutoras Marilene e Livia no grupo das "Maes Universitarias".

“Outro dia eu disse para minha vizinha: - "meus deus, eu so queria alguem
que me desse um dia de folga sem esses meninos", e ela me questionou: -
“mulher, como é que vocé abre a boca para dizer uma heresia desta com as

béngdos da sua vida?”. E, minha amiga, vai dizer que vocé quer um dia de

7 Que se identifica com o sexo bioldgico com o qual foi nomeada no nascimento.



22

folga sozinha em um hotel, eu digo aqui [no grupo do Whatsapp] que queria
ir para um hotel para fazer nada, so para ficar sozinha em um quarto
fechado, tomando banho de banheira e sem ninguém. Mas vai dizer isso para

alguem de fora..." (Marilene, 14/03/2021)

“Verdade, Marilene. O povo se assusta quando eu digo que so queria um dia
sozinha em casa e mais ninguém. Amo demais minhas pequenas, mas sinto
falta demais de estar so as vezes. Com a pandemia isso ficou impossivel pra

mim.” (Livia, 14/03/2021)

Ademais, ao reler esta mensagem, que ¢ a epigrafe deste capitulo, relembro como eu
senti falta de poder participar, interagir e ter o contato fisico com as minhas interlocutoras, de
poder auxiliar e compartilhar a sobrecarga no momento desafiador da pandemia da Covid-19.
Como cada uma estava em sua casa, meu contato com elas e com as criangas acontecia por
meio das trocas de mensagens no Whatsapp, nas quais elas mandavam videos, fotos e dudios
em que eu podia ouvi-las e também ver/ouvir as criangas. Em alguns momentos também

fizemos chamadas de audio e de video.

Ao longo da minha pesquisa, que ocorreu no espago virtual, percebi que a troca de
dudios simbolizava uma certa relagdo de confianga que tinha sido estabelecida entre mim,
sujeita pesquisadora, e as interlocutoras. Em alguns momentos a troca de audio simbolizava
que as mulheres estavam na correria e que mandar um audio era mais rapido do que parar para
escrever. Mas, na maioria das situacdes, mandar o audio significava que elas precisavam
narrar os acontecimentos de uma forma mais detalhada. E ouvir esses dudios demandava de
mim enquanto pesquisadora ndo s6 compreender o contexto que aquelas mulheres estavam
narrando, mas perceber o tom de voz, perceber os momentos de interrup¢do dos dudios
quando as criancas choravam ou quando faziam algo indevido ou até mesmo quando o
companheiro se aproximava.

Thais Valim (2019) explica que:

A antropologia usa a interagdo verbal como uma de suas grandes fontes de
reflexdo. Embora a diferenga entre um tique nervoso e uma piscadela amistosa
estejam pautadas em nossas densas descricdoes (Geertz, 1973), ha uma
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preferéncia pelo uso de conversas, entrevistas e relatos verbais. (VALIM,
2020. p. 30)

Na minha situagdo de pesquisa, houve uma preferéncia de minha parte pelas trocas de
audios durante as conversas com as interlocutoras, visto que o nosso contato ndo foi
estabelecido presencialmente, mas sim virtualmente. Entdo, parafraseando o mestre
Malinowski (2018), para preencher o vazio das minhas construgdes abstratas com a carne, o
sangue e a vida real era necessario ouvir essas mulheres e os ruidos do interior de suas casas.

Houve momentos durante a execu¢do do trabalho de campo em que aceitei assumir
outros papéis que ndo s6 mais o de pesquisadora, mas sim o de amiga que estava apoiando o
processo de elaboracdo do trabalho de conclusdo de curso (TCC) de uma interlocutora. A
partir disso, passei a encontrar minha interlocutora a noite em video chamada, via google meet
e/ou Whatsapp, para ler o trabalho dela e ajuda-la a fazer correcdes especificas.
Consequentemente, isso me permitiu acessar ainda mais o cotidiano dela.

Foram nessas noites que eu pude comprovar que, de fato, existia uma sobrecarga de
tarefas durante o dia que ndo permitiam com que essa universitaria-mae pudesse se concentrar
na escrita e execucao do seu trabalho. O horario mais propicio para ela comegar a se dedicar a
escrita do seu TCC era as 23:30 da noite, apds a filha cagula ir dormir com o pai. Assim,
ficavamos, mediante o contato virtual da chamada de video, conversando, lendo o trabalho e
fazendo as corregdes. Muitas vezes, sua filha do meio e o seu filho mais velho ficavam

acordados fazendo companhia a ela no mesmo espaco fisico da casa.
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Figura 1 - Captura de imagem (Print Screen) da tela do meu celular. Noite de didlogos e
corregdes do TCC da minha interlocutora. No print screen aparece a camera aberta da
pesquisadora e a apresentagdo do texto da interlocutora. Fonte: de autoria propria.

Durante a pandemia, especificamente no ano de 2021, todo o meu contato com as
minhas interlocutoras se deu de maneira online, de modo que considero que mais ‘observei’,
do que ‘participei’ ativamente/diretamente do cotidiano delas. As estratégias que utilizei para

participar da realidade delas estando distante fisicamente foram: me aproximar virtualmente
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perguntando como elas estavam e como as criangas estavam, e estender essa preocupacgao
também para as demais pessoas que residiam junto a elas na unidade doméstica. Também me
mantive disposta a ouvi-las sempre que precisavam desabafar sobre as intercorréncias e
desafios, especialmente no que dizia respeito aos processos conciliatorios das atividades

domésticas/cuidado e das atividades académicas.

Em termos gerais, acredito que me colocar numa posi¢do de interesse pelas realidades
delas durante a pandemia e vigéncia do ensino remoto possibilitou uma aproximacao virtual e
a realiza¢do desta pesquisa, pois mesmo ndo participando ativamente da realidade eu era a

pessoa que escutava ativamente os relatos dessas mulheres sem fazer juizo de valor.

Ressalto que esta escolha de realizar observacao-participante online se deu pelo fato
de, em um primeiro momento da pandemia da Covid-19, estarmos em isolamento social em
nossas casas, tentando nos cuidar e cuidar dos nossos familiares, seguindo os protocolos de
biosseguranca orientados pela Organizagio Mundial de Saude®. Por sua vez, em um segundo
momento, com a conquista da vacinacdo das minhas interlocutoras e da minha prépria
vacinacao, houve a possibilidade, e insinuagao no nosso grupo do Whatsapp, para realizarmos
um encontro na casa de algumas delas, como um momento de intera¢do. Porém, com o
surgimento e alta propagacdo das variantes do virus da Covid-19, a inseguranga voltou a ser
um impedimento deste encontro presencial. Desta forma, todas as nossas trocas e contatos

foram realizados virtualmente.

Dito isso, no tdpico seguinte apresentarei os caminhos etnograficos percorridos por
mim para aproximacdo com o tema desta pesquisa, bem como explicarei como fui tecendo
lagos de interlocu¢do com um grupo de universitarias-maes que sdo estudantes de cursos de

graduagdo na Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

¥ Os protocolos de biosseguranca eram: manter o isolamento social, lavar as mios com frequéncia, usar méscaras
quando precisasse sair de casa para resolver algo de carater essencial, como fazer compras ou ir a farméacia, usar
alcool em gel. Afirmo que seguia os protocolos da OMS porque os protocolos do Ministério da Saude brasileiro
oscilavam, nem todos os ministros eram a favor do isolamento social como maneira de prevenir o contdgio com
o virus da Covid-19.
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1.1 - Caminhos percorridos até a escolha do tema desta pesquisa

E dificil tecer uma narrativa linear sobre como chegamos a determinado tema de
pesquisa ou como determinado tema de pesquisa chegou até nds. Acredito que as duas coisas
sdo validas e estdo em alguma medida interligadas. Falar sobre esse processo de escolha do
tema ¢ remeter as questdes de ética e subjetividade em pesquisa etnografica (SCHWADE;
GROSSI, 2018), e, portanto, assumir que a escolha ou delincamento dos nossos temas de
pesquisa ndo ¢ um dado aleatério, mas sim algo que geralmente remonta nossas trajetorias
pessoais € académicas, assim como nossas relagdes sociais. Portanto, como afirma Claudia

Fonseca (1999), ninguém nega que somos parte da realidade que pesquisamos.

Em outro ambito, relatar esse processo ¢ me posicionar desde o inicio no campo com o
qual eu trabalho. Assim, ao tentar discorrer sobre os caminhos que percorri até chegar a este
tema de pesquisa, proponho situar as leitoras e leitores sobre como fui afetada por este campo

e como me aproximei das minhas interlocutoras, que construiram esta pesquisa comigo.

No primeiro semestre do ano de 2018, quando ainda estava cursando a graduagdo em
Ciéncias Sociais pude acompanhar de perto os desdobramentos de uma situacdo conflituosa
que envolveu o questionamento da presenca de uma universitaria-mae com sua filha em sala
de aula por parte de um professor da Universidade Federal do Rio Grande do Norte. O caso
repercutiu socialmente apds a divulga¢dao de audios gravados por estudantes da turma do
primeiro periodo do curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais, que presenciaram o conflito
em sala de aula.

Na ¢época, jornais de grande alcance local entrevistaram tanto a universitaria-mae
quanto o professor envolvido no caso e noticiaram a polémica de modo a polarizar as
interpretagdes em torno da situagdo.” De maneira incipiente pude perceber naquele periodo,
em que estdvamos recorrentemente falando sobre o caso nos corredores da Universidade, que

a midiatizacdo em torno do conflito fez com que, por um lado, algumas pessoas

Para ter acesso as matérias as quais me referi, acessar os seguintes links:
<https://gl.globo.com/rn/rio-grande-do-norte/noticia/professor-proibe-aluna-de-assistir-aula-acompanhada-da-fil
ha-de-5-anos-na-ufrn.ghtml>

<http://www.tribunadonorte.com.br/noticia/professor-proa-be-aluna-de-levar-criana-a-a-sala-de-aula/406958>
<https://www.youtube.com/watch?v=8PTjeHFIEWw>



https://g1.globo.com/rn/rio-grande-do-norte/noticia/professor-proibe-aluna-de-assistir-aula-acompanhada-da-filha-de-5-anos-na-ufrn.ghtml
https://g1.globo.com/rn/rio-grande-do-norte/noticia/professor-proibe-aluna-de-assistir-aula-acompanhada-da-filha-de-5-anos-na-ufrn.ghtml
http://www.tribunadonorte.com.br/noticia/professor-proa-be-aluna-de-levar-criana-a-a-sala-de-aula/406958
https://www.youtube.com/watch?v=8PTjeHFlEWw
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interpretassem a situacdo pelo viés da liberdade de catedra e/ou autonomia do professor em
sala de aula, naturalizando as relacdes de poder e as assimetrias de género que estavam em
colisdo naquela situacdo. E, por outro lado, outras pessoas interpretassem a situagao como
disparadora (MANGUINHO, 2018) de um debate mais amplo sobre as relagdes entre
maternidade, vida académica, espaco universitario, politicas de assisténcia estudantil,
protecdes legais para universitarias-maes, redes de apoio e, enfim, o cuidado como um bem
coletivo e ndo como algo individual e de responsabilidade exclusiva das mulheres que sdo
maes.

A repercussdo em torno deste caso me levou a refletir sobre a invisibilizacdo dos
contextos, experiéncias e situagdes vivenciadas pelas universitarias-maes. Assim, passei a me
questionar sobre quantas mulheres universitarias-maes ja haviam passado, ou estavam
passando, por situagdes desafiadoras e conflituosas em suas trajetorias académicas. Isto &,
passei a refletir sobre quantos casos, em alguma medida, semelhantes ao da estudante de
Ciéncias Sociais nao vinham a tona no ambiente universitario. Atrelado a isso, passei a me
preocupar com a necessidade de se discutir sistematicamente os contextos ¢ as demandas das
universitarias-maes, ouvindo estas sujeitas, a fim de que a Universidade Publica possa se
tornar um ambiente mais acolhedor para este publico que ¢ amplo.

Uma realidade ainda negligenciada, cerca de 9% de mulheres, com idades entre 19 e
29 anos que cursam o ensino superior cuidam de filhos/as com idade entre 0 ¢ 4 anos (IBGE,
2009). Esse ¢ um percentual significativo de mulheres que podem precisar de auxilio
académico para permanéncia na Universidade e, também, para obten¢do de bom rendimento
estudantil. E importante ponderar que o acesso aos dados que permite ver o percentual
atualizado de universitirias-maes no Brasil, por regido ou por Universidade ainda ndo se
encontra disponivel ao acesso publico.'

Para além disso, torna-se necessario também discutir outros aspectos que atravessam

as experiéncias de silenciamento'' das universitarias maes no ambiente académico, a exemplo

1 O censo demografico Brasileiro, realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica em todo territorio
nacional no prazo de 10 em 10 anos, ndo foi realizado no ano de 2020 em detrimento da Pandemia da Covid-19,
sendo adiado para o ano de 2021. Mas, no ano de 2021 o censo nio foi realizado porque o Governo Federal ndo
previu recursos para realizacdo do censo neste ano. Portanto, o censo foi adiado mais uma vez para o ano de
2022. Tudo isso fez com que fosse adiado a divulgag@o de varios dados importantes para analisar socialmente o
nosso pais.

" Ana Cristina Marque de Oliveira e Miriam Grossi (2020), produziram uma andlise documental de conflitos
escolares e seus silenciamentos, evidenciando principalmente os silenciamentos que envolvem as questdes de
género. As autoras compreendem o silenciamento de conflitos dentro da institui¢ao escolar como uma estratégia
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disso € possivel citar a estrutura fisica da universidade que ndo ¢ acolhedora para essas
mulheres e seus filhos(as), tendo em vista a auséncia de fraldarios nos banheiros da institui¢ao
e até mesmo a falta disseminacdo do que ja existe de protecao legal para universitarias-maes,
haja vista a Lei n° 6.202 de 1975, ¢ o Decreto-Lei n° 1.044 de 1969".

A Lei n® 6.202 de 1975, e o Decreto-Lei n® 1.044 de 1969, regulamenta o direito do
regime domiciliar de atividades para as graduandas que se tornam maes, garantindo um
afastamento de trés meses, a partir do oitavo més de gravidez, para acompanhar os
componentes curriculares por meio da realizagdo de provas e trabalhos a distancia, sem
prejuizos ao rendimento académico da universitaria-mae.

Somado a isso, no ano de 2011, foi publicada a Portaria n° 248, na CAPES"
(Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) que permitiu as mestrandas
¢ doutorandas prorrogar o seu tempo de bolsa acrescido em 4 meses pelo fator da
maternidade. Assim como, o acréscimo de tempo para desenvolvimento e defesa do trabalho.

Portanto, o meu interesse em estudar o universo das universitarias-maes surgiu a partir
desta situagdo conflituosa que relatei anteriormente. Foi este conflito que me instigou a buscar
compreender quais sao os contextos e desafios vivenciados pelas universitarias-maes e como
elas agenciam seus processos de conciliacdo entre vida académica e maternidade.

Nesse sentido, o caso vivenciado pela universitaria-mae no ano de 2018 na UFRN nao
caiu em esquecimento, e ao realizar esta pesquisa também me coloco na posi¢ao de justificar
a escolha como um resgate da memoria subterranea em torno da repercussdo deste caso
emblematico.

Michael Pollak (1989) define a memoéria como uma operacdo coletiva dos
acontecimentos e das interpretacdes do passado que se quer salvaguardar. Para esse autor, a
clivagem entre a memdria oficial, e portanto dominante, e as memorias subterraneas ganha

expressao nas relagdes entre grupos minoritarios e a sociedade englobante. No caso do meu

disciplinar corpos, isto ¢, um desejo de calar estudantes, visto que nos registros analisados, em sua maioria, era
possivel ver a fala da equipe pedagogica e diretiva e quase nunca a fala dos estudantes e dos responsaveis dos
alunos que estavam vivenciando o conflito. As autoras afirmam ainda que os sujeitos sdo produzidos nos espagos
tanto pelo siléncio quanto pelos discursos, de modo que os discursos também estdo presentes no silenciamento
dos estudantes e sdo atravessados por relacdes de saber e poder.

12 Para ter acesso a Lei citada e 0 Decreto-Lei acessar 0 link:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1970-1979/16202 htm>
13 Para ter acesso a portaria acessar 0 link:

<http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?id AtoAdmFElastic=3884>



http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=3884
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1970-1979/l6202.htm
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contexto de pesquisa, a memoria subterrdnea em disputa envolve um longo siléncio
institucional sobre o fato que ocorreu no ano de 2018. A respeito do siléncio Pollak (1989)
afirma o seguinte:
O longo siléncio sobre o passado, longe de conduzir ao esquecimento, ¢ a
resisténcia que uma sociedade civil impotente opde ao excesso de discursos
oficiais. Ao mesmo tempo, ela transmite cuidadosamente as lembrangas
dissidentes nas redes familiares e de amizades, esperando a hora da verdade e
da redistribuig@o das cartas politicas e ideoldgicas. (POLLAK, 1989, p. 3).

Seguindo o pensamento de Pollak (1989) ¢ possivel compreender que ¢ nas
dissidéncias da memoria coletiva que também ocorrem resisténcias. Nesse sentido, percebi
que o caso que inspira a minha escrita ndo caiu em esquecimento, pois durante o periodo em
que estive realizando esta pesquisa, € apresentava para pessoas conhecidas o meu interesse
pela relagdo maternidade e universidade vivenciada pelas universitarias-maes, sobretudo a
nivel de Universidade Federal do Rio Grande do Norte, foi possivel ouvir mengdes a este caso
e posicionamentos diferentes em torno da exposicao da estudante-mae e do professor.

Contudo, ainda considerando o pensamento de Pollak (1989), uma vez rompido o
siléncio, isto €, uma vez que as memorias subterraneas conseguem invadir o espago publico,
neste caso conseguem vir a tona no espago universitario e académico, crescem reivindicagdes
multiplas que ndo eram previsiveis acerca da memoria em disputa. Nesse sentido, ¢ possivel
que outras reivindicagdes venham a tona no sentido de impulsionar mudancas no ambiente
universitario e consequentemente que ele se torne mais inclusivo.

No semestre 2020.2, realizado em formato de ensino remoto emergencial, pude ouvir
em aula sincrona'* de uma professora do curso de Pedagogia (UFRN) que o caso ocorrido em
2018 pode ter muitas interpretacdes. Ela ndo se alongou na discussdo sobre o caso, nem
deixou explicito seu posicionamento sobre a questdo, mas pela sua colocacdo deixou
transparecer que o professor envolvido no caso estava exercendo seu direito de questionar a
presenga da filha da universitaria-mae por ser a autoridade méxima em sala de aula. Nao
questionei a fala da professora, mas me senti incomodada por perceber uma certa dissociagao
entre a fala corriqueira e o contetido que estavamos abordando na disciplina, visto que esta

colocacdo da professora se deu logo apods termos discutido a empatia e o cuidado como

% Aula sincrona é um termo utilizado para aulas ao vivo que ocorrem por videoconferéncia em salas privadas no
espago virtual ou por meio de transmissdo ao vivo. Nessa modalidade, a/o docente marca a data e o horéario da
aula e as/os estudantes devem comparecer neste momento. Ja a aula assincrona ¢ um formato de aula online
gravada previamente e disponibilizada pelo professor em arquivo de video no ambiente virtual de aprendizagem.



30

atitudes importantes para a constru¢do um novo paradigma educacional nomeado enquanto
pedagogia do cuidado. Nesse momento, me questionei se a pedagogia do cuidado estaria
distante de ser vivenciada na pratica para além da construgao teorico-académica.

Ressalto ainda que apesar deste caso ter ganhado repercussao nos noticidrios € jornais
locais, assim como nas conversas de corredores da Universidade, ele ndo causou uma fissura
na Universidade a ponto ocorrer um debate amplo em um evento publico para se discutir
politicas de acolhimento, assisténcia e permanéncia das universitirias que sdo maes.
Tampouco foi precursor de organizacdes coletivas de universitarias-maes na Universidade
Federal do Rio Grande do Norte. Os proprios Movimentos Estudantis da UFRN, e o Diretorio
Central dos Estudantes (DCE) enquanto entidade representativa de todas e todos estudantes da
universidade, ndo viabilizaram ag¢des no sentido de propor a comunidade académica um
debate acerca desta tematica.

Para ndo incorrer em erros, devo citar que acompanhei uma mesa redonda, que
ocorreu no dia 04 de abril de 2018, cujo tema era “A ineficacia das politicas de permanéncia
para maes na universidade”. Essa mesa foi organizada pelas integrantes do projeto
“Efetivando Direito a Educagdo" no Nucleo de Pratica Juridica da UFRN." Fora esta a¢do
momentanea, tive conhecimento do desenvolvimento do Projeto de Pesquisa de Iniciacao
Cientifica intitulado “Itinerarios de mulheres-maes e pessoas que cuidam de criangas dentro e
fora da universidade: o acesso a direitos desde um olhar interseccional”, orientado pela
professora Ana Gretel Echazii do Departamento de Antropologia da UFRN, que trouxe
contribuicdes para se pensar as maternagens e as redes de cuidado dentro e fora da
universidade. Sob esse viés, constata-se que os contextos e demandas das universitarias-maes
ainda parece ser um assunto pouco discutido e portanto invisibilizado no espacgo académico.

Diante deste cenario, percebi a relevancia social e académica das discussdes que
envolvem o tema de ser mae na universidade, especificamente a nivel de graduacao, e fui me
aproximando dessas questdes antes mesmo de entrar no mestrado, de modo que passei a
realizar trabalhos que versavam sobre essa tematica tanto para graduagao em Ciéncias Sociais

quanto para apresentar em congressos cientificos'®. Nesse sentido, comecei a me debrugar

'S Para ter acesso a agdo de extensio na pagina da SIGAA/UFRN visitar o link:

<https:/sigaa.ufrn.br/sigaa/public/extensao/viewDadosCursoEvento.jsf>

'® Dentre os congressos destaco a apresentagdo do trabalho “Universitarias e mies: conciliando vida académica e
maternidade” na modalidade poster para o Prémio Lévi Strauss na 31* RBA, realizada em Brasilia no ano de
2018. A oportunidade de apresentar um trabalho, mesmo que incipiente, na Reunido Brasileira de Antropologia,



https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/extensao/viewDadosCursoEvento.jsf
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sobre as referéncias bibliograficas que abordam o tema da maternidade (BADINTER, 2011;
DONATH, 2017), dos trabalhos de cuidado (GUIMARAES e HIRATA, 2020), da reprodugio
social (FEDERICI, 2019) e suas intersec¢des com a universidade, a vida académica e o
mundo trabalho produtivo.

Naquele momento, tudo ainda era incipiente € a0 mesmo tempo instigante para mim, a
principio eu ndo estava estabelecendo interlocu¢do com nenhuma mulher universitaria que era
mae, mas ouvia relatos de colegas proximas que eram poéds-graduandas-maes e estavam
enfrentando outros tipos de desafios para conciliarem a vida académica ¢ a maternidade. Em
contrapartida, tinha contato com um universo relacional de colegas de turma que eram pais e
ndo traziam essas questdes como desafiadoras para o prosseguimento de suas trajetorias
académicas. No meio de tudo isso, eu também estava inserida em redes de cuidado, pois
residia na casa da minha tia e ela tinha recentemente se tornado mae, o que também
possibilitou tornar o meu olhar mais sensivel e familiar com campo das maternagens e dos
cuidados.

Ao entrar na P6s-Graduagdo em 2020, tinha a expectativa de estabelecer contatos e
interlocugdes presenciais com universitarias-maes na Universidade Federal do Rio Grande do
Norte. A ideia inicial era acompanhar a rotina delas, seguindo seus itinerarios, visitando suas
casas e participando do cotidiano vivenciado por elas, ou seja, praticando aquilo que para nds
¢ uma maxima na Antropologia: a observagdo participante (MALINOWSKI, 2018;
FOOTE-WHYTE, 2005). Imaginava que essas interlocucdes iriam ser estabelecidas através
das redes de contato que eu teceria com as estudantes-maes no Centro de Educacdo da UFRN,
j& que no ano de 2020 eu também ingressei no curso de graduagao em Pedagogia.

Contudo, esses planos prévios ndo se concretizaram pois no ano de 2020 fomos todos
surpreendidos com o contexto de Pandemia da Covid-19, que nos impactou de diferentes
maneiras, seja emocionalmente, psicologicamente, fisicamente e materialmente. Durante a
pandemia, o isolamento social tornou-se uma medida de biosseguranca necessaria para conter

a propagacdo do novo coronavirus e com isso as atividades de carater ndo essencial'’ foram

me oportunizou ter contato com discussdes amplas sobre a temdtica das maternidades e dos cuidados. Destaco
também a participacdo como ouvinte no GT.42 Maternidades, partos e cuidado infantil: politicas dos corpos,
direitos humanos e antropologia em agao.

7 Inicialmente, no ano de 2020, as atividades consideradas de cunho essencial estavam somente ligadas aos
servigos de satde, limpeza e alimenta¢do. Durante o percurso da pandemia, os decretos Estaduais e Municipais
foram modificando e ampliando as atividades consideradas essenciais.


https://www.31rba.abant.org.br/simposio/view?ID_SIMPOSIO=71
https://www.31rba.abant.org.br/simposio/view?ID_SIMPOSIO=71
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proibidas de serem realizadas presencialmente, dentre elas as aulas nas Universidades
Publicas.

No dia 17 de marco de 2020, enquanto estava em aula no Centro de Educagao pelo
turno da manha, foi publicada a portaria oficial n° 452/2020-R da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte (UFRN) que decretou a suspensdo de todas as atividades académicas,
cientificas e culturais por tempo indeterminado.'® Foi o ultimo dia em que estive na
Universidade, antes de entrar em isolamento social, e desde entdo a Pandemia se agravou no
Brasil e no mundo.

O cenario nacional durante o ano de 2020 e 2021 foi de crise sanitéria e crise politica,
0 que nos colocou em um dado momento como o epicentro da Pandemia'. O registro do
numero de obitos por Covid-19, em um curto espaco de tempo de 24 horas, chegou a ser
superior a 1.000. Nos telejornais, viamos imagens de covas coletivas sendo abertas para
vitimas do virus da Covid-19 e da ineficiéncia do Governo Federal em promover cuidado a
sua populagdo. Os dados de contaminacao diaria por Covid-19 eram subnotificados, pois nao
tinhamos testagem em massa e de livre acesso para a populagdo. Além disso, ndo havia
distribuicdo de mascaras e alcool em gel para populagcdo, de modo que esses itens se tornaram
bens de consumo caros, € consequentemente as pessoas em vulnerabilidade socioecondmica
se tornaram mais suscetiveis & contaminac¢do, pois ndo tinham acesso aos meios de se
proteger. E o Governo Federal negligenciou a compra dos imunizantes disponiveis no ano de
2020, o que acabou atrasando o processo de vacina¢do da populacdo e consequentemente
gerou mais mortes.”’

Apos dois anos vivenciando este contexto pandémico de incertezas e sofrimento
social, conseguiu-se reduzir parcialmente o nimero de pessoas infectadas diariamente com o

virus e o niumero de mortes didrias. Além disso, as atividades ligadas ao comércio e ao ambito

18 A noticia da portaria estd dlspomvel em:

e2 > Acesso em 06 de jan. 2023.
20 Relatério acusa governo federal de atraso na compra de vacinas e de negociagdes ilicitas no caso Covaxin.
Dlspomvel em:

de—vacmas -e- de -negociacoes-ilicitas-no-caso-covaxin>. Acesso em: 06 jan. 2023.


https://www12.senado.leg.br/radio/1/noticia/2021/10/22/relatorio-acusa-governo-federal-de-atraso-na-compra-de-vacinas-e-de-negociacoes-ilicitas-no-caso-covaxin
https://www12.senado.leg.br/radio/1/noticia/2021/10/22/relatorio-acusa-governo-federal-de-atraso-na-compra-de-vacinas-e-de-negociacoes-ilicitas-no-caso-covaxin
https://noticias.uol.com.br/reportagens-especiais/coronavirus-brasil-supera-os-eua-em-novas-mortes-diarias/#page2
https://noticias.uol.com.br/reportagens-especiais/coronavirus-brasil-supera-os-eua-em-novas-mortes-diarias/#page2
https://www.ufrn.br/imprensa/noticias/34289/ufrn-estabelece-medidas-academicas-e-administrativas-relativas-ao-coronavirus#
https://www.ufrn.br/imprensa/noticias/34289/ufrn-estabelece-medidas-academicas-e-administrativas-relativas-ao-coronavirus#
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de servigos foram sendo retomadas presencialmente, mas a imuniza¢cdo da populagdo com as
vacinas disponiveis* ainda é uma meta para conter tanto a propagacdo do virus quanto o
surgimento de novas variantes. No entanto, o legado deste periodo ¢ tragico, carregamos em
nossa histdria o luto social pelos mais de setecentos mil brasileiros e brasileiras que morreram
infectados com o virus da Covid-19. *

Por ndo se ter estimativa de quando o cenario da Pandemia iria amenizar e/ou
melhorar e quando iriamos poder retomar as atividades académicas presenciais, a
Universidade Federal do Rio Grande do Norte propds em Junho de 2020 a retomada das aulas
em formato de Ensino Remoto Emergencial Extraordinario, no qual os alunos e alunas, que
quisessem e pudessem, iriam cursar as disciplinas ofertadas pelos departamentos de maneira
online. Esse semestre foi proposto de modo a experienciar um “teste”, isto ¢, uma fase de
adaptacdo a nova realidade das aulas e trocas virtuais.”

Neste semestre “teste’*

cursei um componente curricular obrigatério na Graduagao de
Pedagogia e um componente curricular optativo na P6s Graduagdo em Antropologia Social. E
foi por meio do componente curricular de LIBRAS, cursado remotamente na graduacao, que
consegui estabelecer o primeiro contato, ou seja, a primeira aproxima¢do, com as
universitarias-maes que se tornaram as minhas interlocutoras de pesquisa. Desde esse periodo,
todos os nossos didlogos, conversas e trocas ocorreram de maneira online via aplicativo do
Whatsapp, e de maneira mais corriqueira pela rede social do /nstagram, no qual eu pude em

alguns momentos reagir ao compartilhamento das postagens feitas por essas

universitarias-maes.

2l A quinta dose da vacina ja se encontra disponivel no Estado do Rio Grande do Norte para imunossuprimidos e
para populacdo acima dos sessenta anos de idade. Os dados apontam que 95% da populag@o tomou a primeira
dose da vacina e 87% tomou a segunda dose da vacina. J4 a primeira dose de reforco, também chamada de
terceira dose, esse numero diminui para 55% e a segunda dose de reforgo também chamada de quarta dose
diminui para 24% da populagdo vacinada. Sendo assim, percebemos que existe uma queda no que diz respeito a
completar o esquema vacinal com as doses de reforco.

22 Oficialmente os dados marcam 694. 411 mortes de casos confirmados por Covid-19, mas por haver
subnotificagdo estima-se o numero na casa das 700.000 mortes. Dados sobre Coronavirus no Brasil
<https://covid.saude.gov.br/> . Acesso em: 06 jan. 2023.

2 A SEDIS/UFRN (Secretaria de Educacdo a Distancia da Universidade Federal do Rio Grande do Norte)
publicou materiais em formato PDF a fim de orientar o corpo docente da Universidade de como deveria proceder
0 Ensino Remoto Emergencial. Disponivel em:

<http://sedis.ufrn.br/cadernos-de-ensino-mediado-
Acesso em: 06 jan. 2023.
2 O semestre teste foi chamado de Periodo Letivo Suplementar Excepcional e no Sistema Integrado de Gestio
de Atividades Académicas (SIGAA) aparecia como 2020.5. Disponivel em:

<https://ufrn.br/imprensa/noticias/36797/ufrn-inicia-atividades-do-periodo-letivo-> . Acesso em: 06 jan. 2023.


https://ufrn.br/imprensa/noticias/36797/ufrn-inicia-atividades-do-periodo-letivo-
http://sedis.ufrn.br/prograd-progesp-e-sedis-ofertam-curso-de-educacao-a-distancia-no-ensino-presencial/
http://sedis.ufrn.br/cadernos-de-ensino-mediado-por-tic-produzidos-pela-sedis-ganham-visibilidade-nacional/
https://covid.saude.gov.br/
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Apo6s narrar os caminhos percorridos até a escolha do tema desta pesquisa, expondo
como me percebi interessada e afetada pelo campo, irei explicar, no topico seguinte, como se
deu o processo de desenvolvimento de uma pesquisa de abordagem qualitativa que teve a
Etnografia Online como método. E também irei apresentar as ferramentas de pesquisa que

utilizei para realizar um trabalho de campo online.

1.2 - Aspectos Metodologicos e o Desenvolvimento de uma Etnografia Online

No dia 23 de julho de 2020 estabeleci o primeiro contato com as possiveis
interlocutoras da minha pesquisa do mestrado. Ja estava me sentindo impelida a iniciar o
trabalho de campo, porque vinha percebendo as redes (HANNERZ, 2015) de relagdes mais ou
menos elaboradas para estabelecer um didlogo continuo com essas universitarias-maes que
estavam cursando a disciplina de LIBRAS comigo.

O “start” para iniciar a pesquisa se deu a partir do momento em que comecei a ler
mensagens especificas compartilhadas por essas mulheres no grupo do Whatsapp da turma de
LIBRAS. Nessas mensagens, as universitarias-maes estavam expondo suas dificuldades em
realizar os trabalhos que haviam sido propostos pela professora, assim como entregar esses
trabalhos no prazo estabelecido, visto que elas estavam se sentindo sobrecarregadas com a
nova rotina de estudos, a dinamica das aulas remotas, e atrelado a isso o trabalho de cuidado
com as criangas e trabalho doméstico®.

Lembro-me que a professora havia solicitado que as e os estudantes que cursavam o
componente curricular de LIBRAS produzissem trés videos diferentes para compor as notas
das trés unidades daquele semestre, que foi realizado durante quatro semanas. No primeiro
video no6s deveriamos expor o alfabeto e os numeros em Libras. No segundo n6s deveriamos

cantar uma musica em Libras e no terceiro deveriamos contar uma historia em Libras.

2 Quando falo em trabalho doméstico me apoio nos escritos de Silvia Federici (2019) que trata o trabalho
doméstico como a manipulagdo mais disseminada e de violéncia mais sutil que o capitalismo ja perpetuou contra
as mulheres, visto que ele foi transformado historicamente em um atributo natural ao invés de ser reconhecido
como trabalho, porque foi destinado a ndo ser remunerado, mas sim um trabalho feito de/por amor. Além disso,
para Federici (2019: 68) “o trabalho doméstico ¢ muito mais do que limpar a casa. E servir os assalariados fisica,
emocional e sexualmente, preparando-os para o trabalho dia apds dia. E cuidar das nossas criangas - os
trabalhadores do futuro -, amparando-as desde o nascimento e ao longo da vida escolar, garantindo que seu
desempenho esteja de acordo com o que ¢ esperado pelo capitalismo. Isso significa que, por tras de toda fabrica,
de toda escola, de todo escritdrio, de toda mina, hé o trabalho oculto de milhdes de mulheres que consomem sua
vida e sua for¢a em prol da produgdo da forca de trabalho que move essas fabricas, escolas, escritorios ou
minas”.
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Mas, essa dindmica de gravar e editar os videos foi desafiadora para as
universitarias-maes. Algumas delas chegaram a enviar no grupo do Whatsapp da turma as
tentativas de gravar os videos nos espagos de suas casas. Ao visualizar essas tentativas pude
perceber que até chegar a versao completa dos videos, essas alunas eram interrompidas com
os sons de choro de suas criangas ou os gritos de “MAEEE” ao fundo.

Uma universitaria-mae, ao invés de gravar e editar os videos, conversou com a
professora e optou por apresentar o que havia sido solicitado em um momento de aula
sincrona. Ao assistir a apresentacdo dessa universitaria-mae, pude vé-la na sala de sua casa
realizando a sua apresentacao de frente para camera do computador e as suas trés criangas no
mesmo espago que ela também participando daquele momento. Esta cena foi reveladora da
rotina enfrentada por mulheres em exercicio da maternidade no contexto da pandemia e do
ensino remoto.

O grupo de Whatsapp “Libras - aula remota” havia sido criado pela professora da
disciplina para tratar de questdes especificas ao componente curricular, como
compartilhamento de materiais referentes aos conteudos abordados durante as aulas remotas e
davidas sobre os trabalhos que iriam compor as notas das unidades deste semestre especifico.
Mas, durante o percurso da disciplina, esse grupo do Whatsapp acabou se tornando também
um espago para essas universitirias-maes trazerem a tona o que Julia Smith (2020)
denominou de “siléncios de género” na pandemia da Covid-19. Para essa autora, reconhecer
até que ponto os surtos de doencas afetam mulheres e homens de maneira diferente ¢ um
passo fundamental para entender os efeitos primarios e secundarios de uma emergéncia de
saude e para criar politicas e intervencdes efetivas e equitativas. Inclusive, Smith (2020)
defende que ha uma necessidade imediata de incorporar a dimensdo de género na preparagao
de respostas a surtos de doengas.

No contexto observado por mim, essa lente de género permitiria que as pessoas que
pensaram e elaboraram as orientagdes para o ensino remoto emergencial na UFRN,
reconhecessem os impactos da pandemia da Covid-19 na vida das mulheres, especificamente
aquelas que sdo maes, sejam elas estudantes universitarias, professoras e pesquisadoras. Mas,
infelizmente, a perspectiva de género ndo foi incorporada quando se pensou no semestre
“teste” de ensino remoto emergencial na UFRN, nomeado como semestre suplementar

2020.5.
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Posteriormente, a Secretaria de Educacdo a Distancia (SEDIS) da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte, com a colaboragdo de varios educadores da UFRN,
desenvolveu uma série, contendo 7 volumes, intitulada®® “Cadernos de Ensino Mediado por
TIC*™. Dentre os temas abordados nesses volumes temos: 1) Proposta de design para a
organizagdo de aulas; 2) Orientagdes basicas para a elaboracdo do plano de aula; 3) Sequéncia
pedagdgica aplicada ao ensino on-line EaD; 4) Conceitos e fundamentos de avaliacdo; 5)
Estudantes com necessidades educacionais especificas na UFRN; 6) Estratégias de
aprendizagem com metodologias ativas e 7) Aprendizado na Sala de Aula Virtual (SAV) do
SIGAA.

ENSIND REMATD EMERGENCIAL SEQUENCIA PEDAGOGICA APLICAOR

D ENSING ON-UINE EAD

ENSING REMOTD EMERGENCIAL

riatic

ENSAND REMOTO EMERGENCIAL
' - ENSIND REMOTD EMERGENCIAL

Figura 2 - Materiais elaborados e disponibilizados pela SEDIS.
Fonte: SEDIS/UFRN.

Os materiais elaborados pela SEDIS, em parceria com educadores da UFRN,
apresenta uma riqueza de informagdes que foram necessarias para os docentes mediarem suas
aulas em formato de ensino remoto. Inclusive esses materiais, por possuirem conteudos de

facil compreensdo, unindo textos e ilustragdes, ganharam reconhecimento e visibilidade para

Acesso em: 07 jan. 2023.
" TIC é a sigla de abreviagio de Tecnologias da Informagio e Comunicagio.


http://sedis.ufrn.br/cadernos-de-ensino-mediado-por-tic-produzidos-pela-sedis-ganham-visibilidade-nacional/
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além do uso interno da UFRN. ?* Mas, é necessario apontar que os materiais nio possuem
nenhuma meng¢do a tematica de género e a sobrecarga das mulheres durante esse periodo de
ensino remoto. Portanto, o ensino remoto foi pensado de uma forma que ndo incluiu as
necessidades especificas das mulheres, sobretudo as mulheres maes, que estavam em casa
sobrecarregadas com a rotina de estudo-trabalho-cuidado.

De maneira mais ampla, observou-se que as orientagdes de trabalho remoto para
diferentes atividades/profissdes ndo contemplaram a dimensdo de género, que revelaria a
sobrecarga das mulheres no exercicio da maternidade no ambiente doméstico, em meio a uma
pandemia. Devido a barreira do isolamento social, as mulheres maes estavam com
possibilidades restritas de acionar uma rede de apoio para dividir os cuidados das suas
criancas. As creches e escolas estavam fechadas e nem todas as babas estavam podendo
trabalhar, pois a circulagdo de pessoas significava um maior risco de disseminagao do virus.

Ademais, a Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) da UFRN elaborou e
disponibilizou um guia para os estudantes® explicando como seria a retomada do periodo
letivo 2020.1 em formato de ensino remoto, visto que esse periodo estava suspenso desde o

dia 17 de marco de 2020, devido a pandemia da Covid-19.

% Os materiais foram apresentados e recebidos durante o I Seminério Internacional de Cultura Digital e
Educagao (I SICDE) da Universidade Estadual de Maringa.

» Guia para os estudantes - retomada do semestre 2020.1 em formato remoto. Disponivel em:
<https://wp.info.ufrn.br/admin/portal-ufrn/wp-content/uploads/sites/3/2020/08/Guia-para-os-Estudantes-Retoma
da-2020.-1-FINALIZADO.pdf> Acesso em: 07 jan. 2023.



https://wp.info.ufrn.br/admin/portal-ufrn/wp-content/uploads/sites/3/2020/08/Guia-para-os-Estudantes-Retomada-2020.-1-FINALIZADO.pdf
https://wp.info.ufrn.br/admin/portal-ufrn/wp-content/uploads/sites/3/2020/08/Guia-para-os-Estudantes-Retomada-2020.-1-FINALIZADO.pdf

38

GUIA PARA 0S
ESTUDANTES

RETOMADA 2020.1
EM FORMATO REMOTO

g e g

Figura 3 - Guia para os estudantes : retomada 2020.1 em formato remoto.
Fonte: PROGRAD/UFRN.

O guia possui vinte e quatro paginas e nele muitas questdes sdo abordadas, dentre
elas: como ocorreriam as aulas; como seria a oferta de componentes curriculares; como seria
o funcionamento das turmas em ensino remoto; como seria realizado o trancamento de turmas
e a suspensdo do programa; duvidas sobre indices académicos; prazos de conclusdo de curso;
orientacdes para estudantes com necessidades educacionais especificas (NEE), assisténcia
estudantil e regime domiciliar.

Mas, nele também nao ha nenhuma mencdo a questdo de género e a situacdo das
universitarias-maes. O que existe de maior aproximagdo com a realidade das
universitarias-maes ¢ a explica¢ao de que ha diferencas entre o ensino remoto e o regime de
exercicio domiciliar’® e que as turmas em formato remoto ndo excluem as possibilidades de
regime de exercicios domiciliares previstas pelo regulamento dos cursos de graduacao.

O fato ¢ que a universidade invadiu nossas casas, mas o 6nus dessa invasao recaiu de

maneira diferente sobre as universitarias-maes, professoras-maes e pesquisadoras-maes que

% Na pagina 13 do guia é explicado que “no regime de exercicios domiciliares os professores elaboram um
programa especial de estudos, compativel com a situagdo do estudante, para que ele possa cumprir em sua
residéncia. Nesse formato ¢ dispensada a realizacdo de atividades sincronas por meio de plataformas digitais e os
registros académicos podem ser inseridos apds o término do periodo letivo.”
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tiveram que reorganizar suas rotinas que envolvem tanto o trabalho produtivo quanto o

trabalho reprodutivo. Como mostra a reflexdo proposta na tirinha “aulas na quarentena’:

AULAS NA QUARENTENA MAE, ONDE A SENHORA

AULA DE GUARDOU O TODDY?

NA
Ol PESSOAL!  LigTORIA DE
TUDO BEM? HOJE NOS

VAMOS...

FOI SEU
NO ARMARIO DA OBRIGADO, | FILHO GUE ENS,%O&SE
COZINHA, NA PARTE  MAE! INVADIL A INVADIL A
G Boe. AULA, MINHA CASA...
FESSORA? G{
(O) ESCOLADEPASSARINHOS -

Figura 4 - Aulas na quarentena.
Fonte: Perfil do Instagram @escoladepassarinhos.
Quadrinho produzido por Jodo Marcos Mendonga.

Durante esse periodo em que estdvamos cursando a disciplina de LIBRAS também foi
comum ver no chat do Google Meet'’ comentarios das universitarias-mies informando que
irlam manter a cdmera e o microfone fechados, porque estavam assistindo as aulas com suas
filhas(os) em seus colos ou at¢ mesmo que iriam precisar se ausentar momentaneamente da
aula porque suas criangas ou bebés estavam demandando aten¢do e ndo permitiam elas se
concentrarem na discussdo da aula online, como registrado no comentario seguinte:

“Profe, vou precisar sair da aula. Minha bebé estd dando um show com todos
aqui, esta impossivel de assistir.” (Universitaria-mae. 06/07/2020 as 19:49).

A professora ao ler o comentario no chat falou que compreendia a necessidade dela
sair durante a aula e aconselhou a universitaria-mae tentar colocar a bebé para dormir e se
possivel voltar para aula. A universitaria-mae respondeu no chat o seguinte: “Certo, irei
tentar. Ta atrapalhando para mim mesma. Obrigada”. Esse foi um dos momentos que abri o

meu diario de campo durante a aula e registrei o que estava vendo. Via meu campo

3! Plataforma utilizada para o prosseguimento das aulas online.
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acontecendo diante de mim e a oportunidade de comecgar a estabelecer dialogos com essas
possiveis interlocutoras.

Neste dia também refleti sobre o fato da aluna ter a possibilidade de se ausentar,
mesmo que momentaneamente, da aula para ir cuidar da sua bebé. Reconhecendo, claro, as
perdas no processo de aprendizagem daquela aula especifica. Mas, em contrapartida, como
seria lida esta situagdo em um contexto em que uma professora-mae tivesse que interromper
uma aula caso seu bebé estivesse demandando atencdo e cuidados? Sera que essa professora
teria como se ausentar da aula? Sao situacdes especificas que nos levam a refletir sobre um
universo relacional que se apresentou com veeméncia no contexto de aulas online em ensino
remoto emergencial, no qual essas mulheres académicas que sdo maes estavam em suas casas,
em geral, sem rede de apoio, tendo que equacionar uma balanca que envolve trabalho
produtivo e reprodutivo.

Sobre isso, Barbara Caramuru Teles e Francine Pereira Rebelo (2021) evidenciaram o
seguinte:

Durante o periodo em que escrevemos, perdemos pessoas queridas, lutamos
contra a soliddo materna, vivemos isoladas sem rede de apoio, lavamos
centenas de milhares de loucas enquanto ouviamos as piores noticias sobre
nosso pais e nossos vizinhos. (TELES; REBELO, 2021. p. 10).

Ao me ver imersa neste contexto, conversei com minha orientadora e chegamos ao
consenso de que eu deveria reformular o recorte tematico e metodoldgico da pesquisa, de
modo a me preparar para conduzir uma etnografia online (MILLER, 2004). Apds essa
conversa, me senti segura para enviar uma mensagem no grupo do Whatsapp da turma de
LIBRAS me apresentando enquanto pesquisadora e perguntando quantas universitarias-maes
haviam no grupo e quantas delas teriam interesse em participar como interlocutoras e

colaboradoras desta pesquisa.



16090 0@ -

é% thv)ra.s - aula remota

0i, gente! Boa tarde! @ Como vocés
estdo?

Bem, eu ja vi e ouvi algumas de vocés
falando aqui no grupo sobre as
dificuldades de conciliar os estudos e a
maternidade, sobretudo nesse momento
de pandemia e isolamento social.

Acho que poucas de vocés me
conhecem, mas eu me chamo Gabriela
e estou pagando essa disciplina

160960 0@ -

é% Libras - aula remota

pedagogia, atualmente eu também
fago Mestrado em Antropologia Social
pela UFRN. Minha formacgéo base é em
Ciéncias Sociais.

Em minha pesquisa do mestrado busco
entender como universitdrias que sdo
maes conciliam vida académica e
maternidade.

Diante disso, gostaria de saber quantas
estudantes méaes temos aqui no grupo.
16:02
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de LIBRAS com vocés porque sou
estudante do curso de pedagogia R
(caloura). Mas além de cursar

pedagogia, atualmente eu também ‘
fago Mestrado em Antropologia Social

pela UFRN. Minha formagao base é em

Ciéncias Sociais.

Ainda estou na fase inicial do trabalho,
buscando interlocutoras que queiram e
possam contribuir com a pesquisa me

Em minha pesquisa do mestrado busco relatando os seus processos, 0s seus

entender como universitarias que sao desafios... 16:06

maes conciliam vida académica e

maternidade. RS BN R A
Vocé

Diante disso, gostaria de saber quantas

: : 0i, gente! Boa tarde! ® Como vocés estdo?
estudantes maes temos aqui no grupo.

16:02 Bem, eu ja vi e ouvi algumas de vocés falan...
oS- YYQYQY
‘ Pode contar com minha colaboragéo.
5:05 Enquadro-me no perfil da sua pesquisa.
= ®
Ainda estou na fase inicial do trabalho, i 09
® > o @ ) ¢ )
Il o < I @) <

Figura 5 e 6 - Captura de imagem (Print Screen) da tela do Whatsapp expondo a minha
pesquisa no grupo “Libras - aula remota”.
Fonte: de autoria propria.

Apds enviar as mensagens expostas nas imagens 5 e 6, fui obtendo respostas das
universitarias-maes que foram se manifestando no grupo. Ao todo, nove universitarias-maes
responderam a minha pergunta no grupo e disseram que tinham interesse em participar da
pesquisa. A professora também se manifestou no grupo parabenizando pela relevancia social e
académica da pesquisa. Em seguida, salvei o nimero de todas as universitarias-maes e passei
a me comunicar com elas no Whatsapp de maneira privada.

No dia 23 de julho de 2020, aproveitei que tinha dado o primeiro passo para

estabelecer contato com as possiveis interlocutoras para a pesquisa e também fui atras de uma
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universitdria-mae que tinha conhecido na época em que estava cursando a graduagdo em
Ciéncias Sociais. No6s duas tinhamos cursado a disciplina de Antropologia e Imagem e eu
tinha tido conhecimento que ela era mae porque ficamos no mesmo grupo para elaborar e
apresentar um semindrio. Algo que me marcou na época foi o fato dela ter perguntado se
poderia levar seu filho para a reunido de organiza¢do do seminario, porque ndo tinha com

quem deixa-lo.

21147 & QN E ol b
2147 0 & & (SO | —
) s « @ = O O
« @ e O O .
" i se podia levar Raul para nossa
reunido para decidir as Ultimas
coisas antes de apresentar o
N lindona, tudo bem? semindrio...

v
E ai Maria, tudo 6timo
Ainda estou na fase inicial do
9 E tu? trabalho, buscando interlocutoras
y que queiram e possam contribuir
com a pesquisa me relatando
0S Seus processos, 0S seus
v desafios...

L 4

Por aqui, tudo étimo também!

Menina, eu queria saber se vocé
ja terminou o curso na UFRN ou

se ainda esta cursando? Na pesquisa do mestrado

eu quero entender como
universitarias que sdo maes
conciliam vida académica e
L J maternidade.

ﬁ»wwwwww e

Entendi, minha linda! Eu

perguntei isso porque eu iniciei o # » "l“l'""l"lll“"ll"I|'|""||I||I-
mestrado em Antropologia Social ‘)

este ano. E minha pesquida é

Que coisa boa.

sobre universitdrias que sao Rsrsrsrsrsrs
maes. E claro, lembrei de vocé,
lembrei daquela disciplina que Mas tem um fundo de verdade
a gente pagou juntas. Lembrei o que vocé falou, eu nunca vou
de vocé perguntando na época saber TUDO, mesmo nesse
0BG 0BG
[l @) < 1l @ <

Figura 7 e 8 - Captura de imagem (Print Screen) da conversa no Instagram.
Fonte: de autoria propria.

Entrei em contato com essa universitaria-mae pela rede social do Instagram. Perguntei
se ela ja tinha concluido a graduagdo em teatro e depois expus para ela que estava realizando

uma pesquisa de mestrado cujo objetivo era compreender como universitarias-maes conciliam
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vida académica e maternidade. E ela me respondeu o seguinte em audio enviado pelo
Instagram:

“Mulher, era para eu me formar agora esse semestre [se referindo ao
semestre 2020.1], mas eu desisti com a pandemia. Decidi que vou me formar
50 no final do ano, com pandemia ou sem pandemia. Porque minha rotina
ficou um pouco cansativa, tenho que cuidar de Raul, dividir o computador em
casa, ai, enfim, eu decidi me formar so no final do ano.” (transcri¢ao do dudio
do chat do instagram. Universitaria-mae. 23 de Julho de 2020.)

A partir do pequeno relato que ela fez no &udio, ja pude perceber que poderiamos
estabelecer didlogos importantes para a pesquisa dado que ela estava enfrentando desafios
para concluir o curso devido a rotina cansativa que estava enfrentando durante o inicio da
pandemia da Covid-19. Diante disso, expliquei a ela que ainda estava na fase inicial da
pesquisa buscando mulheres que estivessem interessadas em ser interlocutoras e dialogar
sobre seus processos € experiéncias enquanto universitarias-maes. E a partir disso, questionei
se ela estava interessada em contribuir com a pesquisa e ela respondeu que sim.

ApoOs estabelecer esse primeiro contato com as possiveis interlocutoras da pesquisa, ou
seja, com essas dez mulheres, sendo nove que se manifestaram no grupo do Whatsapp da
turma de LIBRAS e essa que eu contatei pelo Instagram, fui pensar em estratégias para
manter um contato continuo com elas e construir os lagos que sdo tdo importantes para o
prosseguimento de uma pesquisa antropologica.

Me vi com muitas duvidas neste momento inicial, entre as tais ressoava nos meus
pensamentos as seguintes: como eu falaria com as interlocutoras, seria via conversas
individuais no aplicativo Whatsapp ou incorporaria o contato pela rede social do Instagram
também? Com que periodicidade falaria com essas mulheres? Quais seriam as questdes
norteadoras para acionar as conversas com as minhas interlocutoras? Como eu deveria
organizar todos os materiais que iria construir a partir desses didlogos continuos com elas?

Pensar e elaborar estratégias para conduzir um trabalho de campo ¢ algo que toda
pesquisadora ou pesquisador faz, mas a questdo que me inquietava ia para além de estabelecer
uma consisténcia metodologica e se direcionava para o como conduzir uma etnografia durante
o isolamento social? (MILLER, 2020). Isto ¢, a minha preocupagao era como estabelecer uma
relacdo de confianca com essas universitarias-maes e comecar a de fato me aproximar da
realidade delas por meio de mediagdes tecnologicas e trocas virtuais. Naquele momento,

ainda tinha duvidas se o contato on-line me possibilitaria fazer uma observagao-participante



44

ou se esse dialogo com essas mulheres se potencializaria por meio da realizagdo de entrevistas
continuadas com questiondrios semi-estruturados.

Daniel Miller (2020) sugere um movimento oposto, isto €, potencializar a observacao
participante ao invés de focar s6 em entrevistas como Unico caminho possivel para realizacao
de uma etnografia on-line. Para o autor, ¢ exatamente por estar trabalhando principalmente
on-line, diante deste contexto de pandemia da Covid-19 e de isolamento social, que deve-se
investir na observagdo participante, percebendo as oportunidades para interagdo social on-line
e buscando nos fazer tuteis na vida das pessoas com quais estabelecemos interlocu¢ao no
prosseguimento da pesquisa. Mas para isso € preciso reconhecer que:

O ponto de partida ¢ que um engajamento on-line sera diferente para cada
populagdo com que vocé€ trabalhe e, é claro, em diferentes niveis (para
abranger todos os individuos com quem vocé trabalhe). (MILLER, 2020. p.

3).

Dessa forma, dialogar com universitarias-maes em contexto de pandemia, isolamento
social, ensino remoto e uma rotina de trabalhos e sobrecarga que se multiplicou no ambiente
doméstico, exigiu de mim, enquanto pesquisadora, uma compreensdo com o tempo dessas
mulheres e uma adaptacdo as condi¢des que seriam criadas para as nossas interagoes.
Portanto, as melhores condigdes ou os melhores métodos para conduzir este trabalho de
campo nao foi algo que j4 comecou comigo, mas sim que fui aprendendo no processo.

Na mesma medida, fui compreendendo que eu deveria me afastar das lamentacdes em
torno da nao realizacdo de um interagdo off-line e presencial e deveria me abrir para o campo
de possibilidades das interagdes on-line e virtuais. Sob esse viés, deveria também assumir a
concepcdo de que, assim como em um contexto off-line, eu estaria desenvolvendo
relacionamentos (MILLER, 2020) e tentando garantir que as minhas interlocutoras
entendessem o porqué eu estaria aberta para o envolvimento com elas e para a escuta ativa.

Mas durante o ano de 2020 o meu trabalho de campo nao avangou tanto quanto eu
gostaria. E eu sei que isso, de certa forma, se deu pelo fato de que naquele momento
estavamos inseridas em um cendrio coletivo de incertezas e rearranjos sociais, vendo pessoas

proximas, ou nao, morrerem, vivendo com medo de um virus fatal e convivendo com um
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sentimento de revolta politica pelos posicionamentos que o Governo Federal teve frente ao
combate & Pandemia.”

Assim como as minhas interlocutoras, eu também estava passando por um periodo de
adaptacdo ao cansago das interagdes virtuais mediadas pelas telas e junto a isso estava com as
demandas das disciplinas na pds-graduagdo em Antropologia Social e na graduagdo em
Pedagogia, além das demandas domésticas.

Diferentemente delas, eu ndo tinha a intersec¢do da vivéncia da maternidade ¢ do
trabalho de cuidado com criangas em meio a uma pandemia, ao isolamento social e as
dificuldades de ter uma rede de apoio, mas por outro lado tinha as responsabilidades
académicas com a pos-graduacdo, a graduagdo e a pesquisa, além das sobrecargas domésticas
(limpar casa, lavar louca, cozinhar, fazer compras, higienizar compras). Tudo isso fez com
que eu ndo conseguisse materializar o meu trabalho de campo no segundo semestre do ano de
2020.

Recordo que com algumas universitarias-maes eu ainda consegui tecer um contato
mais esporadico, de modo que em um intervalo de tempo de um més eu perguntava como elas
estavam e elas me relatavam um pouco sobre suas rotinas, mas com outras o contato
simplesmente ndo prosseguiu. Isso me fez pensar que eu tinha fechado o meu campo por nao
ter dado a aten¢do devida a essas mulheres.

Mas no inicio do ano de 2021, precisamente no dia 15 de janeiro, enviei uma
mensagem privada pelo Whatsapp para cada uma delas, me desculpando pela auséncia e
perguntando se elas ainda tinham interesse em participar da pesquisa. A mensagem foi a

seguinte:

2.0 Governo Federal, na pessoa do presidente da Republica Jair Messias Bolsonaro (2019-2022), logo no inicio
da Pandemia, quando ndo havia notificacdo de morte no Brasil, falou que o poder destruidor do virus estava
sendo superdimensionado. Posteriormente, quando existiam 11 casos confirmados de morte pelo virus da
Covid-19 no Brasil, o presidente continuou questionando a letalidade do virus tratando a Covid-19 apenas como
uma “gripizinha”. A medida que o contagio do virus avangava, o isolamento social foi decretado pelo Ministério
da Satde como uma medida de biosseguranca para conter a alta propagacao viral, mas diante disso o presidente
também foi contra, pois na visdo dele “ficar em casa” afetaria o mercado financeiro e faria com que as pessoas
morressem de fome. Posteriormente, o presidente da Republica passou a defender medicagdes ineficazes para
prevencdo e/ou combate a Covid-19, como a Hidroxicloroquina e a Ivermectina. Na escala de avancos dos
impactos da Pandemia nacionalmente, o presidente da Republica também se posicionou contra a vacina
CoronaVac produzida pelo Instituto Butantan, chegando a afirmar que se a populacdo tomasse a vacina poderia
virar um Jacaré. Na mesma medida, enquanto outros paises estavam avangando na campanha de vacinagdo, o
presidente do Brasil ndo foi célere na busca e efetivacdo da compra das vacinas internacionais como a “Pfizer”,
“Janssen” e a “Oxford”. De modo geral, as falas do presidente ndo convergiam com o grau de seriedade do
problema que estavamos vivenciando, por isso interpreto que vivenciamos duas uma crise sanitaria e politica.
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“Ola, meninas! Boa tarde! Como vocés estao?

Aqui é Maria Gabriela Oliveira, mestranda em Antropologia Social pela UFRN que esta realizando
uma pesquisa sobre universitarias que sdo mdes, buscando compreender como essas mulheres
conciliam vida académica e maternidade. Entrei em contato com vocés no ano passado, mas por
diversas circunstancias acabei ndo estreitando uma melhor relacdo com todas vocés.

O ano de 2020 foi muito desafiador por causa da pandemia da COVID-19 e eu também estava
cursando os componentes curriculares do mestrado, o que dificultou a minha insercdo de fato na
pesquisa. Por isso, acabei ndo mantendo os didlogos com todas vocés de maneira efetiva.

Gostaria de saber se vocés ainda tém interesse e disponibilidade para serem interlocutoras desta
pesquisa. E também queria saber se vocés acham interessante eu criar um grupo no Whatsapp para a
gente poder construir uma rede de apoio dessas mulheres universitarias que sao mdes e que vdo fazer
parte desta pesquisa.”

Fiquei no aguardo das respostas de cada uma delas para criar o grupo no Whatsapp. E,
no dia 27 de janeiro de 2021, apds receber o retorno positivo em relagdo as interlocugdes para
pesquisa e aprovagdo para criar o nosso grupo no Whatsapp, criei o grupo “MAES

UNIVERSITARIAS” e fui incluindo as integrantes-interlocutoras.
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MAES UNIVERSITARIAS ® ... ¢
EM, EM, EM, EM, EM, EM, EM, EM, EM, EM,...

27 DE JANEIRO DE 2021

@ As mensagens e as chamadas sao protegidas com
a criptografia de ponta a ponta e ficam somente entre
vocé e os participantes desta conversa. Nem mesmo o
WhatsApp pode ler ou ouvi-las. Toque para saber mais.

Vocé criou o grupo "MAES UNIVERSITARIAS @@ = @ .

0la, meninas! Boa noite! Finalmente o
nosso grupo foi criado!!! @

Ainda falta inserir mais interlocutoras
aqui, estou aguardando a autorizagao
delas! 18:09 W/

Mas ja queria expressar a minha imensa
satisfagdo em té-las aqui. 1810 W/

Boa noite amores@@@@ 1810

Boa noite! 1315

_ entrou usando seu convite

Vocé adicionou ™

Figura 9 - Captura de imagem (Print Screen) do inicio da interagdo no grupo “MAES
UNIVERSITARIAS”,
Fonte: de autoria propria.

A iniciativa de criar o grupo se deu apo6s eu refletir sobre a auséncia de um espago para
trocas coletivas sobre as experiéncias das universitarias-maes, experiéncias essas que
envolveriam o estudar-maternar em tempos de ensino remoto emergencial. Imaginava que as
minhas interlocutoras pudessem se sentir a vontade com esse espaco para compartilhar suas

experiéncias, suas trajetorias académicas sendo maes e seus projetos de vida, sobretudo
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porque muitas delas eram graduandas do mesmo curso, Pedagogia, na Universidade Federal
do Rio Grande do Norte.

Ademais, a ideia do grupo no Whatsapp vislumbrou para mim com a mesma poténcia
que seria fazer reunides de didlogo em grupos focais em uma pesquisa off-line e presencial.
Sendo assim, cheguei a conclusdo que o grupo do Whatsapp se tornaria um espago a mais, €
talvez o principal para condugdao da pesquisa on-line, mas que também continuaria tecendo
didlogos em conversas privadas no Whatsapp com essas mulheres.

Eu sabia que criar um grupo no Whatsapp para fins das trocas pertinentes a pesquisa
me colocaria em uma posi¢ao diferente em relagdo a execugdo, condugdo e realizacdo do
trabalho de campo. Talvez uma posi¢cdo mais “ativa” em relagdo ao estimulo das trocas e
dialogos no grupo, pois eu ndo estaria sendo incluida em um grupo que ja existia previamente
para realizar observagao participante, mas sim estaria criando um grupo com as interlocutoras
da pesquisa para observar-participar de didlogos coletivos. Portanto, estaria tendo que
aciona-las sistematicamente com perguntas chaves, até que o ambiente se tornasse familiar ao
ponto delas mesmas trazerem algo do seu dia a dia para compartilhar abertamente no grupo,
sem haver uma mediacao direta minha.

Tudo para criagdo deste grupo foi pensado previamente, desde a escolha do nome e da
foto, até os questionamentos que foram acionados por mim neste espago. Ao escolher “MAES
UNIVERSITARIAS @<= [J” como nome e simbolos para o grupo pensei na visibilidade
que teriamos ao demarcar o lugar de fala dessas sujeitas, a partir da intersec¢do entre
maternidade e universidade, especificamente a nivel da vivéncia de graduandas. Os emojis de
coragdo, livros e mulher-formanda representam, respectivamente, a unido, os estudos € o
sonho da formatura. J4 a imagem do grupo foi retirada do website do Nucleo Materna®, que é

um Nucleo Virtual de Pesquisa em Género e Maternidade.

33 Para ter acesso ao website acessar o link: <https://www.nucleomaterna.com/>.
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Figura 10 - Maes-universitarias pela educagao.
Fonte: Nucleo Materna.

A imagem simboliza para mim a luta por uma educagdo inclusiva € por um espaco
universitario acolhedor para essas mulheres e suas criancas, além disso também me remete ao
contexto de ensino remoto emergencial e aulas on-line, j4 que no canto direito superior da
imagem temos um notebook e sobre ele as maos de uma pessoa adulta e de uma crianga.

Apos a criagdo do grupo, antes mesmo de langar questionamentos que permitiriam o
estabelecimento de um didlogo e uma interacdo entre as interlocutoras, me surpreendi com o
fato da interlocutora Marilene pontuar a seguinte questao:

“Por que serda que romantizam tanto a nossa vida de estudante?” e em

7.

seguida afirmar, “ndo ¢ romdantico, ndo somos guerreiras, E

sofrimento, dor, suor, ligrimas. Quando vio entender isso f§ 43

(Marilene, 28/01/2021 - 13:39)

S6 esse questionamento e comentario rendeu contribuicdes e interagdes entre elas.
Tanto que a interlocutora Larissa respondeu o seguinte:
“E sacrificante mesmo. As vezes parece que os professores ndo tém a

minima nog¢do do quanto ficamos sobrecarregadas”. (Larissa,

28/01/2021 -13:45)
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A partir disso, eu pude perceber que ndo romantizar a realidade das
universitarias-maes, por exemplo, fazendo elogios por elas estarem agenciando seus contextos
particulares de vida, e com sacrificios conseguirem conciliar vida académica e maternidade,
era algo importante para as minhas interlocutoras.

Nesse sentido, percebi que escrever sobre os contextos das universitarias-maes
passava por reconhecer os desafios enfrentados por essas mulheres, bem como se apropriar
das lutas por melhores condigdes de assisténcia, permanéncia estudantil e progressdo
académica para esse publico universitdrio. Em termos amplos, incluiria que escrever e
visibilizar esses contextos também significa, como afirma Fatima Weiss (2021: 108), lutar
“pelo direito de ser mde como um projeto que se realiza na relagdo com todos os aspectos da
vida privada e publica, vivenciando plenamente a maternagem”.

Ao tecer elogios para as universitarias-maes, romantizando os seus cotidianos e

»3 “heroinas” e

experiéncias, e adjetivando-as como “super mulheres”, “super produtivas
“guerreiras”, estamos reforcando uma noc¢ao individualista, e em certa medida neoliberal, dos
cuidados.® Isso porque ao colocar essas mulheres na posigdo de “guerreiras” naturalizamos as
condi¢des pelas quais elas agenciam todas essas tarefas na rotina didria: trabalhos académicos,
trabalhos de cuidado com as criangas e trabalho doméstico.

Mas, o que esta por tras deste adjetivo “guerreira”? A partir das falas das minhas
interlocutoras, percebi que por tras do adjetivo “guerreira” estdo as assimetrias de género em
relacdo ao cuidado, as jornadas continuas de trabalho, o cansaco e¢ os efeitos fisicos e
psicoldgicos das sobrecargas didrias, em especial neste contexto de pandemia da Covid-19 e
ensino remoto emergencial.

Somado a isso, a romantizacdo da maternidade ¢ algo que aprisiona as mulheres,
porque refor¢a a ideologia da maternidade. A antropodloga israelense Orna Donath em sua

pesquisa entrevista maes (algumas que ja sdo avos) que lamentam ter dado a luz. A tese de

Donath (2017) é de que a pressdo social sobre a maternidade ¢ muito grande — e ao contrario

3% Para Silvia Federici (2019), “somente do ponto de vista capitalista € que ser produtiva ¢ uma virtude moral,
quando ndo um imperativo moral”. (p.71).

3% Segundo Orna Donath (2017), “As raizes desse conceito de “supermie” estdo na Reforma Protestante alema,
de acordo com a qual uma mulher s6 segue o modelo louvével de Cristo se for esposa e mae; e o desejo de ter
uma profissdo parece ter se tornado o modelo dominante desde o comecgo do século atual. Assim, maes de grupos
sociais distintos precisam ou desejam trabalhar fora de casa, mas a0 mesmo tempo, devem navegar entre os
conceitos dominantes de "super profissional" e "super mae" enquanto tentam dar conta de todos os
compromissos e se virar entre o trabalho remunerado, o trabalho ndo remunerado em casa e todos os conflitos
emocionais resultantes da dificuldade de dar conta de tudo.”(p.: 201,202).
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do que indica o senso comum, as mulheres nao sdo livres para decidir se querem ou nao ter
filhos —, e o resultado pode ser o arrependimento.

Em contrapartida a romantizacdo da maternidade podemos refletir sobre o “bem
maternar” a qual descreve Alana Verani (2022) no contexto de sua pesquisa com antropélogas
em formacdo que também se tornaram maes. Para essa autora o “bem-maternar” ¢ uma
categoria analitica que:

possibilita a nossa compreensdo de que as experiéncias maternas sao
elaboradas e re-claboradas de maneira contextual durante todo o processo de
maternidade de cada mulher, conforme cada uma se relaciona com os
significados sociais da maternidade. (VERANI, 2022. p.45).

Sendo assim, o bem-maternar esta intrinsecamente ligado as experiéncias e trajetorias
de vida de cada mulher-mae, dessa forma ele pode ser entendido como algo particular e
distinto para cada mulher-mae, dado que os marcadores sociais da diferenga vao localizar as
realidades multiplas de se experienciar a maternidade. Além do bem-maternar € possivel citar
outras duas categorias que se opde a ideia de romantizagdo da maternidade, sendo elas: a
maternidade real ou vivida (SEGATA, 2017) que escapa das idealizagdes e a maternagem
(RICH, 1996) que se distancia da instituicdo da maternidade como lugar de opressao
patriarcal.

Diante disso, no topico seguinte apresentarei como foi ocorrendo as interagdes virtuais

e como fui construindo os lagos com as interlocutoras da pesquisa.

1.3 - Construindo lacos por meio de interacdes virtuais
Nas primeiras interacdes no grupo do Whatsapp, algumas universitarias-maes
utilizaram o espago para fazer uma apresentagao delas por meio de uma auto descrigdo breve,
informando o nome, a idade, que curso faziam e citando que era mae de determinada crianca.
Considerei que esse momento de apresentacdes foi uma maneira delas se reconhecerem
enquanto integrantes daquele grupo, pois algumas ja se conheciam porque cursaram
disciplinas juntas ao longo da graduagdo e outras estavam se conhecendo ali no grupo.
Até aquele momento, eu tinha informagdes pontuais sobre o perfil das minhas
interlocutoras, entdo decidi fazer um formulario online na plataforma google forms*® contendo

perguntas que me possibilitaram ampliar a compreensdo sobre o perfil delas. A partir disso,

% Para ter acesso ao primeiro formulario da pesquisa acessar o link: <https:/forms.gle/JzffkYcydTn2W5jq7>



https://forms.gle/JzffkYcydTn2W5jq7
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pude construir uma tabela com o perfil ampliado dessas mulheres. Apds criar o formulério, o
encaminhei no grupo do Whatsapp e também o fixei na descri¢do do grupo, porque como as
mensagens de texto iam se acumulando poderia ser dificil achar o link de acesso ao
formulério.

A tabela que elaborei apos analisar os formuldrios, um a um, permite ndo so situar
visualmente as/os leitores deste trabalho sobre o perfil das minhas interlocutoras, como
também permite refletir sobre marcadores sociais da diferenca que perpassam o perfil dessas
mulheres. Esses marcadores sdo elementos de diferenciacdo que situam essas mulheres em
condi¢gdes particulares e heterogéneas no processo de conciliagdo entre vida académica e
maternidade.

Antes de apresentar a tabela, ¢ importante dizer que na fase inicial da pesquisa de
campo, estabeleci contato com 18 universitarias que sdo maes, mas no percurso da pesquisa

7 Todas as

apenas 10 continuaram sendo de fato interlocutoras desta pesquisa.’
universitarias-mies que apresento na tabela foram inseridas no grupo “MAES
UNIVERSITARIAS”, responderam o primeiro formulario de pesquisa que enviei no grupo®® e
se tornaram as interlocutoras principais deste trabalho.

Descrever isso ¢ importante ndo s6 por ser uma questdo de €tica na pesquisa, mas
também para demonstrar os processos e os desafios que permeiam uma pesquisa
antropoldgica, visto que para realizar uma etnografia nao ¢ s6 chegar em determinado local,
entrar em contato com pessoas € achar que vai conseguir informagdes, isto €, colher os dados
que vocé pesquisador(a) estd buscando.

O desenvolvimento de uma pesquisa antropolédgica, de abordagem qualitativa, nao ¢
um processo linear, existem meandros, sinuosidades, fronteiras a serem percorridas e lagos a
serem construidos, pois estamos trabalhando com pessoas. Esses lagos sao importantes porque
sem eles, o/a antrop6logo ndo consegue imergir no contexto do/a sujeito/a pesquisado/a.

Nesse sentido, destaco que as oito universitdrias-maes que ndo se tornaram
interlocutoras de pesquisa interagiram pontualmente no grupo do Whatsapp € em conversas

privadas comigo, mas ndo chegaram a estabelecer um vinculo necessario para interlocugao da

pesquisa antropoldgica. Isto €, eu enquanto pesquisadora ndo consegui me familiarizar com

%7 Na tabela eu destaquei em cor amarela os nomes das universitarias-maes que estabeleceram conversas comigo,
mas ndo se tornaram interlocutoras desta pesquisa.
%8 O formulario estd no anexo deste trabalho.
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essas mulheres a ponto de acessar os pormenores de suas vidas e seus contextos de
conciliagdo entre vida académica e maternidade durante o ensino remoto emergencial.

Dentre essas oito universitarias-maes que nao se tornaram interlocutoras da pesquisa,
trés delas trancaram o curso no periodo do ensino remoto emergencial e depois sairam do
grupo “MAES UNIVERSITARIAS”.* Outras trés continuaram cursando componentes
curriculares durante o ensino remoto emergencial, mas em um dado momento também sairam
do grupo e justificaram no privado para mim que estavam saindo de varios grupos do
Whatsapp por exaustdo mental.*

Outra universitaria-mae saiu do grupo sem justificar, inclusive em nenhum momento
ela chegou a trocar 4udios comigo, apenas mensagem escrita. Na época em que
conversavamos, ela relatava por mensagens escritas inimeros problemas para conciliar vida
académica e maternidade em tempos de ensino remoto emergencial, o maior deles era ser mae
solo*', residir sozinha com sua filha e ndo ter uma renda fixa, visto que a remuneragdo que ela
ganhava era com os estagios remunerados em Pedagogia. Enquanto pesquisadora, me mantive
aberta a escuta ativa e recebi agradecimentos dela por isso. Mas, apds ela sair do grupo,
encerrei minhas comunicagdes com ela.

E, por fim, outra universitaria-mae permaneceu no grupo por um bom tempo, mas
sem interagir ¢ depois eu a retirei do grupo porque compreendi que ela ndo estava tendo
disponibilidade para interacdo. Essa universitaria-mde passou por mudang¢as muito
significativas na sua trajetéria de vida, pois além de ser mae solo, ela residia sozinha na
cidade de Natal, sem rede de apoio de familiares ou do pai da crianga.

No ano de 2020, quando a pandemia comegou ela estava isolada com o seu bebé em
casa. Depois que a Universidade instaurou o ensino remoto emergencial, ela se matriculou nas
disciplinas que faltavam para concluir o seu curso. Mas, me relatava no privado que estava

sendo dificil prosseguir com a rotina de aulas e atividades no ensino remoto, pois em

% Observar a saida dessas mulheres do grupo e o fato delas terem trancado o curso durante o Ensino Remoto
Emergencial, ja se tornou um dado importante de pesquisa, porque me mostrou que nem todas iriam conseguir
conciliar a vida académica e a maternidade dentro das condig¢des impostas pelo Ensino Remoto.

“ Por terem justificado a exaustdo mental, ndo fui mais atras dela em conversas no privado porque percebi que o
cansago era excessivo e ter uma pesquisadora perguntando coisas ¢ querendo interagir seria mais um fator de
cobranga na vida dessas mulheres.

YEa categoria que abarca as maes que assumem de forma exclusiva todas as responsabilidades pela criagdo
do/a filho/a, tanto financeiras quanto afetivas.
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determinados momentos a aula estava comecando, as 18h45, e ela estava tendo que dar banho
no bebé, pois estava o tempo todo s6 com ele.

No primeiro semestre de 2021, quando estava apenas com a escrita do TCC para
realizar, essa universitaria-mae me relatou que iria se mudar com o seu filho para a cidade dos
seus pais, a fim de ir em busca de uma rede de apoio, ja que o filho dela estava crescendo
isolado e ela estava passando por situagdes de vulnerabilidade emocional. Apds a sua
mudanga de cidade conversamos pouco, o que existiu de comunicagdo entre eu e ela foi a

interagdo por meio de Status do Whatsapp™.

2 Status do Whatsapp ¢ o espaco no qual é possivel postar postar fotos, videos ou textos que tem durabilidade de
apenas 24 horas ap0ds a postagem.
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08:17

7: online

@ As mensagens e as chamadas sdo protegidas com a criptografia de
ponta a ponta e ficam somente entre vocé e os participantes desta
conversa. Nem mesmo o WhatsApp pode ler ou ouvi-las. Toque para saber
mais.

Ahhhhh! Melhor jeito de comecar o dia é um
comentério desses! (B &

-

Obrigada, amiga! Como vc esta? Eu sumi do grupo
total, me perdoe. Acho que mais do que nunca vc
entende que cada mundo da maternagem é um.
Torco que tenha dado tudo certo na pesquisa.

Beij

B

Obrigada, amiga! Como vc esta? Eu sumi do grupo
total, me perdoe. Acho que mais do que nunca vc
entende que cada mundo da maternagem é um. ...

Estou bem, amiga!

Saudades de voce!

Estd morando fora de Natal?

Entendo sim!!!! E obrigada por tudo que vocé pode
contribuir.

Eu qualifiquei o trabalho, mas ainda nao defendi.
08:

Beiio @@ ..,

Figura 11 - Captura de imagem (Print Screen) da interacdo iniciada a partir de uma postagem
no status do Whatsapp.
Fonte: de autoria propria.

A medida que via alguma postagem dela, fazia um comentario com o intuito apenas
de nutrir o afeto, porque embora ela nao tenha se tornado interlocutora, ela expressou varias
vezes a sua vontade de contribuir com a pesquisa, mas explicou também que pelas situagdes

que estava enfrentando era dificil parar para conversar ou responder com mais cuidado as
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perguntas que eu fazia no grupo. Entdo, compreendi o seu contexto e acima de tudo
compreendi o que ela explicitou na mensagem ‘“‘cada mundo da maternagem é um”.

Dito tudo isso, a seguir apresento a tabela contendo os dados organizados a respeito do
perfil das 10 universitarias-maes que se tornaram as interlocutoras desta pesquisa. A tabela foi
organizada no ano de 2021, apds analisar os formularios de pesquisa respondidos pelas

minhas interlocutoras.



Tabela 1 - Perfil das universitarias-maes que se tornaram interlocutoras desta pesquisa
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Nome Idade Curso Periodo do N° de Idade dxs Profissao Raca/Etnia Estado civil
curso filhxs filhxs
Marilene 40 Pedagogia 11° 3 15,8¢2 Pedagoga em formagao Indigena Solteira
anos sem estagio
Juliana 21 Pedagogia 6° 1 2 anos e Estudante e bolsista de Negra Outro - namorando/
cinco meses monitoria Pai afetivo
Larissa 24 Pedagogia 3° 1 4 meses Assistente de atendimento Branca Casada
Amanda 34 Pedagogia 11° 1 8 anos Formada em nutrigdo. Negra Solteira
Estudante de pedagogia
sem estagio
Livia 27 Pedagogia 8° 2 10 anos, 1 Estudante e Bolsista Parda Outro - Morando
ano Junto
Laura 27 Ciéncias Sociais 7° 1 8 anos Estudante, atualmente Negra Solteira
trabalha como cabeleireira
Catarina 33 Pedagogia 8° 1 3 anos Advogada Branca Casada
Renata 28 Teatro 13° 1 3 anos Professora de Teatro Unido estavel
e esta desempregada Afro-amerindia
gravida

Raquel 25 Pedagogia 9° 1 5 anos Estagiaria Parda Solteira

Gessica 31 Pedagogia 4° 1 2 anos Estagiaria Branca Casada
e professora de aula
particular

Fonte: Pesquisa “Universitarias e mées: conciliando vida académica e maternidade em tempos de Ensino Remoto”. 2021. Autoria prépria.
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A partir dos dados expostos na tabela, & possivel perceber que dentre
universitarias-maes que se tornaram minhas interlocutoras de pesquisa, oito eram estudantes
do curso de Pedagogia da UFRN, uma era estudante do curso de Ciéncias Sociais da UFRN e
uma era estudante do curso de Teatro da UFRN. Sdo mulheres na faixa etaria de 20 a 40 anos,
e que tém de um a trés filhos(as). A faixa etaria de seus filhos e filhas varia de bebés com
menos de um ano até adolescentes de quinze anos, o que as coloca em situagdes diferentes em
relacdo as demandas com os cuidados dessas criangas bem pequenas e adolescentes. E isso,
consequentemente, ¢ um fator que influencia no processo de conciliagdo desses trabalhos de
cuidado com seus filhos(as) e nos trabalhos e demandas da vida académica.

Profissionalmente, essas mulheres atuavam enquanto estudantes, estagiarias na area da
Pedagogia, bolsistas de projetos, outra exercia trabalho de advocacia porque ja possuia
graduacdo prévia, outra além de estagiar também dava aulas particulares, algumas estavam
desempregadas e/ou sem estagio e outra comecou a exercer o trabalho de cabeleireira durante
a pandemia. Saber sobre a profissdo dessas mulheres foi importante para entender como ¢ a
atuacdo delas no mundo, para além de serem universitarias-maes.

Cada uma delas tétm um projeto de vida (VELHO, 1994) e um campo de
possibilidades em relacdo a constru¢ao de suas carreiras. Além disso, cada uma possui uma
trajetoria profissional e académica particular e isso as coloca em situagdes diferentes em
relagdo a acesso a renda. Ter acesso a alguma renda, e até mesmo uma independéncia
financeira, ¢ um facilitador no processo de conciliacdo entre vida académica e maternidade
porque essas mulheres podem utilizar, por exemplo, estratégias de pagar uma creche ou pagar
uma cuidadora/baba para ficar com seus filhos(as) enquanto precisam estudar e/ou assistir
aulas.

Em relacdo a como essas mulheres se afirmam étnico-racialmente, uma se
autodeclarou indigena, uma se declarou afro-amerindia, duas se declararam pardas, trés se
declararam negras e trés se declararam brancas. E por fim, em relacdo ao estado civil, uma
afirmou que estava em unido estavel, outra afirmou que estava namorando e que seu
companheiro ¢ um pai afetivo de seu filho, outra afirmou que estava morando junto com seu
companheiro, trés afirmaram que estavam casadas e quatro disseram que estavam solteiras.
Saber deste marcador foi importante para reconhecer que nem todas as universitarias-maes

que sdo casadas com os pais das suas criangas, dividem com eles os cuidados parentais. Nesse
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sentido, constatei, ao decorrer da pesquisa, que as experiéncias de cuidado ndo estdo
associadas ao estado civil, sendo mais proveitoso refletir a partir da 6tica da maternagem solo
ou maternagem partilhada.*

Ressalto ainda que a relagdo de interlocu¢do estabelecida com as dez
universitarias-maes que apresentei na tabela anterior, foi construida a partir dos vinculos que
eu tinha com essas mulheres nos cursos de graduagao, como aluna egressa de Ciéncias Sociais
e como aluna regularmente matriculada no curso de Pedagogia. Foi por meio desses vinculos
que consegui acessar essas mulheres virtualmente.

Ademais, saliento também que todos os nomes das interlocutoras colocados na Tabela
1 s@o nomes ficticios. A escolha por usar nomes ficticios ¢ para preservar a identidade das
minhas interlocutoras e também porque, como explica Claudia Fonseca (2008: 49), “é uma
maneira de lembrar aos nossos leitores e a nos mesmos que ndo temos a pretensdo de
restituir a “realidade bruta”.

Tendo em vista esse panorama geral apresentado sobre as interlocutoras de pesquisa,
irei abordar no topico seguinte uma descricdo sobre as estratégias que utilizei para realizar o

trabalho de campo online.

1.4 - Definindo estratégias para execu¢io de um trabalho online

No percurso do trabalho de campo, tive a necessidade de incorporar diferentes
estratégias de pesquisa para acessar o cotidiano das minhas interlocutoras, bem como para dar
conta de todas as interagdes que estava tendo com elas. Dentre as estratégias, destaco: fazer
backup de conversas realizadas no nosso grupo do Whatsapp e nas conversas em chat privado
com as interlocutoras; imprimir essas conversas para analise dos dados; agrupar a repeti¢ao de
falas e relatos em categorias; fazer registro do diario de campo; fazer captura de tela (Print
Screen) de postagens feitas no perfil das interlocutoras na rede social do Instagram;
transcrever audios compartilhados tanto no grupo quanto nas conversas privadas; imprimir
esses materiais transcritos para analise; arquivar todas as imagens e videos compartilhados e

direciona-las para pastas especificas da pesquisa; organizar as imagens compartilhadas por

8 Qutra coisa que eu percebi ao decorrer da pesquisa é que essas categorias maternidade solo ou maternidade
compartilhada ndo sdo categorias fixas, ou seja, que em um dado momento da vida a mae pode compartilhar os
cuidados do filho com alguém, por exemplo, com o seu companheiro, e depois por acontecimentos como
separacdo e/ou mudanga no trabalho do companheiro, ela pode passar a exercer uma maternidade solo.



60

determinadas interlocutoras em um unico arquivo em documento Word, de modo a construir
uma narrativa visual. Enfim, toda uma rotina de organizagdo para realizar o trabalho de
campo online.

Atrelado a isso, percebi que perguntar sobre como estava sendo o dia a dia das minhas
interlocutoras, como elas estavam se sentindo, como estavam as criangas, como estava o
andamento das disciplinas, foi uma maneira propicia de iniciar um dialogo e ter acesso as
cenas, narrativas e vivéncias do cotidiano. E, dessa forma, me aproximar da realidade dessas
mulheres. Nesse percurso, apostei na no¢ao de que a Antropologia ¢ uma ciéncia dos lagos e
pude constatar que no encontro com alteridade ¢ possivel aprender com a realidade do outro.
No caso desta pesquisa, aprender sobre as perspectivas que as universitarias-maes estavam
tendo sobre o ensino remoto.

Para além das interlocu¢des com as universitirias-maes que construiram comigo esta
pesquisa, também acompanhei sistematicamente /ives, eventos, podcasts, matérias de jornais,
publicacdes de livros e artigos que versam sobre a temadtica das maternagens e as intersec¢oes
com a vida académica em tempos de pandemia.*

A partir das lives que eu assisti, e que ficaram gravadas na plataforma do Youtube, fui
organizando uma pasta e salvando os arquivos audiovisuais que me permitiram construir
reflexdes para esta pesquisa.*

Nao menos importante, também acompanhei a formagao de projetos de extensdo em
Universidades Publicas sobre a tematica da maternidade e dos cuidados no ambiente
académico. Um desses projetos foi o: “Mades na universidade: acesso, permanéncia e
progressao de mulheres-maes”, vinculado a Pro-Reitoria de Extensao da UFRJ.

A partir deste projeto, foi realizado um curso de introducdo aos estudos criticos da
maternidade, no qual eu participei como aluna. Os encontros deste curso ocorriam todas as
tercas-feiras a tarde, no periodo de 25 de maio de 2021 até 27 de julho de 2021. A partir desta
experiéncia, pude perceber que a minha pesquisa tinha uma relevancia social e académica
para além do contexto local da UFRN, pois durante o periodo em que estive realizando o

curso conheci outras universitarias-maes, em diferentes momentos da carreira académica,

* Para ter acesso a algumas matérias acessar os links: <http://dados.iesp.uerj.br/pandemia-cientifica-feminista/>
<http://dados.iesp.uerj.br/pandemia-reduz-submissoes-de-mulheres/>

s Para ter acesso a pasta acessar 0 link
<https://youtube.com/playlist?list=PI zobatxImfIKRzBXGVeH0a0uM20OJGbL 1 y>



https://youtube.com/playlist?list=PLzo6atxImfJKRzBXGVeH0a0uM2OJGbL1y
http://dados.iesp.uerj.br/pandemia-cientifica-feminista/
http://dados.iesp.uerj.br/pandemia-reduz-submissoes-de-mulheres/
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algumas graduandas e outras pds graduandas, que externalizam suas perspectivas a respeito
do ensino remoto.* E o que essas mulheres comentavam nas aulas a respeito de como
estavam vivenciando o ensino remoto, se conectava aos relatos que eu escutava em campo
com as minhas interlocutoras.*’

Além disso, também foi possivel acompanhar a consolidacdio de uma proposta
histérica, que vinha sendo reivindicada sobretudo pelo Movimento Parent In Science, que ¢ a
inclusdo do registro de licenga-maternidade no Curriculo Lattes.* Incluir o periodo de licenca
maternidade no curriculo lattes significa demarcar uma diferenciagdo no ritmo da produgdo
cientifica na vida de mulheres cientistas que tornaram-se maes. Embora o impacto da
maternidade na vida de uma mulher cientista seja superior aos 180 dias de licenga
maternidade, essa conquista sinaliza um avango nas discussdes sobre maternidade, cuidados e
producao cientifica.

Estando em processo de realiza¢do do trabalho de campo também pude participar da
Plenaria de Mulheres da UFRN organizada pelo Diretério Central de Estudantes
(DCE/UFRN). A plenaria ocorreu no dia 20 de abril de 2021 as 17 horas. Antes da plendria
acontecer, as pessoas interessadas em participar foram convidadas a preencher um formulario
como pré-requisito para receber o link de acesso a sala virtual do google meet.

Neste formulério era necessario que a pessoa identificasse o vinculo que possuia com
a instituigdo da UFRN, informando o curso que estava vinculada e os dados da matricula.
Além disso, era necessario pontuar qual aspecto, ou questdo, estava interessada em debater no
momento da plendria. Ao me inscrever no formulario pontuei que gostaria de debater politicas

de acolhimento e inclusdo para universitarias que sao maes.

% Com essas mulheres ndo estabeleci lagos de interlocu¢do. Mas ouvia durante as aulas os relatos delas sobre as
dificuldades que estavam enfrentando para conciliar as aulas durante o ensino remoto e o exercicio da
maternidade e do cuidado em tempos de isolamento social.

* Para além de escutar os relatos, eu via essas mulheres, colegas do Curso de Introdugdo aos Estudos Criticos da
Maternidade, com as cadmeras abertas na sala de aula online, via google meet, e percebia que elas nao assistiam
as aulas em um ambiente isolado e silencioso. Quando elas abriam o microfone para fazer algum comentario
eram interrompidas com os choros ou demandas das suas criangas, ou até mesmo assistiam as aulas tendo que
amamentar.

48 Inclusdo da maternidade no curriculo lattes. Disponivel em: <
https://www.gov.br/cnpg/pt-br/assuntos/noticias/cnpg-em-acao/cnpg-anuncia-inclusao-do-campo-licenca-materni
dade-no-curriculo-lattes >,

<https://www.uol.com.br/tilt/noticias/redacao/2021/04/16/iniciamos-uma-revolucao-lattes-comeca-a-registrar-lic
enca-maternidade.htm>
<https://agenciabrasil.ebc.com.br/geral/noticia/2021-04/curriculo-lattes-tera-nova-secao-para-registrar-licenca-m
aternidade>. Acesso em: 08 jan. 2023.



https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/cnpq-em-acao/cnpq-anuncia-inclusao-do-campo-licenca-maternidade-no-curriculo-lattes
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/cnpq-em-acao/cnpq-anuncia-inclusao-do-campo-licenca-maternidade-no-curriculo-lattes
https://www.uol.com.br/tilt/noticias/redacao/2021/04/16/iniciamos-uma-revolucao-lattes-comeca-a-registrar-licenca-maternidade.htm
https://www.uol.com.br/tilt/noticias/redacao/2021/04/16/iniciamos-uma-revolucao-lattes-comeca-a-registrar-licenca-maternidade.htm
https://agenciabrasil.ebc.com.br/geral/noticia/2021-04/curriculo-lattes-tera-nova-secao-para-registrar-licenca-maternidade
https://agenciabrasil.ebc.com.br/geral/noticia/2021-04/curriculo-lattes-tera-nova-secao-para-registrar-licenca-maternidade
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Preencha o formulario abaixo para receber o link

®  PLENARIA DE
¥ MULHERES DA UFRN

oL’

20/04/21
17 horas
via Google Meets

Figura 12 - Folder de divulgagdo da plenaria de mulheres da UFRN.
Fonte: Folder compartilhado no perfil do instagram @dceufm.

Durante a plenaria, as pessoas que estavam participando debateram trés assuntos
amplos e importantes para as universitarias: as questdes que envolvem os casos de assédio no
ambiente académico; as politicas de acolhimento para comunidade LGBTQI+, em especial
para as mulheres trans e travestis, na universidade; e os contextos vivenciados pelas
universitarias-maes, tanto na modalidade de ensino presencial quanto na modalidade de
ensino remoto.

Diante disso, me senti contemplada em ouvir e participar deste evento porque algumas
questdes que envolvem as vivéncias das universitarias-maes foram discutidas, sobretudo a
sobrecarga e os desafios que estavam sendo enfrentados por essas estudantes durante o ensino
remoto emergencial. Mas, por outro lado, senti auséncia de continuidade no debate, visto que
esta plenaria foi um momento pontual e ndo teve nenhuma agao efetiva, a nivel de movimento

estudantil, apos a discussao.

Lembro que algo que me marcou durante a plenaria foi o fato de uma das participantes
ter mencionado durante sua fala que o auxilio creche tinha sido suspenso durante a pandemia
da Covid-19. Anotei o dado e apos a reunido virtual fui em busca da publicacdo de algum
documento no Portal de Noticias da UFRN e no proprio site da Pré Reitoria de Assuntos

Estudantis (PROAE) que confirmasse o dado mencionado na plendria. Junto a isso, também
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falei com uma interlocutora que era beneficiaria do auxilio creche da UFRN. E por meio
dessa busca pude confirmar que em nenhum momento o auxilio creche foi suspenso durante a

pandemia da Covid-19.

No processo de realizagdo do trabalho de campo, também fui convidada para
participar de um evento em alusdo ao dia das maes, que foi organizado pela comissao de
mulheres do Centro Académico do curso de Pedagogia da UFRN. O evento foi pensado no
formato de roda de conversa e a proposta era discutir o tema "Maternidade, Universidade e
Pandemia". Ao discutir o tema, as organizadoras do evento tinham como objetivo fazer um
levantamento das principais demandas das universitarias-maes, sobretudo durante o ensino

remoto, e a partir disso levar as demandas para centro académico do curso de pedagogia.

Aceitar o convite para participar deste evento foi algo importante para a minha
pesquisa, porque eu pude ndo sé expor um pouco das reflexdes que estava fazendo no
processo de estar em trabalho de campo, como também pude ouvir as experiéncias, os relatos
e as percepcdes das universitarias-maes sobre todo esse contexto que elas estavam
vivenciando de uma outra forma, isto €, pude ver como essas mulheres se posicionavam e

debatiam coletivamente essas questdes.

el
&' &@ rlllll

' Encontro virtual: maternidade,
universidade e pandemia.

08/05/2021 - Sibado
) ! ' 19:00 horas
Maria Gabriela Oliveira

Bacharela em Ciéncias Saciais (UFRN),
Graduanda em Pedagogia (UFRN) e Mestranda

em Antropologia Social (PPGAS/UFRN). Via Meet
*sorteio de brindes
@ durante o evento®

Figura 13 - Folder de divulgacgao do evento “Maternidade, Universidade e Pandemia”.
Fonte: Centro Académico de Pedagogia Paulo Freire. Compartilhado no perfil do instagram
@capedufrnbr.
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Além disso, ao receber o convite pude ter acesso a mais uma interlocutora de pesquisa,
que aceitou entrar no grupo do Whatsapp das “MAES UNIVERSITARIAS” e também passou

a compartilhar suas experiéncias conosco.

=
&gt

<% online

¢ Mensagem de voz (1:13)
Mulher 19:39

POR FAVOR 1939
Vc topa falar um pouco da sua pesquisa?
@ 19:39
Vc é perfeita 1939
Pro que estdvamos procurando 9.4

E importante DEMAIS 1940

Vc topa falar um pouco da sua pesquisa? @&

Topo sim!!! @ e

Eu fui muito negligenciada & 19.40
To saindo agora 19:40

Mas quero que outras meninas tenham
uma experiéncia e amparo melhor  19.49

Prazer todo meu te conhecer 1949

¢ Mensagem de voz (0:19)

Quero sim por favor 1941

Figura 14 - Captura de imagem (Print Screen) do convite para participacdo do evento e do
aceite para participar do grupo “MAES UNIVERSITARIAS”.
Fonte: de autoria propria.

A equipe organizadora do evento decidiu que iria gravar a reunido apenas para fins de
registro da atividade e ndo de reprodu¢do da gravacdo. Na época, eu me comprometi em
transcrever as falas que ocorreram durante o encontro virtual e, posteriormente, redigir uma
ata deste momento historico para o CAPED. Digo histérico porque até entdo nunca tinha
ocorrido um evento com esta tematica a nivel da organizagdo do Centro Académico de
Pedagogia. Redigir esta ata e transcrever as falas que foram feitas durante o encontro era algo

que poderia beneficiar tanto o CAPED quanto a minha propria pesquisa. E foi por meio
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dessas trocas que o trabalho de campo também foi acontecendo. Ao passo que me coloquei
disponivel para as demandas das minhas interlocutoras, também fui reconhecida por elas

como alguém que estava na luta e que poderia contribuir com algo.

Figura 15 - Captura de imagem (Print Screen) de registro compartilhado no Instagram do
CAPED.
Fonte: de autoria propria.

Mas, infelizmente, apds entrar em contato com as organizadoras do evento para
solicitar a gravacdo fui informada que a grava¢ao da tela estava corrompida, de modo que s6
tinha o registro visual em video, mas o 4dudio do que foi dialogado no evento foi perdido,
entdo nao consegui fazer a transcricao do que conversamos naquela noite. Deste evento, fiquei
apenas com os registros que fiz & mdo em folha de papel enquanto algumas

universitarias-maes e demais participantes falavam, além das minhas proprias memorias.
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A partir deste ocorrido veio o seguinte aprendizado: mesmo com a possibilidade de
gravar, ¢ importante tecer anotagdes a mao, ou em um bloco de notas online, até porque sdo
suas impressoes e reflexdes enquanto pesquisadora/pesquisador sobre aquele momento do
trabalho de campo e ndo simplesmente a realidade bruta transcrita, com interpretagdes
posteriores. O caderno de campo, mais uma vez, se faz fundamental.

Apos a realizacao do evento, continuei a dialogar com as minhas interlocutoras pelo
nosso grupo do Whatsapp e pelas conversas privadas. Assim, o trabalho de campo foi sendo
construido por meio dessas interagdes virtuais que apresentei.

Tendo em vista esse panorama geral apresentado neste capitulo, irei abordar no
capitulo seguinte uma descricdo mais detalhada sobre o perfil de cada universitaria-mae,
dando foco aos processos particulares vivenciados por elas, isto €, aos relatos delas sobre
terem enfrentado alguma dificuldade em suas trajetorias académicas pelo fato diferenciador
de serem maes. Além disso, exponho o quanto elas conseguiram avancar nas suas formagdes
durante o ensino remoto emergencial. Apos descrever e contextualizar a realidade das dez
interlocutoras, explico a condi¢do diferenciadora de ser uma universitaria mae fazendo um

comparativo com a realidade das trabalhadoras que sdo maes.
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CAPITULO 2

DEZ UNIVERSITARIAS-MAES, DEZ REALIDADES A SEREM
CONTEXTUALIZADAS

A chegada de um (a) filho (a) na vida de mulheres que estdo cursando o ensino
superior traz diversas implicagdes, dentre as quais posso destacar: as assimetrias de género no
que diz respeito ao cuidado da crianga que esta por vir; as preocupagdes com o processo de
conciliacdo entre vida académica e maternidade; os desafios em solicitar o regime domiciliar
na coordenacao do curso; e as proprias relacdes estruturais dentro do ambiente académico que
ainda parecem configurar um contexto de invisibilidades as universitarias-maes. Todas essas
implicagdes tornaram-se apreensiveis para mim a partir do momento que comecei a me

aproximar dos contextos das minhas interlocutoras.

Neste capitulo apresentarei, de maneira detalhada, uma descri¢do sobre os processos
vivenciados pelas minhas interlocutoras de pesquisa sendo universitarias-maes. Além disso,
explicarei a condi¢do singular de ser universitaria e mae, diferenciando da condicdo de ser
trabalhadora ¢ mae. A partir disso, evidencio as situagdes enfrentadas e os contextos

vivenciados pelas mulheres que conciliam vida académica e maternidade.

A respeito da organizagdo da descricdo de cada interlocutora, optei por enumerar de
um a dez, informar o nome ficticio da interlocutora, marcar em italico e negrito para
diferenciar uma da outra, ¢ abaixo de cada nome ir descrevendo as informagdes que fui

construindo ao longo do contato que estabeleci com essas mulheres.
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2.1 - Apresentando as dez interlocutoras de pesquisa

1 - Marilene

Marilene, 40 anos, entrou na graduagdo em Pedagogia no ano de 2015 ja sendo mae de
Eduardo, seu filho mais velho, que ¢ autista, e na época tinha 10 anos, e de Monica, sua filha
do meio, que na €poca tinha menos de dois anos. A sua entrada na Universidade marcou sua
trajetoria de vida. A principio, ela fez o ENEM* como um teste, sem expectativas de entrar na
Universidade. Mas, quando viu que obteve aprovacao no curso de Pedagogia ndo quis perder
a oportunidade de fazer uma graduacdo, pois ja enxergava a entrada em um curso superior
como uma forma de mudar de vida, de ter uma profissdo e através dela poder construir um
futuro melhor para si e para suas criangas.

Desde o inicio da sua trajetdria académica, Marilene enfrentou desafios de diferentes
ordens para permanecer na universidade e avancgar na sua formagao. Ela enfrentou conflitos
com seu companheiro que questionava a sua vontade de fazer um curso superior, enfrentou
desafios em relagdo a renda por ser uma estudante de classe baixa que reside distante da
universidade e precisava utilizar o transporte publico para se deslocar at¢ a UFRN e cursar os
componentes curriculares a noite. E, além disso, também enfrentou o desafio de ser uma
universitaria-mae, com um filho autista que demandava atengdo, mesmo ja tendo uma idade
mais avangada, ¢ uma filha pequena que ela ainda amamentava quando entrou na
universidade.

Ao longo dos anos em que esteve na gradua¢do de Pedagogia, Marilene nao contou
com a ajuda de familiares para dividir o cuidado de suas criangas, visto que a sua familia
mora em outro estado. Mas, por outro lado, conseguiu dividir as responsabilidades com o seu
companheiro, pai dos seus filhos, que mesmo questionando sua decisdo de prosseguir no
curso, ficava com as criangas em casa a noite para que ela pudesse ir para a Universidade.
Todavia, houve momentos em que ela também precisou levar as criangas para a Universidade.
No entanto, como ela mesmo relatou, levar as criangas para a universidade nunca foi uma
solugdo viavel, mas sim uma solu¢do circunstancial devido aos desafios que enfrentava, pois

se por um lado ela se sentia preocupada quando estava na universidade a noite e suas criancas

4 Exame Nacional do Ensino Médio.
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estavam em casa sendo cuidadas pelo pai, por outro leva-las para universidade ndo permitia
com que ela pudesse se concentrar nas aulas.

No ano de 2018, Marilene engravidou de Teresa, sua terceira filha. Teresa também
chegou a frequentar a universidade junto com a mae. Marilene compartilhou comigo varios
registros fotograficos em que ela estava com a sua filha, ainda bebé, nas salas do Centro de
Educagdo da UFRN. A medida que fui analisando as fotos, pude perceber a dificuldade que
era estar com um bebé de colo na universidade e ter que trocar a bebé em mesas, amamentar
em sala de aula, ter que se locomover até a parada para esperar o circular’’carregando bolsas,
a bebé e o carrinho de locomogdao da bebé. Além disso, compreendi também que essa
necessidade de levar a filha para as aulas demandava uma for¢a intelectual para que ela
pudesse se concentrar nas aulas estando com uma bebé de colo presente e também uma forca
fisica para poder carregar seus utensilios pessoais e os objetos de uso da bebé.

Durante o ensino remoto emergencial, Marilene estava em casa com o seu
companheiro e suas trés criancas, Eduardo, Monica e Teresa. Nesse periodo, além de cursar 9
componentes curriculares, sendo um deles um estagio supervisionado, ela também escreveu o
seu trabalho de conclusdo de curso e defendeu no final do ano de 2021. Participei tanto dos
momentos de escrita do TCC com Marilene, visto que era uma forma de incentiva-la, apoia-la
e até auxilid-la nas correcdes pontuais do trabalho, quanto do momento de apresentagdo e
defesa do seu trabalho. A colagdao de grau de Marilene ocorreu em abril de 2022. Ao todo,
foram sete anos de curso para poder conseguir realizar o seu grande sonho, concluir o Ensino
Superior.

Apo6s a conclusdo do curso, Marilene vem se dedicando a fazer especializagdes para
aprimorar o seu curriculo e prestar concurso publico na area de Pedagogia. Até o momento, as
propostas de emprego em escolas privadas que surgiram para ela ndo ofereceram uma
remuneracdo que compense o seu deslocamento e a sua auséncia 8h/didrias na vida das suas
criancgas. Na verdade, seu filho mais velho, Eduardo, ja ¢ adolescente, mas ¢ um adolescente
autista que precisa de acompanhamentos terapéuticos € uma atengdo especializada para o seu
desenvolvimento e aprendizagem. Sua filha do meio estd com 10 anos ¢ também demanda

atencdo e cuidados por ser uma crian¢a em pleno desenvolvimento. E sua filha mais nova, que

*® Nome do 6nibus que faz o trajeto dentro da UFRN.
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tem 4 anos de idade, foi diagnosticada em 2022 com autismo e também precisa fazer terapias
para desenvolver a oralizagdo e outras habilidades.

Entdo, para Marilene, uma vaga de emprego que tenha uma remuneragao precarizada,
de por exemplo: um saldrio minimo para trabalhar 8 horas diarias como professora titular de
uma turma, ndo compensa a auséncia na vida do filho e filhas dela e o fato de que ela teria que
pagar a alguém para cuidar dele e delas enquanto estivesse ausente, visto que seus filhos nao
estudam em periodo integral. Dessa forma, Marilene visualiza os concursos publicos na area
de Pedagogia como a melhor maneira de se estabilizar financeiramente. Junto a isso, almeja

continuar aprimorando o curriculo por meio de especializagdes e/ou pos-graduagao.

2 - Juliana

Juliana, 21 anos, entrou na graduac¢do de Pedagogia no primeiro semestre do ano de
2018 e logo em seguida descobriu que estava gravida. O fato de se ver gravida impactou o seu
emocional na época, porque ela tinha recentemente ingressado na Universidade e estava
comecando a iniciar a sua trajetoria académica. O fato de ter sido uma gravidez ndo planejada
e na época ela ter 18 anos também foram fatores que contribuiram para os processos
emocionais que ela vivenciou. Segundo seu relato, levou cerca de sete meses para que ela
conseguisse assimilar e aceitar a gradivez. Seu filho nasceu em setembro de 2018, um més
antes dela completar 19 anos.

Juliana teve 3 meses de licenga maternidade, cumprindo as atividades dos
componentes curriculares em regime domiciliar.”® A respeito do regime domiciliar, Juliana
relatou que nao foi um periodo facil, pois além de estar em casa sozinha cuidando de um bebé
recém nascido e ter que cumprir atividades, ela também tinha dificuldade de comunicacao
com as/os professores dos componentes curriculares, que nao respondiam seus e-mails ou que
passavam atividades em cima da hora do prazo de entrega para finalizar o componente.

Durante o ensino remoto emergencial, Juliana estava morando na casa dos seus pais,

com seu filho e o seu companheiro. Nesta casa residiam oito pessoas, sendo elas: Juliana, seu

' O regime de exercicios domiciliares estd previsto nos artigos 263 a 269 da RESOLUCAO N°
171/2013-CONSEPE, de 5 de novembro de 2013:

Art. 263. O regime de exercicios domiciliares como compensacao da auséncia as aulas aplica-se:

I — a aluna gestante, durante 90 (noventas) dias, a partir do 8° (oitavo) més de gestacdo, desde que comprovado
por atestado médico;
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companheiro, seu filho Bento, seu pai, sua mae, sua avo e seus dois irmaos. Juliana me
relatava que o seu companheiro, apesar de ndo ser o progenitor do seu filho, exercia o papel
de pai afetivo da sua crianga, pois dividia com ela as responsabilidades, preocupagdes e
cuidados de Bento. O fato de residir na casa dos pais durante o periodo de ensino remoto
emergencial, possibilitou que Juliana ndo estivesse isolada e sem rede de apoio durante o
processo de conciliar vida académica e maternidade em tempos tdo desafiadores, que foi o
ensino remoto e a pandemia da Covid-19. Sendo assim, ela tinha um nticleo pequeno de
pessoas com as quais ela podia contar afetivamente e financeiramente.

Juliana me relatou que os seus pais proviam financeiramente o bem estar material dela
e do seu filho, mas por ajudé-la desta forma, se eximiam de assumir os demais cuidados com
a crianga, como dar banho, preparar a comida, alimentar, colocar para dormir, enfim, todas as
tarefas de cuidado que sdo realizadas cotidianamente com uma crianga pequena. Em
contrapartida, ela conciliava a rotina de estudos e a maternidade durante o ensino remoto
emergencial, compartilhando os cuidados do seu filho com o seu companheiro. Em momentos
em que Juliana precisava assistir aulas, realizar um trabalho académico, ou cumprir com as
tarefas da bolsa de monitoria, o seu companheiro se fazia presente para cuidar, brincar ou
colocar o seu filho para dormir.

Dessa forma, apesar dos desafios relacionados ao cansaco, Juliana conseguiu avangar
na sua formacdo durante o periodo de ensino remoto emergencial, cursando e obtendo
aprovagdo em 23 componentes curriculares, sendo um deles um estagio. Um numero alto, que
demonstra que apesar dos impactos do ensino remoto no processo de conciliacdo entre vida
académica e maternidade, sobretudo em relagdo a sobrecarga e ao cansaco, foi possivel
acionar estratégias e agenciar esse contexto.

No ano de 2022, Juliana se mudou da casa dos pais para morar em um apartamento
com o seu companheiro e o seu filho. Bento voltou a estudar presencialmente em uma escola,
Juliana comecgou a trabalhar na mesma que Bento estuda e o seu companheiro comecou a
trabalhar dando aulas de inglés. No segundo semestre de 2022, Juliana concluiu os estagios
obrigatérios que faltavam do curso de Pedagogia, assim como escreveu e defendeu o seu

trabalho de conclusdo de curso.
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Durante o processo, eu acompanhava e interagia com as suas publicagdes no Story do
Instagram®. Por vezes via Juliana relatando o seu cansago e sobrecarga com as tarefas. Uma
publicacdo que me marcou foi quando ela postou uma foto do seu filho ja vestido com o
pijama de dormir e sentado de frente a mesa onde iria jantar. Junto a foto ela escreveu que nao
via a hora de terminar a faculdade e poder colocar o filho para dormir toda noite, pois se por
um lado era bom ter uma rede de apoio, por outro era dificil lidar com a distancia que tinha
que manter do filho para poder realizar os estagios da EJA™ a noite e ao chegar em casa ainda
ter que ir escrever o TCC.

Interpreto que a defesa do TCC em Pedagogia marcou uma grande conquista na vida
de Juliana, porque além de ter conseguido realizar esse grande passo da sua trajetoria
académica e profissional, ela conseguiu executar isso dentro de uma margem de periodos que
a Universidade considera como estudante nivelada®. Pontuo que essa realizagdo ocorreu por
meio de processos ndo lineares, mas usando as estratégias possiveis dentro do seu contexto
para avangar na sua formacao.

Ap6s defender o seu trabalho de conclusdo de curso, e finalizar a sua graduacdo no
curso de Pedagogia, Juliana tem intencdo de continuar trabalhando na Educacdo Infantil em
uma escola na qual ela ja foi contratada como professora titular e além disso tem desejo de
prestar a selecdo para o mestrado no Programa de Pos Graduacdo em Educag¢do na UFRN

(PPGED/UFRN).

3- Larissa

Larissa, 24 anos, entrou na universidade, no curso de Pedagogia, no primeiro
semestre do ano de 2020. Logo apds ingressar na universidade, no segundo semestre do ano
de 2020, Larissa engravidou do seu filho. Seu filho, Theo, nasceu em janeiro de 2021. Apds o
nascimento, seu filho ndo recebeu alta do hospital para ir para casa. Devido a uma
complicacdo no seu quadro respiratorio, chegando a ser diagnosticado com pneumonia, Theo
teve que permanecer 31 dias no hospital, sendo que 28 dias foi na UTI neonatal. Ele recebeu

alta no dia 07 de fevereiro de 2021 e foi emocionante ouvir de Larissa que aquele era o

32 Espago em que se posta frases, fotos ou videos com duragio de 24h no rede social do Instagram.

>3 Educacdo de Jovens e Adultos.

** No curso de Pedagogia ser uma estudante nivelada significa concluir a formagdo dentro do periodo de 10
semestres da graduacao.
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primeiro dia com o seu filho em casa. Fla teve direito a uma licen¢ca maternidade de quatro
meses, pois trabalhava com a carteira assinada para uma empresa.

Larissa reside junto com o seu filho e o seu companheiro. Seu marido trabalha como
vigilante de uma escola. No ano de 2020 e 2021, ela trabalhava como assistente de
atendimento em uma empresa, seu trabalho era em horario comercial e ocorria dentro de uma
escala em que ela trabalhava 6 dias e folgava 1 dia.

Ap6s o nascimento de Théo, no periodo em que estava de licengca maternidade, Larissa
cursou os componentes curriculares ofertados no periodo de ensino remoto emergencial no
turno da noite, pois era 0 momento em que o seu companheiro chegava em casa e podia
auxilia-la com as demandas do bebé. Durante o dia, Larissa ficava sozinha com o seu bebé
recém nascido em casa. Nesse momento, suas maiores dificuldades eram o cansaco e o sono
que sentia por ter que acordar na madrugada para amamentar. Dessa forma, ela demorava
mais para terminar de ler textos e compreender os conteudos que iriam ser trabalhados nas
aulas. Além disso, Larissa relatava que tinha dificuldade em planejar tarefas e trabalhos
académicos, porque ndo conseguia prever 0 momento em que precisaria largar o que estava

fazendo para dar atengao ao seu filho.

Terminado o periodo da licenca, Larissa voltou a trabalhar presencialmente e precisou
matricular o seu bebé em uma creche de periodo integral, turno matutino e vespertino. Sendo
assim, ela passava o dia trabalhando, seu companheiro também passava o dia trabalhando ¢ a
noite todos voltavam para casa. Mas, ao chegar em casa Larissa ainda tinha que assistir as
aulas remotas dividindo a atencdo da aula com os cuidados do seu bebé, o que dificultava a
concentracdo ¢ a aprendizagem durante as aulas. Por mais que ela recebesse ajuda do seu
companheiro, a sobrecarga maior era dela, até porque ajuda ndo ¢ o mesmo que dividir
tarefas. Entdo, neste momento em que ela voltou a trabalhar presencialmente e estava
conciliando o ensino remoto e os cuidados com o bebé, tiveram dois componentes

curriculares que ela “ndo deu conta™”’

e precisou trancar para poder aproveitar melhor a
aprendizagem dos outros componentes que ia permanecer cursando durante aquele semestre.

Ao todo, Larissa conseguiu cursar 21 componentes curriculares durante o ensino remoto

> “Néo dar conta” é uma expressdo nativa usada por essa interlocutora visando evidenciar o momento em que

nao foi possivel conciliar vida académica e maternidade.
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emergencial, o que corresponde aos componentes da estrutura curricular do 1° ao 4° periodo

do curso de Pedagogia na UFRN.

No ano de 2022, os componentes curriculares voltaram a ser ofertados na modalidade
presencial na UFRN, obedecendo o protocolo de biosseguranca de utilizar mascaras nos
ambientes fechados como sala de aulas e laboratorios. Diante dessa mudanca, Larissa se viu
novamente na necessidade de reorganizar sua rotina, pois se ela continuasse cursando os
componentes curriculares a noite, s6 mudando para o ensino presencial, ndo teria ninguém
que ficasse com o seu filho, visto que a organizacdo anterior era de: o bebé passar o dia na

creche, em periodo integral, € a noite ir para casa ficar sob os cuidados da mae e do pai.

A partir disso, Larissa tomou a decisdo de trancar o primeiro semestre do curso de
Pedagogia no ano de 2022 para que pudesse reorganizar a sua rotina. Nesse periodo, ela pediu
demissdo do emprego e foi em busca de uma vaga de estigio remunerado na area de
Pedagogia. No segundo semestre de 2022, ela se matriculou nos componentes curriculares
equivalentes ao 5° periodo do curso de Pedagogia, que eram exatamente os que ela tinha
trancado no semestre anterior. E estabeleceu a seguinte rotina: passou a fazer o estagio
remunerado em uma escola da zona sul de Natal/RN pela manha, a tarde passou a cursar os
componentes curriculares de Pedagogia na modalidade presencial e a noite passou a ir para
casa ficar com seu filho. Em contrapartida, seu companheiro que trabalhava como vigilante

durante o turno matutino e vespertino, passou a trabalhar a noite.

Em nossas conversas, Larissa disse que se sentiu melhor reorganizando a rotina desta
forma e que o semestre 2022.2 foi o melhor que ela teve, - em termos de aprendizagem da sua
area - desde que entrou na universidade em 2020. Embora, em alguns momentos também se
sinta cansada por passar as noites cuidando do seu filho sozinha e no dia seguinte tenha que

acordar cedo para ir para o estagio.

4 - Amanda
Amanda, 34 anos, entrou no curso de Pedagogia da UFRN no ano de 2015. Ela ja
ingressou na graduagdo em Pedagogia sendo mae de uma crianga de 2 anos e meio. Além de

ja ser mae, Amanda também ja tinha outra formagao. Sua primeira formagao foi em Nutrigao.
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Ela escolheu mudar de area de atuacdo, e fazer uma segunda graduacdo, porque via na
Pedagogia uma maior possibilidade de concurso publico e consequentemente de obter uma
estabilidade financeira. Ademais, também almejava mudar de area por considerar que o tipo
de trabalho que iria realizar na Pedagogia, poderia aproxima-la da sua filha. Isso porque
depois que sua filha nasceu ela percebeu que para continuar atuando na area da Nutri¢do, - na
qual ela ja tinha experiéncia com producao de alimentos, supermercado, refeitdrio,- ela teria

36 isto &, terceirizar o cuidado.

que deixar sua filha na “mdo dos outros

Amanda reside no municipio de Parnamirim na casa do seu pai. Ela se considera uma
mae solo, sendo a responsavel integral pelo cuidado da sua filha, que ¢ autista. Sua filha
recebeu o laudo do espectro autista em setembro do ano de 2019, deste periodo em diante
Amanda passou a leva-la para fazer as terapias. Segundo Amanda, sua filha ¢ a razdo pela
qual ela se levanta todos os dias, ¢ a sua fortaleza.

Desde que entrou no curso de Pedagogia, Amanda enfrentou desafios para conciliar a
vida académica e a maternidade, como: faltar aulas por sua filha esta doente, levar a filha para
assistir a aula na universidade junto com ela, levar a filha para aula de campo, sair no meio da
aula presencial para pegar a filha na escola com febre e chegar atrasada na universidade pois a
filha estava com problemas na escola. Além disso, Amanda me relatou que outra situacao que
atravessou a sua formacdo no curso de pedagogia foi quando ela se endividou com
parcelamentos no cartdo de crédito para comprar a medicacao para asma da sua filha. Para
tentar resolver este problema financeiro, ela deixou o estagio remunerado na area de
Pedagogia e foi trabalhar de carteira assinada em uma industria de alimentos que lhe pagava
um salario que dava para suprir as suas necessidades basicas e, principalmente, as
necessidades da sua filha. Apesar disso, em quase um ano de empresa, ela ndo conseguiu
conciliar o trabalho com a carga horéria de 8h por dia, a universidade e a maternidade, diante

disso acabou trancando o curso durante dois periodos, sendo eles: 2017.1 e 2017.2.

36 Expressdo utilizada pela interlocutora.
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Neste um ano afastada da graduacdo em Pedagogia, Amanda se desnivelou’’ da sua
turma e consequente ficou com pendéncias na estrutura curricular do curso. Ao final de 2017,
ela pediu demissao da empresa com o objetivo de retomar a sua graduagdo, escolha pela qual
ela sente sentimentos ambivalentes, visto que até o momento ela ndo conseguiu finalizar o
ciclo da graduagao.

Apos sair da empresa, Amanda passou por um processo cirargico no qual foi feita a
retirada de um dos seus ovarios e também uma trompa. O pds-ciriirgico trouxe a tona o
retorno de um quadro depressivo que ela tinha sofrido no momento do seu pos parto. Além
disso, a cirurgia também trouxe consequéncias de perda hormonal e antecipagdo do periodo
de menopausa. Desde entdo, Amanda convive com a depressdo dentro da sua realidade, faz
uso da medicagdo antidepressiva, tem uma alimentacdo balanceada, faz terapia e busca a
espiritualidade.

No primeiro semestre do ano de 2018, Amanda retomou a sua graduacdo em
Pedagogia. E continuou cursando os componentes curriculares dentro das suas possibilidades.
Em 2020, com a Pandemia da Covid-19, ela passou a cursar os componentes curriculares na
modalidade do Ensino Remoto. Entre os periodos 2020.2 até 2021.2, Amanda cursou 18
componentes curriculares, mas s0 obteve aprovacao em 8. Vale salientar que em 2020, além
de vivenciar a Pandemia da Covid-19, Amanda estava desempregada, sobrevivendo com o
auxilio emergencial disponibilizado pelo Governo Federal, junto a isso tinha os cuidados com
a sua filha e a piora do seu quadro depressivo. Em 2021, ela conseguiu um estagio na area de
Pedagogia, mas em contrapartida avalia que teve um rendimento ruim na graduacao.

Em 2022, com a retomada das aulas presenciais, Amanda se matriculou nos
componentes curriculares a noite. Entre agosto e dezembro de 2022, além de finalizar o
semestre 2022.2 e cuidar de sua filha, ela estava trabalhando em uma rede de supermercados
proximo a sua residéncia. Para concluir a graduacdo em Pedagogia, Amanda ainda precisa
cursar trés componentes curriculares e apresentar o seu trabalho de conclusao de curso. Ela

me relatou que tem medo de ser jubilada do curso, porque seu prazo para conclusdo ja foi

*7 Estar desnivelada significa ndo estar mais cursando os componentes curriculares no percurso que a estrutura
curricular do curso sugere. Sendo assim, a estudante passa a se matricular nos componentes curriculares
conforme eles sdo ofertados para as demais turmas, estando suscetivel a ter a matricula aprovada ou ndo, visto
que o numero de vagas ¢ destinado a turma que ira cursar aquele componente de maneira nivelada, ou seja, de
acordo com o periodo sugerido pela estrutura curricular. Além disso, estar desnivelada gera um certo
distanciamento das relacdes interpessoais no percurso da graduacdo, visto que a estudante passa a fazer trabalhos
em grupo com pessoas que ndo sao da sua turma de origem e acaba sofrendo processos de exclusdo.
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prorrogado. Seu objetivo ¢ concluir a sua graduacdo em Pedagogia no primeiro semestre do
ano de 2023, pois este periodo ja ¢ a margem final do seu prazo de conclusdo.

Mesmo com toda essa dinamica ndo linear da sua segunda graduacdo, Amanda me
relatou, em nossos didlogos, que considera a sua experiéncia no curso de Pedagogia muito
mais positiva do que negativa, porque ela amadureceu como mulher negra e como mae, além
de ter construido uma consciéncia de quem ela € nesta sociedade preconceituosa. Isto me fez
refletir que a experiéncia que a universidade proporciona a essas mulheres vai além de
consolidar uma formagdo académica/profissional, chegando a abranger contextos de
(re)construcao de suas proprias identidades. Falarei mais a respeito da experiéncia de estar na

universidade no capitulo 3.

5- Livia

Livia, 27 anos, entrou na universidade, no curso de pedagogia, no segundo semestre
do ano de 2016. No periodo em que ingressou na universidade sua filha mais velha tinha
apenas cinco anos de idade. Livia relatou que nos primeiros anos da graduacdo enfrentou
alguns desafios para conciliar vida académica e maternidade, como: dificuldade de conciliar o
tempo com os prazos para entrega de trabalho, questdes financeiras e também de satde.

Um acontecimento que ela apontou como grave e marcou sua trajetdria académica
sendo universitaria-mae foi quando a coordenadora do curso de Pedagogia da UFRN, que na
época também era professora de um componente curricular que ela estava cursando, disse que
iria reprova-la por faltas quando ela teve que se ausentar das aulas pelo motivo de internagdo
da sua filha. A professora informou que ndo podia abonar as faltas de Livia, porque o
regimento da UFRN ndo aceitaria atestados de terceiros para justificar a auséncia dela.

Depois, a mesma professora chamou Livia para conversar sobre as faltas e orientou
que ela deveria se priorizar e que deveria ter arrumado alguma outra solugdo para nao faltar as
aulas, como deixar sua filha com alguém de confianca no hospital, uma vez que “a crianca
com certeza tinha pai”. O julgamento da professora e as orientagcdes descontextualizadas, me
fizeram refletir sobre o quanto as/os docentes ainda desconhecem as realidades das
universitarias-maes. E o quanto elas/eles se sentem a vontade para, a partir da relagdo
hierarquica professor/a-aluno/a, e portanto de poder, orientar o que deve, e como deve, ser

feito.
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Em 2019, Livia engravidou da sua segunda filha. Amélia nasceu no auge da
Pandemia, em margo de 2020. Exatamente uma semana antes de ser decretado o “lockdown *
. Livia reside em uma casa com o seu companheiro, que ¢ professor, e com suas duas filhas.
Durante o ano de 2020, ela enfrentou uma experiéncia de maternidade isolada, pois estava
com sua bebé recém nascida em casa sem poder receber visitas.

Além disso, Livia estava em casa tendo que cursar os componentes curriculares na
modalidade de ensino remoto, executar tarefas domésticas, auxiliar sua filha mais velha nas
aulas online e nas atividades escolares, assim como tinha que dividir o computador com o seu
companheiro, que estava trabalhando em casa dando aulas.

Nos periodos de ensino remoto emergencial, Livia cursou 10 componentes
curriculares e também produziu e defendeu o seu trabalho de conclusdo de curso no semestre
de 2020.2. Sua colagado de grau ocorreu em junho de 2021, de maneira remota.

Ap6s a conclusdo da graduacdo, Livia prestou a selecdo do mestrado no Programa de
P6s Graduagao em Educagao da UFRN (PPGED/UFRN) e obteve aprovacao. Além disso, foi
contemplada com a bolsa CAPES de incentivo a pesquisa, que trouxe para ela uma renda que
ajudou ndo s6 na pesquisa como também nas responsabilidades financeiras da casa.

Suas aulas da pos-graduagdo iniciaram no segundo semestre do ano de 2021, na
modalidade de ensino remoto. No primeiro semestre de 2022, ela ainda cursou componentes
da pés-graduagdo de maneira online e no segundo semestre de 2022 as aulas voltaram a ser
presenciais.

Outro fato que marcou a trajetoria académica de Livia foi que em junho de 2022, ela
recebeu o diagnostico neuropediatrico de que sua filha mais nova ¢ autista. A partir de entdo a
rotina de cuidados com a filha se intensificou e Livia passou a ter suas manhas
comprometidas exclusivamente com as terapias da filha. Antes de receber o diagndstico, sua
filha fazia terapia ocupacional (TO) uma vez por semana, depois passou a fazer em uma
periodicidade de duas vezes por semana.

Apos o diagnostico, sobretudo de agosto de 2022 em diante, ela passou a ter uma

rotina regular de terapias, na qual todas as suas manhas, de segunda a sexta-feira, sdo

%8 “Lockdown” é uma expressdo em inglés que se tornou bastante comum nos veiculos de comunicagdo assim
que a Organizacdo Mundial de Satde decretou o estado de Pandemia da Covid-19. Em portugués a expressao
significa: bloqueio total ou confinamento. Na pratica, o “lockdown” era um protocolo de biosseguranca que
determinava o isolamento social e impedia a movimentacao de pessoas e/ou mercadorias.
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preenchidas com o acompanhamento multidisciplinar, sendo eles: terapia ocupacional,
fonoaudiologia e a terapia comportamental do modelo denver”. Alguns desses
acompanhamentos sao feitos em uma clinica e outros sao feitos na propria residéncia de Livia.

Quando tem que se deslocar até a clinica, que ¢ longe de sua casa, Livia pega carona
com seu companheiro, ou com uma tia do seu companheiro, € depois volta de Uber® para dar
banho na filha, arrumé-la, alimentéd-la e leva-la para escola. A clinica na qual Livia leva a
filha para fazer as terapias fica localizada na Avenida Nascimento de Castro, no bairro de
Lagoa Nova, na zona sul de Natal. Mas, Livia reside do outro lado da cidade, no bairro Lagoa
Azul, conjunto Gramoré, na zona norte de Natal. Levando em considera¢do que ela faz esse
deslocamento de carro, o percurso de casa até a clinica dura em média quarenta minutos, isso
se nao estiver com transito. Livia me relatou que uma vez fez o percurso de 6nibus com a sua
filha, mas foi uma experiéncia exaustiva, porque além de demorar mais no deslocamento, a

”%! com a mudanga da

sua filha teve comportamentos inesperados pois “se desorganizou
rotina.

Ao final de 2022, Livia foi informada pela clinica que o plano de saude cortou a
terapia comportamental denver que era realizada com sua filha na sua residéncia, de modo a
obriga-la a ir todos os dias para clinica. Essa decisdo arbitraria além de interferir diretamente
na logistica de vida de Livia, que ¢ a mae e cuidadora principal de Amélia, também interfere
no orcamento financeiro da familia. Livia relatou em tom de indignacao que iria entrar na
justica para reivindicar esta decisdo do plano de satde.

Toda essa mudanca na rotina e na vida de Livia, a fez atrasar na escrita da dissertagcao
e, consequentemente, tornou incerto os seus planos iniciais de defender a dissertacdo a tempo

162

de realizar a mudanca de nivel®. Mesmo assim, Livia ainda pensa e tem vontade de

prosseguir na carreira académica, finalizando o ciclo do mestrado e ingressando no doutorado.

> A terapia comportamental do modelo Denver de intervengdo precoce foi desenvolvida na década de 1980. Esse
método visa estimular a interacdo social de criangas autistas, na faixa etdria de 1 a 3 anos, por meio de
reforgadores. Existem outros tipos de terapias comportamentais, um dos métodos mais conhecidos ¢ a chamada
terapia ABA, que significa em portugués Analise do Comportamento Aplicada.

% Empresa que presta servigo de transporte privado no meio urbano.

8! Expressdo utilizada pela interlocutora.

2 A mudanga de nivel do Mestrado para o Doutorado é uma forma de ingresso de estudantes regulares do
PPGEd, orientada pelo Regimento Interno do Programa (Resolugdo n® 056/2012-CONSEPE - link) e pela
Resolugdo n° 03/2017 — PPGEd. O Processo Seletivo ocorre anualmente no Programa. Ao se inscrever a/o
candidato precisa cumprir alguns requisitos presentes dentro do Edital e apresentar um Projeto de Tese de
Doutorado que seré analisado por uma comissdo avaliadora.
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Ela enxerga no doutorado a tnica possibilidade atual de fazer algo para ela, isto ¢, para a sua
formacao, e junto a isso conseguir conciliar com as demandas da sua filha pequena.

Livia pondera que se ingressar no doutorado, pode conseguir uma bolsa, assim como
conseguiu no mestrado, e conciliar sua vida académica com as suas demais atividades
vinculadas & maternagem. Por outro lado, afirma que se ndo entrar no doutorado, além de
ficar sem o titulo que almeja e sem a possibilidade de bolsa de pesquisa, ndo sabe como ird
comecar a trabalhar 8h/por dia, j4 que suas manhds sdo comprometidas com as rotinas
terapéuticas da filha e ela ndo tem rede de apoio em se tratando dos acompanhamentos

multidisciplinares da sua filha.

6- Catarina

Catarina, 33 anos, entrou no curso de Pedagogia no primeiro semestre do ano de 2017.
Ela ingressou na universidade estando gravida de 8§ meses e de imediato ja foi informada
sobre o procedimento de solicitar o regime domiciliar junto a UFRN. Apesar disso, ela
frequentou a universidade até dois dias antes de parir. Catarina teve direito ao regime
domiciliar durante 90 dias corridos. Seu bebé, Otavio, nasceu em margo de 2017 e em junho
ela teve que voltar as aulas presenciais. Ou seja, quando ele tinha 3 meses de vida.

Antes de iniciar o regime domiciliar, uma professora de componente curricular que
Catarina tinha comecado a cursar a abordou no corredor do bloco de aulas e lhe falou
abertamente que ela deveria trancar a disciplina, pois ndo iria conseguir acompanhar ja que
estava gravida e proximo de ter o bebé. Relatando o ocorrido, Catarina avaliou que a postura
da professora de orienta-la a trancar o componente estava associada a uma ma vontade de
fazer o acompanhamento domiciliar dela. Mesmo ficando constrangida com a abordagem da
professora, Catarina informou a docente que possuia outra graduacgdo e que tinha dado entrada
na solicitacdo de aproveitamento de disciplinas. Com o deferimento do aproveitamento de
disciplinas que ela havia solicitado, ndo foi necessario cursar este componente curricular em
regime domiciliar, pois foi reaproveitado da sua primeira graduagao.

A primeira formagdo de Catarina foi em Direito, na qual ela trabalhou durante 9 anos
como advogada, mas por ndo se sentir realizada profissionalmente decidiu mudar de area. Um
dos motivadores para mudanca de area de atuacao profissional foi ir em busca de algo que ela

gostasse de fazer, pois na atuacdo da advocacia ela se viu adoecendo psicologicamente. Além
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disso, visualizava no curso de Pedagogia a possibilidade de obter sua independéncia e
estabilidade financeira por meio de um concurso publico na drea que iria comecar a atuar.

Apo6s o nascimento do seu filho, além de toda a mudanga que um bebé promove na
familia e, principalmente, na vida da mae, Catarina, vivenciou um pos parto delicado, no qual
ela teve que dar conta da crianca, da privacdo de sono, da amamentacdo dolorosa, da
oscilacdo dos hormoénios, dos cuidados da casa e também dos trabalhos académicos em
regime domiciliar.

Ela me relatou que teve muita dificuldade durante o regime domiciliar, porque as
professoras e professores ndo respondiam seus e-mails e enviavam os trabalhos para ela
executar em um curto prazo de tempo. Entdo, ela acabava utilizando as madrugadas, entre
uma mamada e outra do bebé, que ocorria a cada uma hora, para realizar esses trabalhos. Ao
questiona-la sobre como eram as atividades que ela executava durante o regime domiciliar,
Catarina explicou que existia pouca adaptacdo ao seu contexto, visto que ela notou que as
mesmas atividades que eram passadas para os seus colegas de turma eram passadas para ela, a
diferenga era que as/os colegas podiam fazer em grupo e ela tinha que realizar
individualmente, mesmo sem ter participado das aulas, por estar em regime domiciliar. Para
ela, era algo dificil dar conta da compreensdo dos textos sozinha, sem ter participado das
discussdes formativas que ocorrem em sala de aula.

Além disso, Catarina relatou que sua “sorte” no primeiro periodo do curso foi que sua
mae, que mora em Recife/PE, veio ficar com ela em Natal e a auxiliou com as atividades
domésticas e o cuidado do bebé. Ja no segundo periodo do curso ela realizou a matricula em
todas as disciplinas orientadas pela estrutura curricular. E fez isso sem poder mais contar com
a ajuda da sua mae na sua casa, sendo assim, Catarina relatou que quase enlouqueceu, tendo
que dar conta das demandas sozinha, inclusive trabalhar como advogada.

No terceiro periodo do curso, seu companheiro conversou com ela e ambos chegaram
a conclusdo de que ela ndo teria condi¢cdes de cursar todas as disciplinas. Dai em diante,
Catarina comegou a se desnivelar do curso.

Ao passo que fomos nos conhecendo melhor, Catarina me relatava que se considerava
uma pessoa privilegiada em comparagdo com outras universitirias-maes que ndo possuem
nenhum tipo de ajuda, mas entendia que isso ndo diminui a sua luta, que ela analisava que nao

era s6 a luta de ser uma universitdria-mae tendo que conciliar a vida académica e a
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maternidade, mas também a luta de ser uma mulher adulta que resolveu mudar de profissao e
era julgada pela propria familia por querer sair da profissdo que atuava como advogada para
ser professora.

Embora sentisse que ndo tinha nem direito de expressar o seu cansago para as pessoas
mais proximas, por exemplo seus familiares, - visto que ja vinha o apontamento de que tinha
sido uma escolha pessoal dela entrar na universidade de novo e mudar de profissao - Catarina
permanecia com o desejo de concluir a segunda graduagao e se realizar profissionalmente.

Durante o ensino remoto, nos periodos entre 2020 e 2021, Catarina cursou ao todo 15
componentes curriculares, dentre eles 3 estagios supervisionados e o trabalho de conclusdo de
curso. Catarina relatou que durante toda a sua graduacdo utilizou as madrugadas para estudar,
inclusive durante o ensino remoto, de modo que chegava a dormir de 3 a 4 horas por dia. A
jun¢do de diversas atividades atribuidas a ela, por ser mulher, mae, dona de casa, advogada e
estudante de graduacdo, fez com que ela passasse a dormir pouco na sua trajetoria académica.
E os impactos da privacdo de sono somado ao cansago acumulado afetaram seu corpo e sua
saude.

Catarina me relatava que seu corpo, principalmente durante a pandemia, dava sinais de
exaustdo, além dos problemas de satde que ja haviam sido diagnosticados como a diabetes.
Apesar de tudo isso, Catarina conseguiu finalizar a graduagdo no periodo de 2021.2. E sua
colacao de grau ocorreu no més de abril do ano de 2022. Apos finalizar o curso, Catarina nao
almejava ingressar em uma pos graduagdo para fazer o mestrado, ela disse que preferia se
afastar um pouco da universidade para estudar para concurso publico e buscar sua
independéncia e estabilidade financeira. Apos isso, pensaria em voltar a universidade para

fazer uma especializacdo e/ou mestrado para aumentar seus titulos.

7- Renata

Renata, 28 anos, ingressou na graduacdo de licenciatura em Teatro na UFRN no ano
de 2014. No mesmo ano que entrou na universidade, Renata descobriu que estava com
depressdo. No ano seguinte, em 2015, trancou o curso por dois periodos. Em 2016, no
primeiro semestre, ela voltou para a universidade e em novembro do mesmo ano engravidou
do seu primeiro filho, Raul. Raul nasceu em julho do ano de 2017. Desde entao, Renata reside

com seu filho Raul e o seu companheiro, que ja ¢ formado e trabalha na 4rea de Engenharia.
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O companheiro de Renata ¢ quem possui a renda mais alta e fixa da casa, nesse
sentido ¢ ele que promove o sustento material da familia, se responsabilizando com os gastos
financeiros de aluguel e alimentagdo. Mas, Renata também trabalhava como artista, € com
edi¢do de videos, o que lhe proporcionava ter uma renda extra. E estando dentro da
universidade, ela teve a oportunidade de ser bolsista de pesquisa e também de conhecer as
politicas de auxilio estudantil.

Em nossos didlogos fluidos, Renata me relatou que a universidade foi para ela o lugar
que ela conheceu o que era politica, que conheceu o que era programa de auxilio estudantil
para se manter na universidade e também as agdes afirmativas que pautam a sua permanéncia
e experiéncia na universidade. Além disso, Renata relatava que sempre teve apoio do seu
companheiro para estudar e trabalhar como artista.

Apds o nascimento de Raul, Renata em nenhum momento trancou novamente o curso,
mas por outro lado teve que diminuir a carga horaria dos componentes curriculares que se
matriculava durante os semestres para conseguir conciliar a vida académica e a maternidade.

Durante os anos em que cursou a gradua¢do na modalidade de ensino presencial,
Renata teve que levar seu filho para assistir aula junto com ela algumas vezes. Mas, a
organizacdo da familia ocorria de forma que, durante o dia Raul ia para creche e no periodo
em que ele estava na creche Renata realizava estudos, trabalhos académicos, trabalhos como
artista e trabalhos domésticos. Ao final da tarde, o companheiro de Renata pegava Raul na
creche e ficava cuidando dele para que a noite Renata pudesse ir para a universidade.

No ano de 2020, quando foi decretada a pandemia da Covid-19 e a universidade
comegou a organizar o ensino remoto emergencial, Renata estava precisando cursar apenas o
componente curricular do trabalho de conclusdo de curso. Mas, por se vé sobrecarregada com
a nova rotina imposta pelo isolamento social, - tendo que ndo so6 escrever o seu trabalho, mas
também conciliar com os trabalhos domeésticos e de cuidado com o filho, as reunidoes semanais
de orientacdo para o TCC e seus proprios estudos sobre edicdo de video, composi¢cdo de
imagens e cinema,- Renata acabou postergando a sua defesa para o inicio de 2021.

Em 2021, ela defendeu seu TCC e publicou no repositério virtual da UFRN.
Infelizmente, Renata ndo teve direito a cerimonia de colagdo de grau e isso € algo que marcou
negativamente a sua trajetdria académica, pois ela esperava por este rito de passagem. Ela

avalia que a pandemia da Covid-19 tirou até esse direito dela, visto que ela passou por todo o



84

processo da graduacao, durante 7 anos da sua vida, e ndo teve acesso a esse rito final. Ela teve
direito apenas a uma assinatura virtual burocréatica que comprova a sua conclusdo de curso.

No mesmo ano, em 2021, ela se inscreveu na sele¢ao do mestrado em Artes Cénicas
na UFRN e também na sele¢do para o programa de pds-graduagdo em Artes Cénicas da
UFBA, pois existia a possibilidade dela se mudar para a cidade de Salvador com seu
companheiro e seu filho. Ao final dos dois processos seletivos, ela obteve a aprovagdao no
Programa de Pds Graduacdo em Artes Cénicas da UFRN (PPGARC/UFRN). Mas nado foi
contemplada com a bolsa da CAPES.

Ter sido aprovada no mestrado possibilitou que Renata progredisse na carreira
académica, como ela almejava. Apds obter a aprovagdo, Renata divulgou na rede social do
Instagram que nao so6 tinha sido aprovada no mestrado como também estava gravida. Eu ja
sabia que ela estava gestando uma menina que se chamaria Sarah, mas as demais pessoas nao.
Renata preferiu divulgar a segunda gravidez s6 ap6s a aprovagao no mestrado, porque temia
que as opinides externas abalassem a sua forga interna de seguir em frente com os seus
projetos de vida. Como ela me dizia, “as pessoas ja tem um discurso de lugar da mulher mde,
e eu ndo quero este lugar™®.

No segundo semestre de 2021, Renata iniciou dois novos projetos na sua vida: o
mestrado em Artes Cénicas, com as aulas dos componentes curriculares na modalidade de
ensino remoto, ¢ a sua segunda maternagem. Ao final de 2022, ja com todos os componentes
curriculares do mestrado concluidos, mas ainda em processo de escrita da dissertacdo para
qualificar o trabalho, Renata realizou uma mudanca de cidade junto com seu companheiro e
suas duas criangas, Raul e Sarah, ¢ foi morar em Macaé no Estado do Rio de Janeiro. A
mudanga de cidade se deu porque o seu companheiro comegou a trabalhar embarcado e o
planejamento familiar foi de realizar a mudanca. Assim que chegou 14, Renata se dedicou a
buscar uma escola para as criangas estudarem no ano de 2023 e um apartamento para alugar.
Seus prazos do mestrado ja estavam curtos, mas para que ela possa concluir a escrita da
dissertacdo, ¢ necessario organizar a sua rotina de vida, assim como a das criangas, no novo

local de moradia.

% Fala da interlocutora.
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8 - Raquel

Raquel, 25 anos, entrou na gradua¢do no primeiro semestre do ano de 2015. No
segundo semestre do curso, ela engravidou de Klaus. No primeiro semestre do ano de 2016,
seu filho nasceu. Desde que Klaus nasceu, Raquel adaptou a sua vida académica as
necessidades dele.

Raquel exerceu atividades em regime domiciliar durante 90 dias. Finalizado este
periodo, ela voltou a assistir as aulas presencialmente na universidade. Nessa época, Klaus
tinha apenas 4 meses de vida e ela 0 amamentava sobre livre demanda.®* Nesse periodo inicial
de retorno a universidade com um bebé de colo, ela recebeu apoio do seu ex-companheiro,
que ¢ o pai de Klaus. Ele levava Raquel e Klaus para a universidade de carro e ficava do lado
de fora da sala de aula esperando a aula terminar para poder leva-los para casa.

No momento em que precisava amamentar, ela saia da sala porque n3o se sentia
confortdvel em amamentar na sala com muitas pessoas. Raquel me relatou que as saidas
constantes chegavam a incomodar alguns docentes.

As vezes ela também precisava dar banho no seu bebé de maneira precaria na pia dos
banheiros do Centro de Educa¢do na UFRN. Além disso, tinha que se virar para trocar a
fralda do filho da maneira que fosse possivel, uma vez que os banheiros ndo dispde de
trocadores. Em nossas conversas, Raquel enfatizou a falta de estrutura dentro da universidade
e explicou que embora ela tenha encontrado professoras em sua trajetdria académica que a
acolheram e a apoiaram, em geral a estrutura da universidade ndo ¢ acolhedora para
universitarias-maes ¢ suas criancgas.

Quando Klaus estava com 1 ano de vida, Raquel, junto ao seu ex-companheiro,
decidiu colocar o seu filho na creche. Estando na creche, Raquel passou a estagiar de dia em
uma escola e a noite ia para universidade assistir aula. Mas, muitas vezes, pelo horario da sua
aula ndo coincidir com o horario do fim do trabalho do pai de Klaus, a crianga ia direto da
creche para UFRN junto com ela.

Raquel relatou que desde que se tornou mae de Klaus ndao conseguiu cursar a

quantidade de componentes curriculares sugeridos para cada semestre da estrutura curricular

% Amamentacdo em livre demanda significa amamentar sempre que o bebé quiser, ou seja, sempre que expressar
sentir fome.
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no curso de Pedagogia. E ela foi cursando da forma como podia, em média 3 componentes
curriculares por semestre, o que fez com que ela se atrasasse no curso.

Com a chegada da pandemia da Covid-19, Raquel relatou que sua vida virou ao avesso
completamente, pois além de viver em um caos pandémico ela também se separou do pai de
Klaus em 2020, no auge da pandemia. A separagdo foi complexa. E ela passou a morar junto
com Klaus em uma casa proéxima a dos seus pais, no bairro de cidade satélite. Demorou um
tempo para Raquel processar a separagio e, como ela disse, “voltar para si”®.

Durante o ensino remoto emergencial, Raquel ndo conseguiu avangar tanto na sua
formagao, conseguindo cursar, em média, a mesma quantidade de componentes por semestre
que ela conseguiu cursar quando estava na modalidade de ensino presencial. Mas, ela afirmou
que o ensino remoto foi mais desafiador porque estando em casa, junto com Klaus, ela recebia
mais demandas dele. E, consequentemente, ndo conseguia se concentrar da forma como
gostaria nas atividades académicas. Além disso, tinha que acompanhar seu filho nas aulas
online e desempenhar as atividades da escola dele em casa.

No segundo semestre de 2021, Klaus voltou para escola. E Raquel voltou a estagiar,
remuneradamente, numa escola bilingue. Neste mesmo periodo, ela recebeu uma proposta de
emprego para trabalhar durante um turno, como professora titular, em outra escola. Apesar de
ser uma grande responsabilidade e ficar com sua carga horéria totalmente preenchida, ela
aceitou a proposta pois financeiramente seria vantajoso para ela e para o seu filho. Sendo
assim, ela deixou Klaus em periodo integral na escola dele e de manha ela trabalhava em uma
escola, de tarde em outra, e a noite voltava para casa com Klaus para assistir as aulas remotas.

Em 2022, Raquel ainda estava com pendéncias na sua estrutura curricular e voltando
ao ensino presencial ela passou a cursar os componentes curriculares presencialmente. Mas,
ela ainda ndo conseguiu finalizar o ciclo da graduagdo, de modo que ainda falta elaborar e

defender o trabalho de conclusdo de curso.

9 - Gessica
Gessica, 30 anos, entrou na universidade para cursar Pedagogia no primeiro semestre
do ano de 2019. E um més depois ela descobriu que estava gravida. No oitavo més de

gravidez, por direito, Gessica ja poderia entrar com a solicitacdo do regime domiciliar. Mas

% Fala da interlocutora.
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quando entrou no nono més da gravidez, sua médica a orientou a nao fazer grandes esforgos
no final da gestacdo, isso porque ela soube que Gessica ia assistir as aulas a noite na UFRN e
ia dirigindo. A médica achou por bem encaminhar o atestado médico para que ela pudesse
entrar com a solicitacdo do regime domiciliar.

Na época, Gessica foi conversar diretamente com a coordenadora do curso de
Pedagogia. A postura da coordenadora, segundo os relatos de Gessica, foi muito solicita pois
além de receber o atestado dela e anexd-lo a abertura do processo para requerimento do
regime domiciliar, também enviou uma e-mail para todas e todos docentes que estavam
ministrando os componentes curriculares em que Gessica estava matriculada, informando que
a aluna iria entrar em regime domiciliar. Com isso, Gessica ficou aliviada e passou a seguir as
orientagdes da médica, ficando em casa e aguardando as/os professores encaminhar as
atividades em regime domiciliar. Sendo que antes da bebé nascer, ela ainda teve um
empecilho em relagdo ao regime domiciliar, pois o seu atestado ndo foi aceito, entdo ela teve
que solicitar a sua médica um novo atestado e enviar novamente para a coordenagao do curso.

Sua filha nasceu em outubro de 2019. Gessica ndo conseguiu consolidar todos os
componentes curriculares em que estava matriculada e passou a cursar em regime domiciliar,
alguns ela abandonou por ndo conseguir conciliar. Mas, me relatou que a adaptacao das
atividades ocorreu de modo que as/os docentes encaminharam textos para ela ler e materiais
audiovisuais para ela ouvir/assistir. A partir disso, ela precisava ou responder algumas
perguntas a respeito do que leu e assistiu ou redigir um texto a respeito do assunto abordado
nos materiais.

Dessa forma, Gessica finalizou o segundo semestre da graduacdo ja sendo mae, em
regime domiciliar e “completamente exausta”*. Na época sua maior rede de apoio era seu
companheiro, que ja trabalhava em home office e dividia as tarefas domésticas com ela. Além
dele, ela também contava com a ajuda da sua mae, no caso a avd da sua filha. Sua mae
ajudava se responsabilizando pela lavagem de roupas da bebé, assim como as demais roupas
da casa, e também preparando refeigdes, como o almogo € o jantar.

Algo que marcou a trajetoria académica de Gessica foi perder a rede de apoio da sua
mae, porque na virada do ano de 2019 para 2020, ela sofreu um acidente e fraturou o pé.

Dessa fratura, a mae de Gessica teve que fazer uma cirurgia de emergéncia e demorou um

% Fala da interlocutora.
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tempo para se reabilitar e poder voltar a andar. Gessica me explicava, em nossos didlogos, que
a questdo maior ndo foi so perder a rede de apoio da sua mae, mas também ter se tornado rede
de apoio e cuidados dela, assumindo assim novas responsabilidades.

Em vista disso, no primeiro semestre de 2020, antes de ter sido decretada a pandemia
da Covid-19, Gessica realizou a matricula em poucos componentes curriculares. No primeiro
dia de aula, ela se deslocou de casa para a universidade ja tendo consciéncia que seria um
semestre desafiador, por todas as demandas que ela estava enfrentando, dentre elas: estar com
uma bebé de cinco meses em casa e com a responsabilidade de cuidados com a mae.

O primeiro desafio que Gessica enfrentou ao ter que se deslocar para universidade e
deixar sua bebé em casa com pai foi em relagdo a alimentacdo da sua filha, pois na época a
bebé s6 mamava por livre demanda. Neste Unico dia em que Gessica saiu de casa para ir
assistir a aula na UFRN, ela fez a retirada do seu leite e colocou nas mamadeiras conforme a
orientacdo da médica, mas o leite acabou antes do esperado. Gessica acabou saindo da aula
mais cedo e reavaliou as condi¢des de cursar aquele semestre, chegando a conclusao de que
iria trancar as matriculas. Portanto, ela fez o trancamento do periodo dias antes de ser
decretada a pandemia da Covid-19 e o semestre ser, de fato, suspenso.

Quando iniciou o ensino remoto emergencial, ainda no ano de 2020, Gessica voltou a
cursar componentes curriculares da sua graduacdo. Ela me relatou que o ensino remoto foi
muito desafiador, porque o ambiente da casa apresenta muitas pendéncias e embora ela
dividisse as tarefas domésticas com o seu companheiro, era um trabalho que nao tinha fim por
serem demandas diarias a serem executadas.

Outro aspecto ressaltado por Gessica foi que durante o ensino remoto, ela estava em
casa assistindo as aulas online, mas sua filha pequena ndo compreendia que a mae estava em
casa, mas que nao estava disponivel para ela. Entdo, muitas vezes sua filha a chamava para
coloca-la pra dormir ou pedia algo direcionado para a mae e nao para o pai.

Além disso, Gessica relatou que em casa, ndo conseguia focar muito bem nas aulas, e
muitas vezes assistia as aulas fazendo outras coisas. Outra consideragao que Gessica fez a
respeito do ensino remoto foi que as/os docentes passaram muitos trabalhos para compor as
notas das unidades do semestre, o que tornou a rotina ainda mais exaustiva.

Em 2021, Gessica iniciou um estagio remunerado no turno da manha. Ao sair do

estagio, as 13h, ela passava na creche que sua filha ficava para buscé-la e a levava para casa.
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A tarde, Gessica ficava com sua filha e a noite assistia as aulas dos componentes curriculares
remotamente. No total, durante os periodos de ensino remoto, Gessica cursou e obteve
aprovacao em 14 componentes curriculares.

No ano de 2022, Gessica voltou a cursar os componentes presencialmente. No
primeiro semestre do ano de 2022, o curso de Pedagogia da UFRN ofertou disciplinas na
modalidade presencial e na modalidade de ensino a distdncia (EaD).”” E Gessica fez a
matricula tanto em componentes presenciais, quanto em componentes em EAD. Ela me
relatou que ao fazer as matriculas do primeiro semestre do 2022, ndo tinha a real nogao do
quanto seria desafiador cursar aquele semestre, pois além de estar voltando a graduacao
presencialmente, o que ja configurava uma grande mudanga em sua vida, ela também teve
uma mudanga de horario no estagio, o que reconfigurou toda a sua rotina.

Antes, Gessica acordava cedo, arrumava sua filha, dava comida para ela e a levava
para creche, apos deixa-la a creche ia para o estagio e ao finalizar o estdgio passava na creche
para busca-la e as duas iam para casa. Com a mudanca de horario de entrada no estagio,
Gessica passou a ter que chegar na escola as 07 horas e ndo foi mais possivel deixar sua filha
na creche. Quem assumiu a responsabilidade de deixar sua filha na creche foi o seu
companheiro. Essa mudanga de rotina impactou diretamente a relagdo de Gessica com sua
filha, de modo que a crianca passou a ndo compreender a auséncia da mae e, nas palavras
dela, passou a rejeita-la.

Além disso, com a retomada das aulas presenciais, Gessica também perdeu o vinculo
de estar em casa todas as tardes com a sua filha e isso também foi um fator que contribuiu
para o estranhamento da nova rotina por parte da crianga. Mesmo que Gessica explicasse para
sua filha que precisava sair de casa para estagiar e trabalhar, a crian¢ca demorou um tempo
para assimilar os fatos e se adaptar a nova rotina. Nesse processo de busca para conciliar as
demandas académicas e as demandas da maternidade, Gessica acabou decidindo trancar a
maioria dos componentes curriculares do primeiro semestre de 2022, ficando apenas com um

no qual ela cursava presencialmente.

7 O curso de Pedagogia na UFRN existe tanto na modalidade presencial, quanto na modalidade de Ensino a
Distancia (EAD). No primeiro semestre do ano de 2022, quando a universidade retomou as atividades
presencialmente, a coordenacdo do curso de pedagogia deliberou que iria fazer a transicdo do Ensino Remoto
para o Ensino Presencial ofertando alguns componentes da estrutura curricular em EAD.
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A partir da experiéncia, e desafios, do primeiro semestre de 2022, Gessica buscou se
organizar de uma maneira diferente para que fosse possivel cursar mais componentes
curriculares, avangando, assim, na sua formacao. A primeira mudancga foi matricular sua filha,
dois dias da semana, no caso as tercas e quintas-feiras, em periodo integral na creche. Isso
porque nesses dias ela cursava componentes curriculares a tarde toda.

Além disso, ela se organizou com a sua rede de apoio, seu companheiro € sua mae,
para que nas segundas-feiras sua filha fosse cuidada durante as tardes pela sua mae e nas
sextas-feiras os cuidados da sua filha fossem compartilhados entre o pai e a avd. Gessica
reservou apenas a quarta-feira a tarde para ficar exclusivamente com sua filha e desfrutar de
momentos de qualidade junto a crianga, como ir ao parque brincar ao ar livre. Ela me relatou
que deixar a sua quarta-feira a tarde livre foi uma escolha intencional, visto que era o dia da
semana que ficava entre os dois outros dias que a sua filha tinha que permanecer em tempo
integral na creche. Isso revela o quanto de carga mental, isto ¢, de planejamento, organizagao
e tomadas de decisdes, uma universitaria-mae carrega para conseguir conciliar vida
académica e maternidade.

Para além de contar com uma rede de apoio, que foi fundamental para que Gessica
conseguisse organizar sua rotina no segundo semestre do ano de 2022, ela também apontou
dois facilitadores do processo de conciliacdo entre vida académica e maternidade: morar
proximo a universidade e se deslocar de carro. Esses dois facilitadores faziam com que
Gessica conseguisse se deslocar para o campus universitario de uma maneira mais rapida e
consequentemente pudesse gerenciar o seu tempo sem ter que depender dos horarios do
transporte publico. O que, por sua vez, implicava em uma rotina menos cansativa porque
poupava o tempo gasto no transito.

Gessica avalia que o segundo semestre do ano de 2022 foi o mais positivo para sua
formagdo académica, visto que ela conseguiu cursar todos os componentes curriculares os
quais se matriculou e obteve aprovacdo em todos eles. Para além de obter aprovagdo, ela
sinalizou que foi neste semestre que conseguiu aprender a conciliar a vida académica ¢ a
maternidade.

O semestre 2022.2 também foi mais positivo para a relagdo com sua filha, visto que a
sua crianga nao expressou nenhuma rejeicdo a nova rotina que foi estabelecida. Gessica

reconheceu que a efetivagdo do semestre s6 foi possivel porque ela contou com uma rede de
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apoio composta pelo seu companheiro e sua mae, no caso a avo de Alice, e a propria creche

na qual Alice permaneceu dois dias em periodo integral.

10 - Laura

Laura entrou no curso de Ciéncias Sociais no primeiro semestre do ano de 2018. Na
época em que ingressou no curso, sua filha tinha apenas 5 anos de idade. Laura veio da cidade
de Pau dos Ferros para Natal para fazer sua graduacdo em Ciéncias Sociais. Nesse periodo,
ela dividia casa com outros dois colegas. Sua familia reside uma parte do Rio de Janeiro e
outra em Pau dos Ferros, cidade que fica ha mais de 400 km de distdncia de Natal/RN.
Portanto, ela ndo contava com rede de apoio de familiares.

No primeiro semestre da graduacdo, Laura enfrentou desafios relacionados a falta de
rede apoio. Nesse periodo de adaptagdo a nova rotina, ela ndo tinha com quem deixar a sua
filha para cursar os componentes curriculares da graduacdo em Ciéncias Sociais a noite.
Durante o dia sua filha estudava em periodo integral em uma escola e Laura trabalhava em
uma empresa de telemarketing, das 09 horas da manha até as 16 horas da tarde. Quando saia
do trabalho, Laura pegava sua filha na escola, se organizava e ia para universidade levando
sua filha junto, pois ela ndo tinha uma rede de apoio que pudesse ficar com a crianga.
Posteriormente, ela conseguiu contratar uma pessoa para ficar com sua filha a noite, para que
ela pudesse ir assistir as aulas na UFRN sem ter que levar sua filha.

Durante o ensino remoto, Laura conseguiu cursar todos os componentes curriculares
que estavam sugeridos na estrutura curricular do curso para o periodo em que ela estava
nivelada. Sendo assim, ela conseguiu cursar em média cinco componentes por semestre €
também concluir os quatro estagios da licenciatura em Ciéncias Sociais. Na época do ensino
remoto, ela ja estava residindo com sua filha, com o seu companheiro e também um colega do
curso. Essas pessoas eram sua rede de apoio na divisao de tarefas domésticas e nos cuidados
com a sua filha quando ela precisa assistir as aulas.

Laura considera que o ensino remoto supriu as necessidades de retomada do periodo
letivo da universidade durante a pandemia, mas pondera que as disciplinas que cursou
remotamente ficaram aquém das possibilidades de discussdo e constru¢do do conhecimento,
caso fossem cursadas em uma modalidade de ensino presencial. Dessa forma, ela considera

que as disciplinas cursadas no ensino remoto ndo foram tdo bem aproveitadas quanto
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poderiam ser se houvesse uma proximidade com modelo de ensino remoto. Além disso, ela
também aponta para questdes de concentragdo com os acontecimentos dentro do ambiente
doméstico e as proprias demandas de ter uma crianga em casa, enquanto estava tendo que
assistir aulas como fatores que dificultaram o aproveitamento do ensino remoto.

Laura concluiu a graduacdo no periodo de 2021.2. Ela também ndo teve colacao de
grau online, apenas recebeu o seu diploma virtual. Enquanto estava finalizando a graduagao
em Ciéncias Sociais, Laura fez a selecdo do mestrado e em 2022 ela obteve aprovaciao no
Programa de P6s Graduacdo em Antropologia Social da UFRN (PPGAS/UFRN). Junto com a
aprovacao no mestrado e o avancar da sua formacao na pds graduacdo, veio a sua segunda
gestacdo. Ao final de 2022, mais precisamente no més de dezembro, seu filho Pedro nasceu.

Laura afirmou que Pedro veio em uma nova fase da sua vida, uma vez que ela ja
terminou a sua graduacdo e estd na metade do curso do mestrado. E diferentemente da sua
primeira gravidez, que ndo tinha sido planejada, essa segunda gravidez foi desejada. Ela
pondera que em questdes psicologicas, Pedro veio em um momento mais calmo para suas
emocdes. Sua filha mais velha estd com 10 anos, e Pedro chega em um momento esperado e
mais tranquilo para processar todas as mudancas que a maternidade proporciona. Nesse
momento, Laura considera que consegue separar melhor o seu tempo de estudo e o tempo da

maternidade.

2.2 - Compreendendo as realidades das minhas dez interlocutoras

Apbs me ver conectada as realidades das dez interlocutoras, ou melhor, ao universo
particular de cada uma delas, passei a refletir sobre o que havia de comum entre elas e quais
seriam as possibilidades de analise deste grupo de dez mulheres.

Ao decorrer da realizagdo desta pesquisa, percebi que seis interlocutoras conseguiram
avangar na sua formagdo, consolidando os componentes da estrutura curricular e chegando a
concluir o ciclo da graduagao.

Dessas seis universitarias-maes que conseguiram concluir a graduagdo, cinco delas
fizeram isso ainda no periodo que a UFRN nomeou como ensino remoto. E uma concluiu no
ano de 2022, quando a UFRN retomou as aulas na modalidade de ensino presencial.

Ainda sobre essas seis mulheres que concluiram a graduagdo no periodo em que eu

estava executando esta pesquisa, destaco que quatro delas (Livia, Catarina, Juliana e Laura)
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concluiram a gradua¢do de maneira nivelada, isto ¢, dentro dos periodos previstos pela
estrutura curricular do curso. Sendo que, trés eram graduandas do curso de Pedagogia e uma
era graduanda do curso de Ciéncias Sociais.

O curso de Pedagogia na UFRN ¢ composto por dez periodos, ou seja, se a estudante
concluiu niveladamente quer dizer que ela conseguiu cumprir 0s componentes curriculares
dentro do prazo padrdo de 5 anos. J& o curso de Ciéncias Sociais, € composto por oito
periodos, sendo assim, se a estudante concluiu niveladamente ela cursou os componentes
dentro de um prazo padrao de 4 anos.

As outras duas universitarias-maes que concluiram a graduagdo, o fizeram dentro de
um prazo maior que o padrdo. Renata, na época graduanda de Teatro, concluiu a graduacdo
dentro de um prazo de oito anos. O curso de Teatro da UFRN, est4 organizado estruturalmente
para ter duragdo de 9 periodos e levar quatro anos e meio para ser concluido. Mas, devido ao
ano em que trancou o curso por questdes de satide mental e posteriormente por reduzir sua
carga horaria pelos motivos da maternidade, ela acabou levando quase o dobro para concluir a
sua graduagao.

J4 Marilene levou 7 anos para concluir o curso de Pedagogia, isto €, dois anos a mais
que o estimado como padrao. Mas, ela ainda concluiu dentro de uma margem que ¢
considerada pelo regimento dos cursos de graduacdo da UFRN, como prazo maximo para
conclusdo do curso.®®

Outro aspecto que me chamou atencdo quando fui analisar o que havia de comum
entre as minhas interlocutoras foi a experiéncia da maternidade atipica. Trés
universitarias-maes (Marilene, Livia ¢ Amanda), interlocutoras desta pesquisa, sdo maes de
criangas autistas e isso configura um outro contexto de maternidade a ser vivenciado, visto
que algumas demandas das criangas autistas estdo relacionadas aos marcos do
desenvolvimento sensério motor, cognitivo, social e oral. E por existir essas demandas, as
maes das criangas sdo orientadas pelos profissionais da satde a buscar ajuda terapéutica
multidisciplinar e isso interfere na rotina que essas mulheres vao ter.

Nesse sentido, Taind Mani Almeida (2021) aponta que:

A maternidade atipica envolve um sentir intenso e profundo, sendo uma
maternidade que lida com marcos do desenvolvimento fora do esperado,

% No histérico curricular de cada estudante que estd vinculado a um curso de graduagdo na UFRN existe a
informagao sobre a previsdo padrdo e maxima para conclusdo do curso.
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previsto ou calculado, portanto, a maternagem atipica é um processo que
marca a existéncia, marca o corpo que vivencia e as praticas de se
estar-em-relacdo com o mundo. (ALMEIDA, 2021. p. 16)

Embora eu ndo tenha como objetivo refletir sobre a maternidade atipica neste trabalho,
¢ importante pontuar que essa configuracdo de maternidade ¢ mais um fator a ser analisado
quando se trata dos processos de conciliagdo entre vida académica e maternidade.

Outro aspecto preponderante entre as minhas interlocutoras é o curso de graduagdo
que elas estdo vinculadas, visto que a maioria delas eram graduandas do curso de Pedagogia
da UFRN. Quando eu percebi que a maioria das minhas interlocutoras eram graduandas do
curso de Pedagogia, procurei a coordenacdo do curso para saber se existia algum dado geral
sobre quantas graduandas da Pedagogia que eram maes. Mostro a seguir a conversa que tive

com a coordenadora do curso:

30/04/2021 13:48 - pesquisadora: 0i, Claudia! Boa tarde, aqui é Maria
Gabriela Oliveira (mas pode chamar de Gabriela ou Gabi), estudante de
Pedagogia e Mestranda em Antropologia Social.

Estou entrando em contato com vocé, apds a mediacdo feita pela
professora Silvia no dia 20/04, para saber se a coordenacdo do curso
tem dados sobre o perfil das estudantes de pedagogia, especificamente o
dado sobre quantas estudantes ativas no curso de pedagogia sdo mées.
30/04/2021 13:49 - pesquisadora: Vou mandar um &udio para tentar
explicar melhor o meu interesse neste dado.

30/04/2021 14:00 - pesquisadora: <Arquivo de midia oculto>

30/04/2021 14:04 - Coordenadora: 0i, Gabi!

30/04/2021 14:04 - Maria Gabriela Oliveira: Claudia, peco desculpas
pela extensdo do &dudio. Mas ndo tenho pressa. Pode responder quando for
possivel! ,

30/04/2021 14:04 - Coordenadora: Silvia me explicou teu projeto
30/04/2021 14:05 - Coordenadora: Nbs ndo temos estes dados.

30/04/2021 14:05 - Coordenadora: Talvez a PROAE tenha algo, em relacédo
as alunas mdes cadastradas como em situacdo de vulnerabilidade.
30/04/2021 14:06 - pesquisadora: Verdade, pensei nisso, porque tem as
estudantes que se cadastram para tentar o auxilio creche.

30/04/2021 14:10 - Coordenadora: Isso
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30/04/2021 14:11 - Coordenadora: Os dados que temos sd&o muito bésicos.
Nome, dados de documentos, telefone, endereco, email.

30/04/2021 14:11 - Coordenadora: Nem ocupagdo temos.

Apesar de ndo ter tido acesso a este dado geral, visto que a coordenagdo ndo possui um
mecanismo de mapear esta informagdo, ¢ importante sinalizar que a existéncia desses dados
poderia contribuir para uma maior inclusdo das universitarias-maes no curso de Pedagogia.

Ademais, outro aspecto que pude observar ao me aproximar das minhas dez
interlocutoras foi que apenas duas (Amanda e Renata) relataram que exercem maternidade
solo, mas todas elas sdo as principais responsaveis pelos cuidados das suas criangas.

Ja a respeito da rede de apoio, apenas duas (Juliana e Gessica) relataram que possuem
e que a partir desta rede de apoio conseguem compartilhar os cuidados dos seus filhos/as. As
outras interlocutoras em alguns momentos recebem ajudas, mas isso ndo configura divisdo de
responsabilidades ou compartilhamento de cuidados.

Tendo em vista que ao descrever o contexto de cada interlocutora eu mencionei o
quanto elas conseguiram avancar em suas formacdes académicas durante o ensino remoto,
retomarei no terceiro capitulo desta dissertagdo como foi a organizacao e execu¢ao do ensino
remoto na UFRN, bem como abordarei as perspectivas que as minhas interlocutoras tiveram a
respeito deste periodo.

Mas, antes disso, no topico seguinte irei adensar o olhar sobre um tipo especifico de
exercicio da maternidade. Com destaque para as seguintes questdes: que condi¢do tdo singular
¢ essa de ser universitaria-mae? Qual ¢ a diferenca entre ser trabalhadora-mae e ser
universitaria-mae? Quais sdo as situacdes enfrentadas e os contextos vivenciados pelas
mulheres conciliam vida académica e maternidade? Esses questionamentos sdo norteadores

do préximo tdpico deste capitulo.

2.3 - (Re)conhecendo um universo relacional: ser universitaria e mae

Desde o inicio das conversas com as minhas interlocutoras apareceu como uma
condi¢do especifica das experiéncias delas sendo universitarias e maes o problema da “falta
de estrutura” no ambiente universitario para o acolhimento dessas sujeitas. Essa falta de

estrutura foi sinalizada a partir de diferentes aspectos, desde a auséncia de fraldarios nos
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banheiros do campus universitirio, em especial os banheiros do Centro de Educagdo da
UFRN, até a falta de organizagdo por parte do corpo docente e administrativo para que se
cumpra as atividades em regime domiciliar, quando solicitado pela universitaria-mae em

periodo de Licenga Maternidade.

A reivindicagdo por um ambiente universitario que abarque uma estrutura fisica para a
diversidade de corpos dos sujeitos e sujeitas que o frequentam faz parte de um campo de
disputas mais amplo que a condicdo da universitaria-mae. Corpos gordos também sdo
invisibilizados quando a estrutura fisica da universidade ¢ pensada para corpos magros.
Corpos de pessoas com deficiéncia motora, por exemplo, paraplegia, que precisam andar com
cadeiras de roda, também sdo invisibilizados quando ndo se tem rampas para circular nos
espacgos. Corpos infantis também sdo invisibilizados por uma perspectiva adultocéntrica, que
ndo considera a circula¢do de criangas no ambiente académico. Portanto, a reivindicagao de
um ambiente universitdrio com espagos para as universitarias-maes amamentar, trocar os
bebés, brincar com as criancas em darea externa as salas de aula, faz parte de um
enfrentamento que diz respeito ao estar na universidade enquanto ambiente publico e que

deve abarcar a diversidade das e dos sujeitos.

Nesse sentido, a invisibilidade das universitarias-maes identificadas a partir da
reivindicagdo de uma falta de estrutura fisica dentro do ambiente universitario esta
diretamente relacionada a constru¢ao social dos espagos, isto é, como 0s espacos sao
pensados, construidos e ocupados por determinadas pessoas. Mas, ¢ importante ter em mente
que os espacos ndo sdo estruturas fixas e estaticas, mas sim transformativas, que sao criadas e
recriadas pela da dinamica social e cultural de quem os inscrevem e os fortalecem. Portanto, ¢

possivel recriar e transformar os espagos.

Ao questionar minhas interlocutoras em nosso grupo do Whatsapp sobre o que ¢ ser
uma universitdria mae obtive algumas respostas, dentre elas vou destacar a resposta de Renata

que me disse o seguinte:

“[...] sinto que ser uma mde universitdria é estar em estado de procura por
um lugar que vocé consiga compreender seu proprio corpo nesse espago,
visto que esse espago [a universidade] por muitos anos ndo compreendeu de
fato, nunca respeitou de fato, nunca foi acessivel de fato para esse tipo de
corpo, no caso o corpo de mulheres mdes. E eu fico pensando o quanto esse
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corpo ¢ potente para gerar e espelhar novos ritmos na sociedade, por isso eu
acho muito importante termos mdes universitarias.” (Renata, 21/07/2021)

A resposta de Renata, sobretudo esse aspecto de busca por um outro lugar, no caso um
outro contexto de Universidade, em que seja possivel ser universitdria-mae, me possibilitou
fazer uma associacdo com a discussdo que Stuart Aitken (2014) desenvolve a respeito da
flexibilidade dentro das estruturas espaciais e sobre a garantia de direitos a partir de como os

espagos sao ocupados, segundo o autor:

Se considerarmos 0s espagos como eventos e, se concordarmos que OS
eventos encorajam mudancas, entdo espagos € pessoas simultancamente
tornam-se outro através das complexas relagdes ecoldgicas e emocionais.
(AITKEN, 2014. p. 676).

A partir disso, compreendo que na relagdo entre as universitarias-maes € 0 espaco
universitario pode haver mudangas simultdneas tanto para diversificar esse espago, quanto
para garantir direitos para as sujeitas que o ocupam. Além disso, quando a interlocutora fala a
respeito de novos ritmos de sociedade, interpreto que ela se refere a um ritmo menos

produtivista, no qual o trabalho do cuidado seja considerado como um bem maior e coletivo.

Ainda sobre esses aspectos, a “falta de estrutura” também foi apontada no contexto
de ensino remoto emergencial, visto que ndo se teve nenhum planejamento de execucao de
atividades académicas diferenciadas para este publico: universitarias-maes. Isto ¢€: as
tentativas de planejamento para o retorno das aulas ndo levaram em consideragdo o marcador
de género, embora tenham levado em consideragao o marcador de classe que diferenciava

quem teria acesso a equipamentos € a internet para assistir as aulas remotamente.

“Quando houve toda a movimentagdo para se voltar o semestre [2020.1], as
professoras do Centro de Educagdo fizeram reunibes com as e oS
representantes da turmas para saber o que o pessoal achava do retorno
online. Acompanhei de perto esse processo, porque na época eu fazia parte do
CAPED. Entdo, tiveram reunioes para saber o que daria para ofertar [de
componentes curriculares] e o que ndo daria. Além disso, as professoras
queriam saber como nos estavamos e elas fizeram uma pesquisa para saber a
questdo do acesso a internet, computador, smartphone e muitas pessoas se
manifestaram falando: “ah, da sim para voltar em formato remoto, estamos
em casa sem fazer nada..”  quando eu me colocava, enquanto
universitaria-mde e falava sobre a sobrecarga as pessoas [outros estudantes]
falavam: *“é diferente para vocé porque vocé tem filho...”. Entdo, a
mensagem que chegava para mim era que essas pessoas ndo estavam
preocupadas em discutir o ensino remoto, o que seria desafiador, eles
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estavam focando no problema como meu, uma dificuldade minha em cursar
os componentes no ensino remoto”. (Juliana - 14/05/2021)

A partir da fala da interlocutora torna-se perceptivel como a tentativa de planejamento
por parte das docentes do departamento em questdo ndo foi inclusiva para com as
universitarias-maes e com a realidade da sobrecarga doméstica durante o periodo da pandemia
da Covid-19. O ensino remoto seria desafiador para todos, em maior ou menor medida, por
isso uma andlise interseccional do momento da pandemia poderia possibilitar um

planejamento que abarcasse a diversidade das realidades das e dos estudantes.
E como bem pontua Elis do Nascimento Silva (2021),

Assim que se iniciaram as discussdes para a realizacdo de atividades remotas,
aulas online e sincronas nas poés - graduagdes , foi perceptivel a
desconsideracdo das realidades vivenciadas pelas maes pesquisadoras que, se
antes ja ndo podiam contar com a suposta divisdo dos espagos em “publico ” ¢
“privado ” , agora muito menos. (SILVA, 2021.p. 32)

A suposta divisdo entre “publico” e “privado” caiu por terra quando todos nds tivemos
que entrar em isolamento social e aderir a uma realidade multitarefas no ambiente doméstico.
O espaco doméstico passou, entdo, a ser o locus da intersec¢do entre esferas diferentes:

trabalho produtivo e trabalho reprodutivo, como explica Rosamaria Carneiro (2022):

Os mundos produtivo e reprodutivo se sobrepuseram com mais intensidade, a
casa passou a ser mais vista e descrita e o seu interior foi exposto talvez como
nunca tenha sido. (CARNEIRO, 2022. p. 8)

Trabalhos e cuidados se confundiam em uma rotina de disponibilidade online, de
modo que todo o nosso tempo tornou-se tempo para o trabalho e o cansaco passou a estar

mais presente no nosso cotidiano.

Em contrapartida ao que foi planejado emergencialmente, a execucdo do ensino
remoto impactou as universitdrias-maes de modo que essas mulheres se viram ainda mais
sobrecarregadas com jornadas de trabalho continuas. Estando situadas em seus ambientes

domésticos, e em distanciamento social, minhas interlocutoras relataram suas percepcdes a
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respeito deste processo de adaptagdo de suas rotinas para que fosse possivel conciliar os

estudos nesta nova modalidade de ensino e os trabalhos de cuidado.

“[...] pra mim tem sido horrivel porque eu sempre tentei ser bastante
dedicada e organizada para dar conta das demandas, so que ndo era possivel
dar 100% de tudo que eu queria estando com uma crianga em casa e em
ensino remoto. Na época do ensino presencial, como Bento ia pra creche, das
12h30 as 18h30min, eu aproveitava ao maximo esse tempo sem ele. Minha
aula [no ensino presencial] so comecava as 15h. Entdo, eu tinha duas
horinhas antes das aulas para produzir, para lev, para fazer os trabalhos e
tudo mais. Nos dias em que eu ndo tinha aula, ele também ia pra creche. S6
que agora ndo tem mais creche e a unica rede de apoio que eu tenho é meu
companheiro e quando Bento vai para casa do pai biologico dele. A rotina
[no ensino remoto] ¢ extremamente desorganizada, porque sdo trabalhos em
cima de trabalhos e ndo tem prazo em tempo habil. No momento, estou
cursando seis disciplinas, mais a bolsa de monitoria e além disso tenho que
me virar porque a crianga esta em casa 24 horas por dia. Tem horas que eu
ndo aguento, eu tenho que me trancar no banheiro para chorar e para ele [0
filho] ndo me ver chorando. E assim eu vou levando, por que o que é que eu
vou fazer? Vou trancar o curso? Eu ja estou atrasada por causa da pandemia
e agora t6 tentando me nivelar. Mas, eu tenho dentro de mim uma consciéncia
muito grande que eu ndo to fazendo isso por mim, eu té fazendo isso por mim
e por ele [o filho], isso é o nosso futuro. Infelizmente, a gente vive em um pais
que ndo tem emprego, ndo tem valorizagdo, ndo tem nada, entdo até quem td
formado ndo tem garantia nenhuma, imagina quem ndo ta. Entdo, eu quero
me formar.” (Juliana, 14 de abril de 2021)

No que diz respeito as experiéncias das minhas interlocutoras, essas jornadas de
trabalho  continuas estavam centradas em uma légica de trabalhos de
cuidado-domésticos-académicos. E essas jornadas continuas, que se realizam entre as
multiplas tarefas, causou uma exaustao fisica e mental nessas sujeitas. Como aponta o relato

de Marilene:

“[...] A gente que é mde estda sofrendo ainda mais com isso [pandemia e
distanciamento social] porque estamos em casa e ndo tem aquele botao ‘‘filho
desliga ai” que depois a mamde aparece. Entdo, eu estou muito cansada. Eu
estava com esperang¢as de me formar agora, mas eu ndo tenho certeza,
porque esta sendo muito cansativo para mim. De dia cuidando da casa e de
madrugada estudando. Ai o corpo comega a ficar cansado de um jeito que
ndo da para disfarcar.” (Marilene Oliveira, 08/02/22)

Somando-se aos dados referentes a falta de estrutura, em nosso grupo do WhatsApp, a
fala de que a universidade funcionava bem para um publico muito especifico também foi

recorrente. Na recorréncia dessas falas, eu fui percebendo os apontamentos que as minhas
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interlocutoras faziam para o fato de que apesar da universidade ter se tornado um ambiente
diverso nos ultimos 10 anos®, em contrapartida, ainda parece reproduzir os moldes de uma
universidade que tem um publico homogéneo. Isso ficou nitido para mim quando Marilene

disse em 4udio compartilhado no nosso grupo:

“A gente sabe, Gabriela, que a universidade hoje, embora em tese ela seja
aberta, mas ela existe para um publico muito especifico, né? Na verdade, ela
funciona bem para um publico muito especifico. [...] a estrutura fisica e
curricular, toda a universidade em si, é pensada para aquele jovem que ¢ de
classe média, que ndo precisa trabalhar, que pode se dedicar aos estudos e
que a gente tem cada vez menos na universidade e isso é bom. Isso é bom
porque nos estamos tendo acesso, mas o fato é que embora estejamos na
universidade, a universidade ainda ndo esta para nos.” (Marilene Oliveira.
WhatsApp: [Grupo Maes Universitarias]. 29 de janeiro de 2021)

Minha interlocutora se referia a determinados marcadores sociais da diferenga para
demarcar que o espago universitario era propicio e acolhedor para homens e mulheres jovens,
brancos, de classe média alta e sem filhos(as). Ao explicar que a universidade funcionava bem
para pessoas com determinado género, com determinada faixa etdria, pertencentes a
determinada classe, Marilene, consciente de seu lugar de fala enquanto mae, pertencente a
classe popular, negra e universitaria, salientou tanto para diversidade de estudantes presentes
na universidade quanto para as desigualdades que esse ambiente ainda reproduz. Para que a
universidade esteja, nos termos da minha interlocutora, para o seu publico, ela precisa
possibilitar ndo s6 a entrada inclusiva, mas também deve possibilitar a permanéncia e a
progressdo no ambiente académico. E isso ¢ uma luta que deve ser disputada dentro das

politicas de educagao.

% No ano de 2012, foi sancionada a Lei n® 12.711/2012, que garante a reserva de 50% das matriculas nas
universidades federais e institutos federais de educagdo a estudantes oriundos integralmente do ensino médio
publico, com renda per capita inferior a 1,5 saldrio-minimo (um saldrio-minimo e meio), assim como a
estudantes autodeclarados negros, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia. Lei disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/1ei/I12711.htm> . Acesso em: 10 jan. 2023.
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2.4 - “Ndo teve isso de licenca para a gente”: compreendendo os direitos e 0 que acontece

nas praticas

Logo no inicio do desenvolvimento da pesquisa, procurei saber como a maternidade
tinha aparecido na vida de cada uma das minhas interlocutoras, um dos questionamentos que
atravessou nossos didlogos foi se elas ja entraram na Universidade sendo maes ou se tinham
se tornado maes no processo da graduacdo. Saber isso era um dado importante até para ter
conhecimento de quais delas conseguiram solicitar o regime domiciliar de atividades no

periodo equivalente a licenga maternidade.

Falar de licenga maternidade com universitarias que se tornaram maes durante o
ensino superior em nenhum momento foi um dado absoluto. Algumas relataram que nao
tinham conhecimento deste direito, que trancaram o curso ou que simplesmente se afastaram
sendo reprovadas em determinados componentes curriculares. Outras, sofrendo assédio por
parte de docentes e pessoas que estavam no cargo da coordenacgdo dos cursos de graduagao,
conseguiram solicitar o regime domiciliar e permaneceram afastadas fisicamente da

universidade realizando atividades em suas residéncias durante o puerpério’’.

Dois relatos podem elucidar esta questdo. O primeiro da interlocutora Marilene e o
segundo relato da interlocutora Juliana. Os dois relatos foram enviados por audio, s6 que um
foi enviado para o nosso grupo no Whatsapp e o outro foi enviado em conversa privada para

mim. Elas dizem o seguinte a respeito da licenga maternidade:

“Ndo existe licenga. A gente fica em casa, o professor manda as atividades
que a gente tem que cumprir e o tempo para entrega dessas atividades é
muito curto. Eu mesma cheguei a levar Teresa vdrias vezes para a
Universidade, porque ela ainda mamava e eu tinha que assistir aula.”
(Marilene, 14/04/2021)

“Sobre a licenca, como falaram la no grupo mesmo... ndo é licen¢a, sabe?
Porque até onde eu sei, a licenca maternidade para as mulheres que
trabalham ¢ uma coisa e para a gente ¢ outra. Elas [trabalhadoras-maes]

0 Puerpério, que também pode ser chamado de periodo de resguardo ou quarentena, ¢ a fase de pds-parto em que
a mulher vivencia diversas modificagdes fisicas e socioemocionais.
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ficam afastadas do trabalho recebendo um valor referente ao salario delas.
Mas o que acontece com a gente é dobrar a nossa demanda. A gente ja ta
com a crianga, e detalhe ¢ uma crianga recém nascida, que ndo fica sozinha,
e ainda tem que cumprir atividades em regime domiciliar. No meu caso em
particular foi muito conflituoso, porque Bento é meu primeiro filho, eu tive ele
com 18 anos, no segundo semestre da faculdade. Entdo, eu ndo tinha nogdo
do que estava acontecendo, nem da faculdade, nem da maternidade”. (Juliana

- 14 /04/2021)

Além disso, Juliana continua em outros audios explicando que a dificuldade em
solicitar o periodo de licenca maternidade e o regime domiciliar de atividades se agravou, em
um primeiro momento, pela abordagem que ela se deparou ao ir buscar informagdes na
secretaria do curso e, em um segundo momento, pela falta de compreensdo e comunicagao por
parte dos docentes ao enviar as atividades domiciliares para ela.

“[...] Eu passei por situagoes de ter professores que ndo sabiam nem que eu
estava de licenga. Quando eu cheguei na coordenagdo do curso, eu ja estava
com nove meses, para perguntar como era o procedimento para solicitar o
regime domiciliar a senhora que estava la me tratou de um jeito que eu fiquei
assim [pausa e respiracdo]. /...] A orientagdo que eu recebi dela foi: “quando
nascer, se nascer, vocé vem aqui com o atestado e quem da o atestado ¢é o
hospital. A lei fala que é quatro meses, mas ndo ache que vai ficar em casa
sem fazer nada ndo, porque a gente so dd trés meses e tem que fazer os
trabalhos.” Ai eu falei: “ta bom”, sai e vim para casa. Depois, quando Bento
nasceu, ele estava com mais ou menos sete dias, eu fui la [na secretaria do
curso| com Bento, porque ndo tinha com quem deixar ele, dei entrada no
processo e fiquei esperando.” (Juliana - 14 de abril de 2021)

O relato de Juliana enfatizando a falta de sensibilidade da pessoa que estava no cargo
de coordenagdo do curso ao passar as informagdes a respeito da licenca maternidade e do
procedimento para exercer as atividades dos componentes curriculares em regime domiciliar,
me salientou para o fato de que ainda ha uma visdo depreciativa a respeito das universitarias
que se tornam maes durante o seu processo formativo da graduagdo. E um dos fatores que
pode contribuir para a cristalizagdo desta visdo ¢ a falta de discussdes a respeito dessas
experiéncias.

A invisibilizagdo das experiéncias e da tematica da maternidade durante o ensino
superior, contribui para que esta questdo continue sendo um tabu e uma responsabilidade da
sujeita estudante que se tornou mae. Na situacdo relatada por Juliana, o que importava para a

funcionaria ndo era s6 passar a informagdo a respeito do procedimento, mas sim transmitir

uma licdo de moral que fica evidente quando ela fala “mas ndo ache que vai ficar em casa
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sem fazer nada ndo, porque a gente so da trés meses e tem que fazer os trabalhos.”. Essa fala
deixa transparecer o punitivismo na trajetoria da estudante, soando como “se vocé decidiu ser
mae, saiba que terdo consequéncias’.

Os verbos passar e transmitir revelam a relagdo hierarquica e de poder que foi
estabelecida naquela situacdo. Penso que em outras situagdes, e em futuro ndo tdo distante,
alunas tais como Juliana ao chegarem na secretaria a procura destas informagdes possam ser
orientadas de uma maneira mais acolhedora.

Ja no que diz respeito a dificuldade na comunicagao com os docentes para execucao
das atividades em regime domiciliar, a interlocutora Juliana relatou o seguinte:

“[...] mandei e-mail para todos os professores falando que estava de licenca
e que contava com a colaboragdo deles para continuar meus estudos. Uma
das professoras ndo me respondia os e-mails e ndo me mandava os trabalhos
que eu tinha para fazer, de forma que eu tinha que recorrer aos colegas do
curso para falar com ela “professora, a aluna Juliana, se vocé puder ver o
e-mail dela”. Durante todo o semestre ela me passou duas atividades para
fazer. Uma foi um resumo de um texto, so que eu ja tinha feito esse resumo
em grupo antes de entrar em licenca. E mesmo sinalizando para ela que ja
tinha feito, ela pediu para que eu repetisse a atividade. Ai eu ja entendi que o
intuito do regime domiciliar ndo era eu aprender e ter uma formagdo legal,
era so bater ponto. Depois, faltando uma semana para consolidag¢do do
semestre, ela me mandou uma outra atividade, era um texto enorme para eu
fazer uma sintese e foi so isso. Eu fiz duas sinteses no semestre inteiro. Essa
professora ainda me deu uma nota baixa. Meu indice académico caiu nesse
periodo, mas mesmo assim eu fui levando. Me sentia extremamente excluida.”
(Juliana - 14 de abril de 2021)

Infelizmente, a realidade de universitarias que ao se tornarem maes tiveram seu indice
de rendimento académico prejudicado ¢ um dado que se repete nas falas das minhas
interlocutoras de pesquisa. E essa queda no indice académico ndo ¢ por falta de esforco
pessoal dessas sujeitas, ou falta de compromisso com seus processos formativos e suas
aprendizagens, mas sim por um conjunto de fatores que as impossibilitam de continuar tendo
o mesmo rendimento anterior a experiéncia da maternidade. Dentre os fatores, identifiquei: as
condi¢des em que se realizam o regime domiciliar; os prazos nao adaptados para realidade da
universitaria-mae; e at¢ mesmo a falta de compreensao e inclusao por parte dos colegas de
curso, que ndo compreendem o ritmo de produgdo dessas mulheres quando € necessario fazer

um trabalho em grupo.
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“[...] eu ndo tranquei e ndo estou atrasada em relagdo a turma que eu entrei,
mas eu me sinto excluida em relagdo a eles porque as vezes a gente é taxada

como preguicosa.” (Juliana - 14 de abril de 2021)

“Uma coisa que ao mesmo tempo é boa e ruim é a quantidade de trabalhos
em grupo que sdo passados no curso... [MAEEE, pausa para atender a filha].
A parte ruim é porque eu fico dependendo dos horarios dos outros e ndo
necessariamente ¢ o hordario que da certo para mim, por exemplo: se reunir
em determinado momento, ou fazer a minha parte do trabalho conforme eu
tinha prometido. Entdo, quando é individual eu dou meu jeito, nem que seja

de madrugada”. (Gessica - 28 de dezembro de 2022)

Apos ouvir os relatos dessas duas interlocutoras pude compreender que € urgente
discutir inclusdo entre os proprios colegas de curso’!, porque se existe a proposta de fazer um
trabalho em grupo o que se pensa € que isso seria um facilitador do processo de aprendizagem
das e dos estudantes por permitir didlogo, discussdo e constru¢do de conhecimento em
conjunto, além claro das divisdes de tarefas.

Mas, no caso das universitarias-maes os trabalhos em grupo acabam sendo mais uma
preocupagdo, pois elas tem que se adaptar ao ritmo e organizagdo dos demais integrantes do
grupo, de modo que uma das interlocutoras afirmou que preferia até fazer o trabalhos sozinha,
pois o trabalho sendo individual ela daria o jeito de executa-lo no tempo dela. E necessario
destacar que esse desejo de executar o trabalho académico de maneira individual ndo ¢ algo
natural. Percebo que por tras do desejo de dar o seu jeito e fazer o trabalho de madrugada,
existe uma carga de soliddo materna.

A respeito da baixa no indice académico apoOs se tornar mae, destaco o seguinte

didlogo que minhas interlocutoras de pesquisa tiveram em nosso grupo no Whatsapp:

' Qutro relato importante que evidencia a falta de empatia dos demais estudantes com a realidade das
universitarias-maes foi o da interlocutora Livia. Ela disse o seguinte: “Numa aula esses dias, eu me apresentei e
disse que estava pagando todas as disciplinas do semestre porque preciso me formar para trabalhar e ndo temos
previsdo do retorno das presenciais... E logo ap6s minha fala uma garota pediu a fala e disse: "eu ndo tenho
pressa de me formar porque priorizo minha educagdo e uma formagao de qualidade." Me senti péssima. Como se
o fato de eu precisar me formar para voltar ao trabalho fosse desmerecido ou que eu nao priorizasse minha
formacao devido as minhas condigdes.” (Livia, 08/02/2021)
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04/11/2021 09:48 - EM - Marilene: A pessoa, depois de tudo que passa
para a se formar tem de ouvir: “AGORA, VAMOS HOMENAGEAR O ALUNO COM O
Melhor DESEMPENHO ACADEMICO NO CURSO”.

04/11/2021 09:50 - EM - Marilene: Rapaz, da& vontade de perguntar:
trabalha? E casado? Tem filho? Tem cadeira pra sentar? Tem computador?
Tem comida na geladeira?

Quando falam assim, parece que ndés sb estidvamos passeando pelo curso
sem nos esforcar para ter um bom DESEMPENHO.

04/11/2021 09:50 - EM - Marilene: N&o estou criticando o aluno. Mas
critico o sistema que ainda promove a ideia padr&o de desempenho sem
levar em conta todas as nossas particularidades.

04/11/2021 09:53 - EM - Juliana: Nossa, muito isso.

04/11/2021 09:54 - EM - Juliana: Justamente, muitas vezes quem teve
mais facilidade durante o curso vai ter o melhor desempenho.

04/11/2021 09:54 - EM - Marilene: Pois é!
04/11/2021 09:55 - EM - Raquel: Eu ndo gosto nem de ver isso.

04/11/2021 09:55 - EM - Raquel: S6 eu sei o que eu td passando pra me
formar.

04/11/2021 09:55 - EM - Raquel: E o quanto custa na minha satde mental.

04/11/2021 09:55 - EM - Raquel: O quanto todo dia eu tenho gque me
forcar pra ndo desistir.

04/11/2021 09:55 - EM - Raquel: Pra ser reduzida ao meu "desempenho".
04/11/2021 09:56 - EM - Raquel: Me desmotiva, de verdade.

04/11/2021 09:56 - EM - Marilene: Eu chorei durante o ensaio. Pensaram
que era emocgdo pela formatura.

04/11/2021 09:56 - EM - Marilene: Era 6dio desse sistema, viu?

04/11/2021 09:58 - EM - Marilene: Como que nds, que estudamos das 2:00
as 5:00 da manh&, depois de um dia de trabalho, casa e filhos vamos ter
melhor desempenho do que quem tem dois turnos livres para estudar?

04/11/2021 09:59 - EM - Marilene: Em que realidade meu desempenho
estaria no padréo?

O dialogo acima apresentado demonstra o quanto as universitarias-maes questionam
as métricas de bom rendimento académico, visto que essas métricas ocultam os processos €
contextos vivenciados pelas estudantes que sao maes. Ou seja, por tras de um bom rendimento

académico existem contextos sociais que possibilitam, ou ndo, que a/o discente consiga ser
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homenageada e receber a laurea académica’. Mas, por ndo considerar esses contextos, a

laurea acaba sendo um simbolo meritocratico *dentro do ambiente académico.

Por outro lado, as que conseguem manter um bom rendimento ou até mesmo superar
essas barreiras desafiadoras sdo valorizadas como “guerreiras”, sendo que atras da armadura
da guerreira estdo as feridas da sobrecarga de precisar fazer o dobro de esforcos que uma
estudante ndo mae faz. Nesse sentido, como aponta Elis do Nascimento Silva (2021), torna-se
necessario refletir que:

Ao invés de um “ exército de guerreiras ” que seguem sobrecarregadas em
triplas jornadas de trabalho, urge a necessidade de se gestar e de se parir um
outro sistema social em que as mulheres e demais pessoas das diversas
identidades de género sejam respeitadas e concebidas como sujeitos de
direitos assegurados, reconhecidas em seu protagonismo e autonomia nas
estruturas comunitarias nas quais pertencem, tendo condigdes de vidas
equanime e dignamente garantidas. (SILVA, 2021. p. 30)

Ao fazer o dobro de esforgos e assumir o adjetivo de guerreira, a universitaria-mae
pode cair no encanto da ideologia neoliberal de tornar sua carreira académica um projeto no
qual ela tem que se esforcar, ndo importa os custos, para conseguir alcancar. E por
consequéncia, se tornar sujeita ao seu proprio desempenho.

Retomando os questionamentos que norteiam este capitulo, compreendi que uma das
diferengas entre uma trabalhadora-mae, em especifico aquelas que exercem trabalhos formais
de carteira assinada e/ou que sdo servidoras publicas, e uma universitaria-mae ¢ a
abrangéncia e a “seguridade” da Lei de Licenga Maternidade™. Abrangéncia porque no caso
das trabalhadoras-maes existe a garantia de um afastamento do trabalho formal e um respeito
ao periodo em que a mae ird se dedicar a sua recuperagao e aos cuidados a crianga recém
nascida. J4 no caso das universitarias-maes, existe a possibilidade de afastamento das
atividades académicas, mediante a justificativa da gravidez. Porém, para ndo se prejudicar,

tampouco atrasar ou diminuir as métricas de um bom rendimento académico, as

™ A laurea académica é um simbolo de reconhecimento ao mérito académico do/da estudante com desempenho
destacado durante a sua formagao em cursos de graduagao.

™ A meritocracia é uma maneira de avaliar as conquistas das pessoas levando em conta apenas o resultado de
esforcos individuais, desconsiderando os contextos sociais e as condi¢cdes que as pessoas tiveram para conquistar
e/ou alcangar algo.

74 Para ver a Lei na Intregra:
<https://presrepublica.jusbrasil.com.br/legislacao/93197/lej-da-licenca-martenidade-lei-11770-08 >.



https://presrepublica.jusbrasil.com.br/legislacao/93197/lei-da-licenca-martenidade-lei-11770-08

107

universitarias-maes devem exercer o chamado regime domiciliar”, que consiste no envio das
atividades, muitas vezes ndo adaptadas e ndo orientadas, para a universitaria fazer no

ambiente doméstico no mesmo periodo em que estard incubida de outras demandas.

Em contrapartida, tanto as trabalhadoras-mdes como as universitarias-maes
compartilham da inseguranca de ter que provar para os seus superiores em relagdes de poder
que sdo boas funcionarias e boas estudantes, isto €, que continuam aptas a exercer seus papéis
de trabalhadora e de estudante. Isso porque, em geral, apos se tornarem maes, ou seja, apos
gestar e parir o bebé, a mulher passa a ndo ser mais vista como um individuo mas sim como
uma mae, que se realizou e forjou sua identidade a partir da maternidade. No entanto, no caso
das trabalhadoras-maes, mais de 50% das que trabalham formalmente em empresas, com

carteira assinada, perdem seus empregos ap6s a licenga maternidade.”

Em geral, a chegada de um filho, como explicou Elisabeth Badinter (2010), tende a
reconduzir a mulher de volta ao lar, tornando conflituoso o processo de conciliar carreira
profissional e/ou de estudos com a experiéncia da maternidade. No ambito académico, a
fragmentacdo mulher-mae pode ser compreendida e materializada em situagdes em que se
desconsidera ou, por vezes, se desconhece a complexidade e ambivaléncias’’ que integram o
ser estudante-mae, professora-mae, pesquisadora-mae, cientista-mde. Muitas vezes, para
tentar conciliar essas esferas da vida, as mulheres precisam “despir - se de uma espécie de

“pele - mde” para vestir a “pele - produtividade académica” (SILVA, 2021. p.31).

No periodo da pandemia, a cobranca por uma elevada produtividade seja de
professoras, pesquisadoras, cientistas e estudantes que sdo maes se tornou algo cada vez mais

desafiador, visto que essas mulheres passaram a arcar com inimeros trabalhos no ambiente

7> Na sessdo de anexos desta dissertagdo inseri a normativa completa do Regime Domiciliar. Disponivel em:
<https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/curso/secao_extra.jsf?lc=pt BR&id=2000026&extra=1605924000#:~:text=do
%20rendimento%20acad%C3%A Amico.-. Art..possam%?20ser%20executadas%20pelo%20estudante.>  Acesso
em: 20 jan. 2023.

’®  Dado retirado a partir da leitura de wuma Pesquisa da Fundagdo Getllio Vargas
<https://portal.fgv.br/think-tank/mulheres-perdem-trabalho-apos-terem-filhos>

77 Rozsika Parker (1997) explica em sua obra que a ambivaléncia materna é a experiéncia compartilhada de
diversas formas por todas as maes, na qual coexistem lado a lado, em relacdo aos filhos, sentimentos de amor e
odio.



https://portal.fgv.br/think-tank/mulheres-perdem-trabalho-apos-terem-filhos
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/curso/secao_extra.jsf?lc=pt_BR&id=2000026&extra=1605924000#:~:text=do%20rendimento%20acad%C3%AAmico.-,Art.,possam%20ser%20executadas%20pelo%20estudante
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/curso/secao_extra.jsf?lc=pt_BR&id=2000026&extra=1605924000#:~:text=do%20rendimento%20acad%C3%AAmico.-,Art.,possam%20ser%20executadas%20pelo%20estudante
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doméstico, tendo que conciliar no mesmo espaco fisico: cuidados das suas criangas, uma vez

que escolas e creches estavam fechadas, trabalhos domésticos e trabalhos académicos.

Vale salientar que as mulheres ja gastavam mais tempo com atividades domésticas do
que os homens. Segundo dados do IBGE (2018)™, as mulheres dedicam quase o dobro do
tempo dos homens em atividades domésticas. A média de horas dedicadas por semana em
atividades domésticas e cuidados de pessoas ¢ de 10,9 horas para os homens, ao passo que as

mulheres dedicam 20,3 horas.

Nao ¢ a toa que a producdo académica masculina cresceu no periodo de pandemia,

enquanto a produ¢do académica feminina, sobretudo de autoras assinando sozinhas, caiu
; 79 : ~ 5 5.

nesse mesmo periodo.” O questionamento que se pde em relacdo a este dado é: como esse

periodo de pandemia em que houve de redugdo da producao de mulheres maes ird aparecer

nos registros de suas carreiras?

Por outro lado, como o trabalho de cuidado afeta diretamente a produ¢do e a vida
académica das mulheres maes, muitas pesquisadoras passaram a reivindicar, junto ao
movimento Parent In Science,” a necessidade de informar no Curriculo Lattes o periodo em
que estiveram maternando, justificando, assim, o periodo em que houve uma redugdo ou
paralisacao de producao académica. Isso, por um lado, demonstra ser uma conquista positiva
pois permite langar um olhar para as realidades, processos e temporalidades da producao
cientifica das professoras-pesquisadoras-estudantes-maes. E por outro, aponta para o quanto
ainda  precisamos avangar na  equidade de  género, visto que oS

professores-pesquisadores-estudantes-pais ndo se veem na necessidade de justificar o periodo

& Dados disponiveis em:
<https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agencia-de-noticias/noticias/24267-mulheres-de
dicam-gquase-o-dobro-do-tempo-dos-homens-em-tarefas-domesticas>. Acesso em: 11 jan. 2023.

9 Dados disponiveis em pesquisa realizada pelo movimento Parent In Science. Disponivel em:
<https://www.ufrgs.br/ciencia/pesquisa-da-ufrgs-revela-impacto-das-desigualdades-de-genero-e-raca-no-mun
do-academico-durante-a-pandemia/> . Acesso em: 20 jan. 2023.

8 O Parent in Science surgiu com o intuito de levantar a discussdo sobre a maternidade (e paternidade) dentro do
universo da ciéncia do Brasil. As primeiras agdes do grupo estavam voltadas para a constru¢cdo de dados sobre o
impacto dos filhos/as na carreira cientifica de mulheres e homens. Atrelado a isso, veio a luta por incluir a
maternidade no curriculo lattes.


https://www.ufrgs.br/ciencia/pesquisa-da-ufrgs-revela-impacto-das-desigualdades-de-genero-e-raca-no-mundo-academico-durante-a-pandemia/
https://www.ufrgs.br/ciencia/pesquisa-da-ufrgs-revela-impacto-das-desigualdades-de-genero-e-raca-no-mundo-academico-durante-a-pandemia/
https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agencia-de-noticias/noticias/24267-mulheres-dedicam-quase-o-dobro-do-tempo-dos-homens-em-tarefas-domesticas
https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-noticias/2012-agencia-de-noticias/noticias/24267-mulheres-dedicam-quase-o-dobro-do-tempo-dos-homens-em-tarefas-domesticas
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em que estavam mais envolvidos com a paternidade e o trabalhos de cuidado do que com seus

trabalhos e producao cientifica.

A falta dessa equidade também fica escancarada, por exemplo, na diferenca de
tempos para exercer cuidados parentais com o/a bebé recém nascido (a), pois enquanto a
mulher que se torna mde tem um periodo entre 4 a 6 meses de licenga maternidade®, os
homens que se tornam pais, tem apenas 5 dias garantidos de licenga paternidade. Essa
disparidade de tempos para estar com o filho(a), construir lagos afetivos e cuidar da crianca
refor¢a a ideia de que a responsabilidade pelo cuidado ¢ exclusiva das mulheres € que os
homens podem no maximo auxiliar/ajudar neste processo, mas nao dividir ou compartilhar a

parentalidade.
Segundo Orna Donath (2017),

Parece que as vezes a paternidade pode existir, mas estar a0 mesmo tempo
vazia de contetido; quer dizer, os pais ndo estdo presentes por completo, e
diversas maes tém dificuldade de lidar com o modelo de maternidade
exclusivo-dual. Essa auséncia depende da capacidade de ter tempo livre, uma
capacidade que se baseia na percepcdo da identidade de género de quem
possui esse tempo.[...] Entdo, os pais tém, em termos gerais, mais
oportunidades de atuar como se fossem donos do tempo. (DONATH, 2017. p.
143)

Em se tratando de dividir tarefas domésticas e/ou compartilhar os cuidados dos
filhos/as com os pais, poucas foram as interlocutoras que afirmaram que dividiam as tarefas
de modo equitativo. Em geral, a atuagdo dos pais das criangas se da em forma de ajuda em
momentos especificos, mas a responsabilidade por gerenciar, planejar e executar o trabalho de

cuidado, somado aos trabalhos académicos e domésticos, fica sob encargo das mulheres.

E mesmo durante a pandemia, estando todos os membros familiares situados em casa,
os pais e companheiros das mulheres ndo compartilharam os trabalhos equitativamente com
elas. Durante a realizacdo do trabalho de campo virtual, recebi desabafos das minhas
interlocutoras em nosso grupo no Whatsapp a respeito da falta de apoio dos seus

companheiros. Inclusive uma delas (Marilene) chegou a dizer que a presenca do companheiro

8 Varia de acordo com o regimento do trabalho, se € um trabalhadora regida por CLT ou se é funcionaria publica.
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em casa, no momento em que vivenciou-se o isolamento social, era mais uma carga de

trabalho para ela.

Sobre o periodo de pandemia, no capitulo seguinte abordarei a respeito de como as
universitarias-maes resistiram ao ensino remoto emergencial, agenciando seus contextos

particulares para conseguirem conciliar vida académica e maternidade.
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CAPITULO 3
(RE)EXISTINDO AO/NO ENSINO REMOTO EMERGENCIAL

Este capitulo tem como objetivo em um primeiro momento rememorar o contexto da
pandemia da Covid-19, visto que foi no contexto pandémico que esta pesquisa foi realizada.
E, em um segundo momento, contextualizar as e os leitores como se deu o processo de
organizac¢do do ensino remoto emergencial na Universidade Federal do Rio Grande do Norte
para posteriormente apresentar uma analise de como o ensino remoto emergencial impactou a
vida das universitarias-maes. Para produzir esta andlise levei em consideracao as perspectivas

das minhas interlocutoras de pesquisa sobre o ensino remoto.

3.1 - Rememorando o fenomeno social da Pandemia da Covid-19

A pandemia da Covid-19 afetou a todas e todos em escala global. Mas, como afirma
Jean Segata (2020), a escala global de um evento ndo faz com que ele seja universal e
homogéneo. Dessa forma, constata-se que apesar de sermos sujeitas e sujeitos diretamente
implicados no fendmeno biopsicossocial do coronavirus, os modos pelos quais vivenciamos a
pandemia sdo diversos e também desiguais. Isto ¢, compreende-se que a pandemia afetou a
todas e todos mas de maneira muito diferente, tendo em vista que os chamados marcadores
sociais da diferenga, como género, raga, classe, etnia, sexualidade, deficiéncia, geracdo e a
propria maternidade, situam as formas pelas quais as € 0s sujeitos experienciam o contexto
pandémico.

Nesse sentido, compreendo a pandemia como um fendmeno multiplo, que a0 mesmo
tempo em que ganha forma, extensdo e intensidade a partir de contextos especificos, também
produz situacdes novas que precisam ser analisadas e materializadas etnograficamente. Dentre
as novas situagdes, posso citar como espectro desta pesquisa o ensino remoto emergencial que
produziu possibilidades especificas de interagdo e aprendizagens, bem como possibilitou uma
redefini¢ao das relagdes entre publico/privado e entre tempo/espaco.

As primeiras noticias sobre o contdgio do novo coronavirus ocorreram em dezembro
de 2019. Conforme as primeiras informacdes veiculadas nas midias e telejornais, o epicentro
da contaminacao se deu em um “mercado umido” na cidade Wuhan. Muitas matérias em tom

estigmatizante atribuiram a nova zoonose ao “mau” héabito alimentar chinés, apontando como
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possiveis vetores de contagio humano alguns animais selvagens que eram consumidos pela
populacdo local como: serpentes, morcegos e pangolins, sendo esse ultimo o vetor mais
provavel da transmissdo. O fato € que essas matérias repercutiram internacionalmente e
pessoas do mundo todo passaram a olhar momentaneamente para os chineses sob lentes
discriminatérias e xen6fobas.

Para Ana Paula Perrota (2020),

A consideracdo de animais como vildes epidémicos ndo ¢ um problema
relacionado apenas aos animais selvagens e aos “mercados imidos”, mas se
trata de uma ameaca & saude publica presente em todos os sistemas
agroalimentares (PERROTA, 2020. p.4).

A partir da exposicdo da autora supracitada, podemos rememorar outras epidemias
zoonoticas que afetaram a humanidade em um passado ndo tao distante, como por exemplo: a
Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SARS), as influenzas avidria e suina, ¢ também a
encefalite espongiforme bovina (popularmente conhecida como Doenga da Vaca Louca).
Além disso, a argumentac¢do da autora também nos possibilita entender que outros sistemas de
producao alimentar, que ndo o local/artesanal, nos tornam vulneraveis a problemas de saude.

Nesse sentido, a crise sanitaria desencadeada pelo contdgio do novo coronavirus
desafiou as e os cientistas a buscarem respostas para antigos € novos problemas, tendo em
vista que com a globalizacdo as intoxicagdes alimentares deixaram de ser locais e passaram a
ser internacionais/globais.

Com a propagacao da Covid-19 foi possivel identificar o surgimento de novas tensdes
em torno de enquadramentos morais e fronteiras. Os enquadramentos morais podem ser
observados na constante associacdo dos “mercados imidos” as nog¢des de sujeira, poluicao e
risco. Essa associagdo traz a tona um debate classico da antropologia que foi realizado por
Mary Douglas (2014). Ja as fronteiras estdo relacionadas as técnicas de biosseguranca e
geopolitica que passaram a demarcar as relacdes entre paises, ou estados e municipios de um
mesmo pais.

A partir da operacionalizacdo de categorias como pureza/impureza, perigo/risco, que
outrora foram trabalhadas pela antropologa Mary Douglas, passamos a construir percepgdes
que identificam determinados lugares como perigosos e passiveis de risco de contdgio da
Covid-19. Vale salientar que a percepcao do risco, segundo Mary Douglas (1982), ¢ um

processo social e uma construcao cultural. A base do argumento antropoldgico empreendido
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por ela € que os riscos estdo sempre repletos de implicagdes morais. Sendo assim, o risco nem
¢ dado nem tampouco universal, mas sim reelaborado e disputado pelas dimensdes simbolicas
e culturais em sociedade.

A disputa em torno da percepgao do risco ocorreu durante a pandemia no momento em
que marcamos determinados continentes e paises especificos como epicentros de contagio da
Covid-19. A principio o continente asiatico era o epicentro. Depois o continente Europeu
passou a ser visto como novo epicentro, dando-se destaque a Italia. Posteriormente, a América
do norte, e mais precisamente os Estados Unidos. E em seguida a América do sul, com maior
evidéncia de casos no Brasil, foi vista como o epicentro da Covid-19.

A medida em que a epidemia foi se alastrando para outros continentes e ganhando
uma projecao em escala global, a Organizagdo Mundial de Satde (OMS) decidiu decretar, no
dia 11 de mar¢o de 2020, o contagio do novo coronavirus como uma pandemia. Com a
notificagdo da OMS sobre o estado de pandemia, foi gerada toda uma onda de panico na
populagdo mundial. E os Estados nacionais passaram a gerir e gestar a vida da populacao a
partir de uma condic¢do bioldégica (AGAMBEN, 2020) e biopolitica (FOUCAULT, 1976).

Para enfrentar a crise de satde global, algumas medidas biosseguranga foram
elaboradas e massivamente disseminadas, como: isolamento social; lockdown; uso de mascara
ao sair de casa; uso de dlcool em gel 70° INPM, medidores de temperatura em
estabelecimentos publicos e distanciamento de pelo menos 1 metro entre pessoas quando
estivessem em locais publicos ou estabelecimentos privados, por exemplo: supermercado.
Essas medidas foram elaboradas com base em um saber médico e epidemioldgico. Segundo
Michel Foucault (1976),

A medicina é um saber poder que incide a0 mesmo tempo sobre o corpo ¢ a
populagdo, sobre o organismo e 0s processos bioldgicos e que vai, portanto,
ter efeitos disciplinares e efeitos regulamentadores (FOUCAULT, 1976.
p.302).
No tocante as politicas de enfrentamento a Covid-19, Veena Das (2020) afirma que
uma questdo trazida a tona por esta pandemia ¢ que as experiéncias de governanga variam
enormemente entre diferentes regides do mundo, e que as mesmas politicas, por exemplo: os

lockdowns, se desenrolam de modo distinto para as classes médias e para os pobres. Nesse

sentido, a autora nos faz refletir sobre como se projeta o sistema de saide no mundo e como
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determinadas politicas ancoradas em principios neutros € impessoais reforcam as injusticas
sociais.

A nivel nacional estamos vivenciando a pandemia ha mais de dois anos e ja chegamos
ao marco oficial das 695 mil mortes pelo coronavirus.*> O primeiro caso de Covid-19
notificado no Brasil data de 26 de fevereiro de 2020. E o primeiro 6bito ocorreu em 12 de
marco de 2020, a vitima era uma mulher de 57 anos e empregada doméstica.® No Rio Grande
do Norte, Estado onde resido e onde estava localizada durante a execucdo desta pesquisa,
foram confirmados mais de 700 mil casos de Covid-19 e 8.693 mortes. **

Na medida em que a pandemia ia avangando, notificacdes dos casos eram feitas no
sistema de saude de cada municipio e boletins epidemiologicos eram divulgados pelas
Secretarias de Saude dos Estados. Dessa forma, foi se construindo uma narrativa da pandemia
da Covid-19 baseada na apresentacao visual dos dados estatisticos. Em consequéncia disso, a
sensacdo de medo do contagio foi se materializando na populagao.

Segundo Klarissa Platero e Fabian Gomes (2020), em momentos de grande crise,
como ¢ o caso da pandemia do novo coronavirus, os Estados se valem das estatisticas
produzidas por eles mesmos para passar a sociedade, aos individuos, uma sensacao de
tranquilidade e seguranga na tentativa de demonstrar controle da situacdo. Nessa mesma
direcdo, Antonio Paulino De Souza (2020) afirma que as estatisticas passam a ser utilizadas
ndo somente como instrumento de prova, mas também de coordenagdo e gestao.

No entanto, no caso especifico das estatisticas brasileiras essa demonstragdo de
controle da situagdo ndo foi factivel porque tivemos que considerar uma grande
subnotificagdo em relacdo as pessoas infectadas e aos Obitos por Covid-19. Essa
subnotificagdo ocorreu por inumeros fatores, um deles foi a baixa testagem na populagdo.
Apesar disso, ndo devemos perder de vista a perspectiva socioldgica de construcdo da
realidade que traz o entendimento de que as estatisticas oficiais ndo conseguem mensurar todo

o escopo daquilo que pretendem refletir (PLATERO; GOMES, 2020).

8 Dado disponivel em:< https://covid.saude.gov.br/> . Acesso em: 11 jan.2023.

8 Um pouco da histéria de Rosana, primeira vitima fatal da Covid-19 no Brasil, estd disponivel em:
<https://www1.folha.uol.com.br/equilibricesaude/2022/03/ha-dois-anos-morria-a-primeira-vitima-da-covid-19
-no-brasil.shtml> . Acesso em: 11 jan. 2023.

8 Dados divulgados pelo Laboratério de Inovagao Tecnologica em Saude (LAIS/HUOL/UFRN) em parceria com
o Governo do Estado do RN. Disponivel em: <https://covid.saude.gov.br/> . Acesso em: 10 jan. 2023.



https://covid.saude.gov.br/
https://www1.folha.uol.com.br/equilibrioesaude/2022/03/ha-dois-anos-morria-a-primeira-vitima-da-covid-19-no-brasil.shtml
https://www1.folha.uol.com.br/equilibrioesaude/2022/03/ha-dois-anos-morria-a-primeira-vitima-da-covid-19-no-brasil.shtml
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Passado esse tempo de mais de dois anos convivendo com a realidade da pandemia®,
percebe-se que todo aquele panico inicial - que levou, por exemplo, algumas pessoas a se
preocuparem com o abastecimento de gé€neros alimenticios, medicamentos e EPI’s
(equipamentos de prote¢do individual) - foi dando espaco para novas praticas corporais e
novos paradigmas de normalidade.

Podemos observar essas novas praticas corporais no uso constante de mascaras que as
pessoas utilizavam ao sair de casa, isso a0 mesmo tempo que era uma nova forma de estar no
mundo também era uma incorporagdo de tecnologias regulamentadoras da vida (FOUCAULT,
1976). Posteriormente, quando a populacao brasileira passou a ser vacinada e a completar o
esquema vacinal com as doses de vacina para Covid-19 disponiveis, as e os governadores do
Estados passaram a flexibilizar o uso de mascaras em ambientes abertos.

Ja os novos paradigmas de normalidade podem ser observados na medida em que nos
damos conta que uma parte da populagdo brasileira, especialmente aquela que teve o
privilégio de estar em isolamento social®®, passou a realizar todas as suas atividades no
ambiente doméstico. Em consequéncia disso, essas pessoas incorporaram em suas vidas novas
formas de trabalho, o chamado “home office” ou “teletrabalho”, novas formas de estudo, que
ficou conhecido como “ensino remoto”, e novas formas de interacdo social, que ficaram mais
do que nunca permeadas pelas telas e pelas redes sociais.

Dessa forma, o ambiente doméstico tornou-se o espago de trabalho, alimentagao,
estudos e descanso de todos os membros das familias que podiam estar em isolamento social.
S6 que o 6nus disso recaiu sobre as mulheres, que tiveram o papel central de organizar toda a
logistica de conciliagdo de trabalhos e cuidados. Na verdade, as mulheres tiveram um papel
central em toda a pandemia da Covid-19, exercendo papéis de enfermeiras, médicas,
professoras dando aulas online, pesquisadoras, maes, cuidadoras de criancas ¢ 1dosos,

empregadas domésticas e funcionarias de limpeza fazendo toda assepsia dos espagos.

& Especialistas acreditam que o virus SARS-CoV-2 se tornara endémico, mas ainda vai demorar. Disponivel em:
<https://butantan.gov.br/noticias/a-pandemia-de-covid-19-virou-endemia-especialistas-acreditam-que-o-virus-sar
s-cov-2-se-tornara-endemico-mas-ainda-vai-demorar> . Acesso em: 23 dez. 2022.

8 Digo privilégio porque uma parte da populagdo, especialmente a mais pobre, que ndo teve direito ao
isolamento social, visto que tinham que trabalhar e se expor aos riscos de contamina¢do com o virus da
Covid-19. Essa era a realidade de trabalhadores autdnomos como motoristas de aplicativos, entregadores de
aplicativos, trabalhadoras domésticas e até mesmo as pessoas, sobretudo mulheres, que trabalhavam na area da
saude e faziam parte da linha de frente no combate & Covid-19.


https://butantan.gov.br/noticias/a-pandemia-de-covid-19-virou-endemia-especialistas-acreditam-que-o-virus-sars-cov-2-se-tornara-endemico-mas-ainda-vai-demorar
https://butantan.gov.br/noticias/a-pandemia-de-covid-19-virou-endemia-especialistas-acreditam-que-o-virus-sars-cov-2-se-tornara-endemico-mas-ainda-vai-demorar
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Sobre isso a antropdloga Denise Pimenta (2020) constrdi uma narrativa comparativa
entre dois cendrios: a epidemia do ebola e a pandemia da Covid-19 e aponta que toda
pandemia/endemia/epidemia ¢ marcada por questdes raga, género e classe social, mas que as
pessoas mais afetadas nesses dois cendrios criticos sdo as mulheres, sobretudo as mulheres
negras e pobres.

Para Denise Pimenta (2020),

Uma pandemia tem rosto de mulher ndo pelo fato de serem a maioria das
cuidadoras na area da saude, sdo também as cuidadoras no ambito doméstico,
sendo responsaveis pela gestdo da alimentacao, da agua e também de auxilios
emergenciais do Estado e de doagdes de mantimentos e materiais de limpeza,
além de outros. [...] Além disso, precisam enfrentar a pandemia da violéncia
doméstica, que v€é seus numeros saltarem em tempos de confinamento.
(PIMENTA, 2020. p. 16).

Alguns intelectuais das ciéncias humanas questionaram esses novos paradigmas de
normalidade estabelecidos durante a pandemia da Covid-19. E o caso do filosofo Giorgio
Agamben (2020). O autor argumenta que a pandemia do novo coronavirus evidencia que o
Estado de excecao tornou-se realmente a condigdo normal, nos propondo a refletir que antigos
projetos empreendidos pelos Estados neoliberais, como a possibilidade de tornar o ensino de
escolas e universidades estritamente online, se tornaram realidade neste contexto pandémico.

Para Agamben (2020),

A emergéncia sanitaria atual pode ser considerada o laboratdrio no qual se
preparam os novos arranjos politicos e sociais que aguardam a humanidade.
(AGAMBEN, 2020. p.23).

Particularmente, tendo a concordar com essa citagdo pois acredito que um ‘“novo
normal” foi experienciado e cunhado durante a crise pandémica. Mas, me questiono se esse
“novo normal” pretendia promover de fato uma reducdo dos impactos da pandemia da
Covid-19 na educacdo ou se queria ensaiar um projeto que reforga e valoriza a educacdo a
distancia,®” com recurso de diferentes mediadores de aprendizagens, em plataformas digitais.

A respeito disso, Antonio Novoa e Yara Alvim (2021) questionam o fato de que apesar

do contexto pandémico ter fechado escolas e universidades, ndo foi capaz de pausar a

87 Atila Menezes de Lima (2020), em seu artigo publicado no livro “Cientistas Sociais ¢ o Coronavirus” escreve
o seguinte: “Mediante tais circunstincias, se correlacionarmos isso aos ataques ao ensino superior publico nos
ultimos anos, a expansdao EAD e o programa “Future-se”, quais intencionalidades existem por tras da portaria n°
343/2020 do MEC?” (p.682).
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industria global da educagdo, o consumismo pedagogico, a privatizagao da educagdo e o
discurso da urgéncia da escolariza¢do. Sendo assim, Novoa e Alvim (2021) reconhecem que

A situagdo dramatica provocada pela Covid-19 obrigou-nos a dar respostas
imediatas, urgentes, sem a necessaria preparacdo e reflexdo. O recurso
indiscriminado aos meios digitais foi a solu¢do possivel para manter certa
“continuidade educativa”, a fim de nao cortar todos os lacos com os alunos e
proteger a satide publica. Todavia, esse ndo pode ser o futuro. (NOVOA;
ALVIM, 2021. p. 12).

Na perspectiva dos autores supracitados, este ndo pode ser o nosso futuro porque uma
educagdo inteiramente digital nunca substituird a relacdo humana, que ¢ tdo importante para
os processos de ensino e aprendizagem. Na visdo deles, os meios digitais sdo essenciais, ¢
podem colaborar com o ensino, mas ndo esgotam as possibilidades educativas.

Dessa forma, Antonio Novoa e Yara Alvim (2021) criticam “trés ilusdes perigosas”,
que foram acentuadas apos a resposta dos setores educacionais a crise sanitaria da Covid-19.
A primeira ¢ “a ilusdo de que a educagdo estd em todos os lugares e em todos os tempos, €
que acontece “naturalmente” num conjunto de ambientes, sobretudo familiares e virtuais™; a
segunda ¢ “a ilusdo de que a escola, como ambiente fisico, acabou e, a partir de agora, a
educacdo tera lugar sobretudo “a distdncia”, com recurso a diferentes “orientadores” ou
“facilitadores” das aprendizagens”; e a terceira ¢ “a ilusdo de que a pedagogia, como
conhecimento especializado dos professores, sera substituida pelas tecnologias.”

Em alternativa a essas ilusoes, Novoa e Alvim (2021) defendem um esforco, em
especial dos profissionais da educacdo, na construcdo de um espaco publico comum da
educacdo; na criacdo de novos ambientes escolares; e na composi¢ao de uma pedagogia do
encontro.

Na visdo deles, a defesa por um espaco publico comum da educacao estd embasada na
compreensdo de que ao estudar integralmente em casa estamos localizados entre 0s nossos
iguais. Ja nas escolas e universidades estamos em contato direto com a diferenga. E o que nos
educa ¢ a diferenga, ou melhor, o encontro com a alteridade. Temos a necessidade dos outros
para nos educarmos. E estando em casa, que ¢ um ambiente privado, perdemos essa dimensao
do encontro e da formacao pelo contato com experiéncias diferentes.

Ja a defesa pela criagdo de novos ambientes escolares esta diretamente ligada as
mudangas na arquitetura das escolas e universidades como também nas matrizes curriculares

de ensino, além da valorizag¢ao dos profissionais de educagao.
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Ademais, a defesa pela composi¢ao de uma pedagogia do encontro esta relacionada a
compreensdo de que educar ¢ um processo conjunto de construgdo de aprendizagens. A partir
disso o autor se questiona se pode haver encontro no espago virtual. E ele acredita que sim,
desde que se valorize a dimensdo comum e a constru¢ao conjunta das aprendizagens.

Mas, ndo foi bem isso que aconteceu durante o periodo em que vivemos o ensino
remoto nas escolas e universidades. Ao invés do encontro tivemos muitos desencontros, visto
que as desigualdades sociais fizeram com que nem todas as pessoas que estavam no percurso
dos seus processos formativos tivessem acesso ao ensino remoto e as salas de aulas virtuais.

No topico seguinte falarei sobre como o ensino remoto foi pensado pelo Ministério da

Educa¢ao (MEC) no Brasil.

3.2 - As decisdes do Ministério da Educacio a respeito do Ensino Remoto no Brasil

Em 17 de margo de 2020, o Ministério da Educacdo Brasileiro, que era ocupado na
época pelo ministro Abraham Weintraub (2019-2020), emitiu a Portaria n°343 que dispds
sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais enquanto durasse a
situacdo de pandemia do novo coronavirus - Covid-19. A portaria n® 343 resolve:

Art. 1° Autorizar, em carater excepcional, a substituicdo das disciplinas
presenciais, em andamento, por aulas que utilizem meios e tecnologias de
informacao e comunicagdo, nos limites estabelecidos pela legislacdo em vigor,
por instituicdo de educacdo superior integrante do sistema federal de ensino,
de que trata o art. 2° do Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de 2017.

§ 1° O periodo de autorizacdo de que trata o caput sera de até trinta dias,
prorrogaveis, a depender de orientacdo do Ministério da Satude e dos 6rgaos
de satde estaduais, municipais e distrital. (UNIAO, 2020)

Nessa primeira portaria, o Ministério da Educacdo ja deixou a encargo das institui¢des
de Ensino Superior a definicdo dos componentes curriculares que seriam ofertados na
modalidade de ensino remoto emergencial, bem como a defini¢cdo do calendério académico a
ser seguido. Sendo assim, cada instituicdo discutiu internamente, a nivel de CONSEPE
(Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo), o plano de agdo para a retomada do
primeiro semestre de 2020 de maneira online.

Posteriormente, essa portaria sofreu alteracdes, de modo que houve flexibilizagdes

para o retorno de atividades presenciais para cursos da area da saude, em especial o curso de
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medicina, que precisavam realizar atividades praticas, como estdgios em laboratorios e/ou

hospitais. A portaria n® 345, de 19 de marco de 2020 resolve:

Art. 1° A Portaria MEC n° 343, de 17 de margo de 2020, passa a vigorar com
as seguintes alteracdes:

"Art. 1° Fica autorizada, em carater excepcional, a substitui¢do das disciplinas
presenciais, em andamento, por aulas que utilizem meios e tecnologias de
informacdo e comunicacdo, por instituicdo de educagdo superior integrante do
sistema federal de ensino, de que trata o art. 2° do Decreto n® 9.235, de 15 de
dezembro de 2017.

§ 3° Fica vedada a aplicagdo da substituicdo de que trata o caput as praticas
profissionais de estagios e de laboratorio.

§ 4° Especificamente para o curso de Medicina, fica autorizada a substituicdo
de que trata o caput apenas as disciplinas tedricas-cognitivas do primeiro ao
quarto ano do curso. (UNIAO, 2020)

Ao todo, oito portarias foram publicadas pelo Ministério da Educacdo fazendo
alteragdes no carater excepcional do ensino remoto, prorrogando prazos para adogao das
medidas pelas instituigdes de Ensino Superior e definindo datas para o retorno gradual das
atividades presenciais. Nesse processo houve trocas no ministério, o até entdo ministro,
Weintraub, foi exonerado do cargo® e a pasta do cargo ficou em aberto por alguns meses até
que Milton Ribeiro (2020-2022) assumiu o cargo. A ultima portaria publicada pelo MEC, ja

estava sob o consentimento deste ministro.

Em 7 de dezembro de 2020, o Ministério da Educagdo publicou n°® 1.038 que:

Altera a Portaria MEC n° 544, de 16 de junho de 2020, que dispde sobre a
substituicao das aulas presenciais por aulas em meio digitais, enquanto durar a
situacdo de pandemia do novo coronavirus - Covid-19, e a Portaria MEC n°
1.030, de 1° de dezembro de 2020, que dispde sobre o retorno as aulas
presenciais e sobre carater excepcional de utilizagdo de recursos educacionais
digitais para integralizacdo da carga hordria das atividades pedagogicas,
enquanto durar a situagdo de pandemia do novo coronavirus - Covid-19.
(UNIAO, 2020).

88 Weintraub deixa o governo: seis polémicas que marcaram a gestdo no Ministério da Educag@o. Disponivel em:
<https://www.bbc.com/portuguese/brasil-53058067> . Acesso em: 13 jan. 2023.
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A partir dessa portaria supracitada ficou definido uma data para comecar a retomada
gradual das atividades de ensino superior na modalidade de ensino presencial:

Art. 1° As atividades letivas realizadas por institui¢do de educagdo superior
integrante do sistema federal de ensino, de que trata o art. 2° do Decreto n°
9.235, de 15 de dezembro de 2017, deverdo ocorrer de forma presencial a
partir de 1° de margo de 2021, recomendada a observancia de protocolos de
biosseguranca para o enfrentamento da pandemia de Covid-19. (UNIAO,
2020).

Nessa retomada seria possivel continuar utilizando os recursos educacionais digitais e
as tecnologias de informacgdo e comunicagdo (TIC’s) para integralizar a carga horaria dos
componentes curriculares dos cursos das instituigdes de Ensino Superior. E as institui¢cdes de
Ensino Superior também poderiam utilizar esses recursos de forma integral nas seguintes
condicoes:

I - suspensdo das atividades letivas presenciais por determinacdo das
autoridades locais; ou II - condi¢des sanitarias locais que tragam riscos a
seguranga das atividades letivas presenciais. (UNIAO, 2020)

A respeito das condigdes sanitarias locais que possibilitaram, ou ndo, o retorno das
atividades presenciais, destaca-se que no estado do Rio Grande do Norte foram emitidos 51
decretos normativos para combater os danos da Covid-19. Além da publicacdo de medidas
voltadas para o remanejamento de or¢amento para investir no enfrentamento a Pandemia,
como criacdo de hospitais de campanha ao combate da enfermidade, criagdo de leitos de UTI,
compra de insumos necessarios ao combate e prevengao da doenga.

Os cinquenta e um decretos versam sobre diversas tematicas relacionadas ao combate
da Covid-19, dentre elas: a instituicdo do Comité Governamental de Gestdo da Emergéncia
em Saude Publica, os Programas RN+Unido e RN+Protegido, regras para fechamento de
espacos publicos e privados para diminuir a circulagdo de pessoas pelo Estado, até o plano de
retomada gradual e responsavel das atividades econdmicas no Rio Grande do Norte.

O fato ¢ que até haver condigdes sanitarias possiveis para implementar o plano de
retomada gradual das atividades presenciais, em especial a retomada das aulas presenciais
para cursos da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, ocorreu um longo periodo de

ensino remoto na UFRN. E a medida em que se finalizava um semestre, o Comité Covid-19
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da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) analisava se seria possivel, ou nao,
realizar a retomada das atividades presenciais.”
No subtdpico seguinte explicarei detalhadamente as etapas do ensino remoto na

UFRN.

3.3 - Mas, o que ¢ Ensino Remoto e como ele foi executado na UFRN?

Antes de relatar as etapas do ensino remoto na UFRN, ¢ necessario trazer uma
defini¢do sobre o que € ensino remoto e diferencid-lo do ensino a distancia.

Ensino remoto ¢ uma modalidade de ensino que ficou bastante conhecida durante a
pandemia da Covid-19, principalmente nos anos de 2020 e 2021. Esta modalidade de ensino
esta baseada em aulas onlines, também nomeadas como aulas sincronas, na qual profissionais
da educagdo e estudantes se reunem em salas de aula virtuais, como as do Google Meet,
Microsoft Teams e Zoom. Essas aulas ocorrem em tempo real, mediadas por tecnologias e
apesar da distancia fisica entre docentes-discentes existe uma interatividade por meio de video
e audio. Além delas, o ensino remoto também contempla aulas assincronas, na qual o/a
docente direciona uma atividade a ser realizada em um momento especifico em algum
ambiente de aprendizagem virtual (AVA).

Ja o ensino a distancia (EaD) ¢ caracterizado por um formato de aulas gravadas e
materiais disponibilizados em ambientes virtuais de aprendizagem, além disso o ensino a
distancia ¢ padronizado para atender um numero maior de estudantes do que o ensino remoto.
Algo que também caracteriza o EaD ¢ a flexibilidade em relacdo ao dia e horario de estudo.
Na UFRN, existem cursos em EaD e esses cursos possuem um plataforma virtual de
aprendizagem especifica, chamada de Moodle Académico Mandacaru, no qual sdo
disponibilizados os materiais audiovisuais e textos dos componentes curriculares.

Além do ensino a distancia, também existe a modalidade de ensino hibrido que
executa as atividades de ensino-aprendizagem alternando o presencial e o virtual. A
modalidade de ensino hibrido permite uma personalizacao da educagao, de modo que podem

existir em um mesmo curso de ensino superior componentes curriculares ofertados

8 Comité Covid-19 recomenda manutencao do ensino  remoto.  Disponivel  em:

<https://ufrn.br/imprensa/noticias/46419/comite-covid-19-recomenda-manutencao-do-ensino-remoto> . Acesso
em: 12 jan. 2023.
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presencialmente e aulas onlines gravadas e/ou em momento sincrono. Mas como afirma
Alexandre Silva Virginio (2020),

Ainda que as atividades por EaD sejam importantes, seus resultados irdo
variar de acordo com os diferentes contextos regionais e locais, além da
diversidade das familias e dos alunos. (VIRGINIO, 2020. p. 691)

Nesse sentido, ¢ importante dizer que nenhuma dessas modalidades de ensino estdo
isentas de criticas e reflexdes, pois embora o ensino remoto, ensino a distancia e ensino
hibrido sejam realidades que professores e estudantes tenham que lidar mais frequentemente,
sobretudo a partir do contexto de pandemia, elas precisam ser analisadas enquanto projetos
sociais, mercadoldgicos e economicos. E, por isso, que impactam a vida das pessoas,
sobretudo profissionais de educagdo, além de reconfigurar o que entendemos por educagao.

A respeito dos impactos, sinaliza-se a quantidade exaustiva de trabalhos que ¢
realizada por docentes na modalidade de ensino remoto. E a reconfiguracdo sobre o que
entendemos por educacdo remonta ao que Paulo Freire ja refletia sobre uma concepgao
“bancaria” de educagdo. Para o mestre Paulo Freire (2019),

A educagdo se torna um ato de depositar, em que os educandos sdo os
depositarios ¢ o educador o depositante. Em lugar de comunicar-se, o
educador faz “comunicados” e depositos que os educandos, meras
incidéncias, recebem pacientemente, memorizam e repetem. Eis ai a
concepgdo bancaria da educacdo, em que a Unica margem da acdo que se
oferece aos educandos ¢ a de receberem os depodsitos, guarda-los e
arquiva-los. (FREIRE, 2019. p. 80)

O processo de mercantilizacdo da educacdo publica ja avangcava em um contexto
pré-pandemia, mas foi durante a pandemia da Covid-19 que vimos antigos projetos, por
exemplo o Future-se”, ganhar expansdo. Essa expansio se deu por meio das portarias que o
MEC emitia sinalizando a necessidade de adesdo das Universidades Publicas ao ensino

remoto. Mas, esse mesmo ministério ndo propds condigdes diferenciadas de trabalho para

*0 Future-se ou Programa Institutos e Universidades Empreendedoras e Inovadoras foi um programa langado
pelo Ministério da Educagdo em 17 de julho de 2019. Na época quem ocupava o cargo de ministro era Abraham
Weintraub. Com esse programa os professores das Universidades e Institutos federais seriam avaliados com base
na ideologia do empreendedorismo. O programa também visava rever o planejamento or¢amentario das UF’s e
IF’s. Mais informacgdes sobre o Future-se: <http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/52641>. Acesso em: 14
jan. 2023.



http://portal.mec.gov.br/component/tags/tag/52641
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profissionais de educagdo e tampouco disponibilizou acesso a recursos digitais aos educandos.
91

Nesse contexto, as grandes empresas do mundo digital, como a Google e a Microsoft,
ganharam grande notoriedade enquanto “salvadoras” da educagdo publica brasileira. Nossos
dados passaram a ser compartilhados nas plataformas dessas grandes empresas, visto que as
salas de aula virtuais aconteciam dentro dos espagos virtuais disponibilizados por elas.

Os projetores das salas de aula presenciais, no qual as/os docentes utilizavam para
apresentar os slides, foram substituidos pelo compartilhamento de tela nas salas de aulas
virtuais. O quadro branco foi substituido pelo chat. As maos fisicas foram substituidas por um
simbolo grafico que sinalizava quando a/o discente desejava falar na sala de aula virtual. E as
aulas passaram a poder ser gravadas em video e disponibilizadas em ambiente virtual de
aprendizagem para aqueles estudantes que nao puderam se conectar em momento sincrono.

Para além da pretensa ideia de “democratizacdo” do ensino, para as e os estudantes
que tiveram acesso ao ensino remoto nessas plataformas virtuais do Google e da Microsoft,
essas grandes empresas de capital garantiram uma forma de vender o conjunto de suas
mercadorias envolvidas nesse processo de adesdao ao ensino remoto, como assinaturas de
contas institucionais, softwares, programas, ¢ at¢ mesmo celulares e pacotes de internet. O
mercado tecnologico tornou-se bastante promissor com a pandemia e o ensino remoto. Os
lucros ndo estavam dentro das universidades, mas sim dentro das grandes empresas que
negociavam seus servicos com o consentimento das Universidades, Institutos Federais e do
proprio MEC.

Ademais, outro ponto a se refletir ¢ como as aulas no ensino remoto foram pensadas,
porque embora existisse uma possibilidade de transposi¢do do ensino presencial para o ensino
remoto, tal como cunhou a portaria do MEC, houve perdas tedricas-metodologicas e
pedagdgicas no ensino. Porque, como expde Neiva Furlin (2020), “o aprendizado foi

acontecendo na medida em que as atividades de ensino eram preparadas.” Nao existiu receita

1 Nio abordo as demais crises no MEC durante a pandemia por ndo ser o objetivo desta pesquisa, mas essa
instituicdo durante a pandemia além de negligenciar o Ensino Superior, também negligenciou o Ensino Basico,
além de querer que o Enem fosse realizado no ano de 2020, como se todos os estudantes tivessem tido acesso ao
Ensino Remoto. A grande propaganda do MEC durante os anos de Pandemia, foi ter criado um aplicativo
chamado “Graphogame”, para auxiliar as criangas em processo de alfabetizacdo.Sendo que este aplicativo ensina
mecanicamente a recitar numeros € a decodificar letras em sons. Isso nunca sera alfabetizar em uma perspectiva
de letramento as criangas. Portanto, as lacunas durante os anos 2020 e 2021 e os impactos na educagdo publica
brasileira sdo estruturais, do ensino basico ao ensino superior.
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ou modelo a ser seguido. Existia experimentagdo e nogdes de profissionais que eram mais
capacitados no uso das TIC's. De modo geral, tanto professores quanto alunos foram
aprendendo-fazendo.

As aulas expositivas-dialogadas propostas nos planos de curso, em alguns momentos
eram verdadeiros monodlogos das e dos docentes, revelando a baixa interlocucdo e
interatividade das e dos estudantes. Muitas vezes, os docentes eram 0s Unicos com a camera
de video aberta e as demais pessoas na sala permaneciam com as cdmaras fechadas. Dai
surgem os questionamentos: como dar aula para sujeitos que ndo vemos? Quem estava do
outro lado da tela? Como a informacgao era apreendida por essas pessoas?

O ritmo frenético ¢ a necessidade das universidades aderirem ao ensino remoto,
embora tenha existido resisténcia por parte de docentes e discentes, fez com que as aulas
construidas pelos profissionais de educagdo se tornassem um servi¢o disponibilizado e
consumido pelos alunos. E ter acesso a tecnologia nao foi definidor de um processo formativo
inclusivo, no qual as e os educandos interagissem durante as aulas. Até porque essas aulas
estavam interpeladas por varios elementos do cotidiano doméstico: a crianca chorando, a mae
cozinhando, o carro do ovo passando na rua.

Mas ¢ necessario reconhecer, como aponta Suzana Cavalheiro de Jesus (2020) que,

Em épocas de Covid-19 nao € possivel esperar que profissionais que nunca
trabalharam com educacdo a distdncia consigam fazé-lo de forma adequada.
Também ndo ¢é possivel esperar que estudantes que ndo possuam bom suporte
de internet, computadores com editor de texto e bons processadores consigam
desenvolver suas atividades de aula. (CAVALHEIRO de JESUS, 2020. p. 687)

Sob esse viés, reconheco também que docentes e discentes fizeram o que foi possivel
diante do contexto em que estavam inseridos e diante da crise sanitaria mundial do
coronavirus. Como afirma Neiva Furlin (2020),

A pandemia nos impds um isolamento social, sem nenhum preparo prévio,
fazendo com que profissionais da educagdo e estudantes tivessem que lidar
com questdes materiais € emocionais, tendo que, a0 mesmo tempo, se
reinventar como docente, discente, e também nas outras tantas posi¢des de
sujeito que cada pessoa ocupa no seio das familias e no mercado de trabalho.
(FURLIN, 2020. p. 695).

Mas, a busca por manter uma pretensa normalidade quando se retomou as aulas do

semestre 2020.1 em formato de ensino remoto impactou a vida das pessoas que estavam
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envolvidas nos processos formativos no ambito das Universidades, em especial na UFRN que
¢ o locus em que minha pesquisa esta envolvida.

Na Universidade Federal do Rio Grande do Norte a retomada do semestre 2020.1
ocorreu, inicialmente, de maneira experimental em formato remoto. Esse semestre foi
nomeado como periodo letivo suplementar excepcional. E no Sistema Integrado de Gestdo e
Atividades Académicas (SIGAA), ele foi contabilizado como 2020.5. O semestre ocorreu no
formato de modulo, no qual teve duracao de quatro semanas, entre os meses de junho e julho.
Ou seja, trés meses apos a Universidade ter decretado a suspensdo das atividades presenciais.
E foram os departamentos, vinculados aos cursos de graduacdo e poOs graduagdo, que
decidiram quais componentes curriculares iriam ser ofertados.

A matricula neste semestre experimental era opcional das e dos discentes, visto que a
Pr6 Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE) da UFRN ainda estava organizando os editais
de auxilio instrumental para equipamentos e pacotes de internet para as/os estudantes em
situacao de vulnerabilidade socioeconomica.

Finalizado esse semestre experimental. Ainda demorou uns meses para a UFRN
organizar a retomada efetiva do semestre 2020.1, de modo que o semestre sO veio a ser
retomado no periodo de 8 de setembro a 19 de dezembro de 2020. Dessa forma, a UFRN
concretizou o calendario de 2020 realizando apenas um semestre oficialmente. Isso fez com
que o calendario de 2020, no caso o semestre 2020.2, fosse estendido para o ano de 2021.

Sendo assim, o semestre 2020.2 ocorreu entre o periodo de 18 de janeiro a 30 de abril
de 2021, também em formato remoto. O calenddrio de 2021 na UFRN foi exaustivo, porque
houve trés semestres em um ano para poder regularizar a situagao excepcional do ano de
2020. Finalizado o semestre 2020.2, teve um periodo de recesso que durou vinte dias e foi
dado inicio ao semestre 2021.1.

As aulas do semestre 2021.1 da UFRN comegaram em 07 de junho de 2021 e
terminaram em 16 de agosto de 2021. A consolidagdo das notas ocorreu no dia 25 de agosto
de 2021. Finalizado esse semestre, tivemos mais 20 dias de recesso. E em seguida, por fim,
iniciou o terceiro e ultimo semestre do ano de 2021.

O semestre 2021.2 foi iniciado em 18 de novembro de 2021 e foi finalizado em 19 de
fevereiro de 2022, totalmente em formato remoto. Com isso a Universidade conseguiu

regularizar seu calendario institucional. Mas, qual foi o impacto dessa regularizacdo na vida
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académica de docentes e, principalmente, de discentes? Como reflete Neiva Furlin (2020),

Devido a essa realidade e pela pressdo emocional em ter que reconfigurar o
cotidiano da vida com o cuidado de filhos e pais idosos, houve desisténcia de
estudantes, sobretudo do sexo feminino. Isso, de certa maneira, evidencia que
os impactos da pandemia sobre a vida dos estudantes sdo diferentes, quando
se leva em consideracdo as questdes sociais e de género. (FURLIN, 2020. p.
696).

E sobre o impacto do ensino remoto na vida de universitarias-mies da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte que irei refletir no proximo topico. Mas, antes disso, €
importante dizer que no ano de 2022, a UFRN experimentou no semestre 2022.1 um formato
hibrido, em que alguns componentes curriculares eram ofertados em formato de ensino a
distancia’ e outros componentes foram ofertados em formato presencial. As aulas presenciais
seguiam um protocolo de biosseguranca, tornando obrigatorio o uso de mascaras dentro das
salas de aula e também inserindo o passaporte vacinal no SIGAA. E foi s6 no semestre 2022.2

que as aulas foram retomadas totalmente em formato presencial.

3.4 - Impactos do ensino remoto na vida de universitarias-maes da UFRN

Conciliar vida académica e maternidade envolve desafios que ja estavam postos em
um contexto de ensino presencial, antes da Pandemia da Covid-19. O isolamento social que as
universitarias-maes enfrentaram durante os meses de maior crise na pandemia ja era algo, em
certa medida, experienciado antes. Isso porque quando essas mulheres se tornam maes na
universidade, elas sofrem um processo de invisibilizagdo no meio académico, tendo em vista
que a universidade foi historicamente construida como um ambiente adultocéntrico e
majoritariamente masculino, no qual as mulheres tiveram que lutar para entrar e permanecer
neste espago.

No entanto, o ensino remoto revela um novo contexto desafiador para as
universitarias-maes, o contexto das multitarefas em um mesmo tempo e espaco, no caso o

espaco doméstico. Mas, quando falo que este contexto ¢ desafiador, ndo quero hierarquizar

2 No curso de Pedagogia, por exemplo, que é o que eu posso falar por ser aluna e também por ser o curso no
qual a maioria das interlocutoras estdo vinculadas, houve oferta de componentes curriculares em EaD que foi
totalmente diferente do Ensino Remoto. Os materiais eram disponibilizados no SIGAA e existia um prazo para
executar as atividades. Mas ndo existiam encontros sincronos semanalmente, como era no formato de ensino
remoto.
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uma comparagdo e afirmar que o contexto de ensino presencial era bom e sem desafios. Muito
pelo contrario. J& havia outros desafios e estratégias para lidar com esses desafios.

Nesse sentido, acredito que os dois contextos de ensino, tanto presencial quanto o de
ensino remoto, possuem desafios e facilitadores para as universitarias-maes consigam
conciliar a vida académica e a maternidade. Mas quais s@o os pontos de diferenca e os pontos
de semelhanca diante dos dois contextos? Quais foram os impactos do ensino remoto na
formagao das universitarias-maes? E quais aprendizagens foram possiveis de construir no

ensino remoto?

3.4.1 - Entre salas: de casa e de aula

O que observei a partir do dialogo com as minhas interlocutoras ¢ que a pandemia e o
contexto de ensino remoto emergencial acentuou os desafios de se conciliar vida académica e
maternidade, pois essas mulheres tiveram que construir uma nova gestdo de tempo e do
espacgo para dar conta de todas as demandas. Mas, ¢ importante destacar que esses desafios ja
estavam impostos em um contexto pré-pandemia e de modelo de ensino presencial. Ou seja, a
partir dos relatos das minhas interlocutoras foi possivel perceber como essa situagao do ensino
remoto vivenciada por elas, aciona uma memoria do que era vivenciado antes, ao passo que se
torna possivel estabelecer comparativos entre esses dois contextos.

A respeito disso, Rosamaria Carneiro e Elaine Muller (2020) produziram uma reflexao
sobre o “quanto de ordinario ndo haveria nessa equagdo entre casa, filhos e trabalho na vida
das mulheres que sdo mdes” (CARNEIRO; MULLER, 2020. p. 444). Ou seja, as autoras
apontaram que nao ha algo de estritamente novo, ou extraordindrio, na rotina das mulheres
maes ¢ maes académicas, visto que as assimetrias de gé€nero ja faziam parte do cotidiano
dessas sujeitas em um contexto pré-pandemia. Portanto, trata-se de expor em que medida a
pandemia exacerbou essas assimetrias de género ja existentes no campo cientifico, trazendo o
marcador da maternidade e a situacdo do isolamento social e das jornadas de trabalho
continuas na esfera doméstica como elementos centrais para esse debate.

Nos relatos que ouvi das minhas interlocutoras, elas pontuaram recorrentemente a
dificuldade que ¢ estar em casa com seus filhos(as) e ndo ter um espago para sentar e assistir
as aulas remotas, assim como para ler os textos e fazer os trabalhos académicos, porque as

criangas que estdo em casa junto com essas maes niao entendem o porqué as maes estao no
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mesmo espago que elas, mas ao mesmo tempo ndo estdo disponiveis para brincar e para dar
atencdo que ¢ solicitada. E possivel perceber isso nas seguintes falas compartilhadas pelas

interlocutoras:

“E por vezes eu fico com o microfone desligado e a camera desligada porque
¢ a zoeira mesmo, eu assistindo aula e as minhas filhas pulando em cima de
mim. Ou eu estou fazendo janta, lavando roupa, fazendo qualquer coisa. Mas
sentar na cadeira, ligar o computador e assistir aula ndo acontece. Tudo
acontece de uma vez e ai o meu aproveitamento é quase nulo.” (Marilene,

17/02/2021)

"Conciliar os estudos e a maternidade no ensino remoto tem sido extremamente
exaustivo. Ontem mesmo ndo dormi. To aqui so viva. Eu tinha uma atividade pra
entregar hoje, minha bebé ta gripada, acordando a cada 30 minutinhos entupida
com catarro. Fiz essa atividade a prestagcdo, comecei as 10h quando ela cochilou
e fui parando a cada vez que ela acordava. Terminei quase 14h. Assistir as aulas
entdo... Eu so finjo estar presente. O que esta me frustrando bastante, porque
estou com o fone, mas a bebé estd o tempo demandando ateng¢do. Mesmo o pai e
a irmd mais velha estando em casa, ela sempre quer ficar comigo.

Principalmente quando esta doente.” (Livia, 08/02/2021)

O relato dessas duas interlocutoras apontam para a rotina multitarefa e a dificuldade de
se concentrar para assistir uma aula do inicio ao fim em formato de ensino remoto. A partir
dos relatos delas torna-se compreensivel que a aula ficava acontecendo enquanto elas estavam
ocupadas fazendo outras tarefas do ambiente doméstico ou estavam ocupadas com as
demandas das suas filhas. Interpreto que isso deve-se ao fato dessas universitaria-maes, assim
como tantas outras, serem as responsaveis em tempo integral pelos cuidados com suas
criancgas e também com as tarefas domésticas, além do fato delas ndo terem a possibilidade de
demarcar um tempo e um espaco para se dedicarem as aulas remotas, aos estudos e aos
trabalhos académicos.

Em contrapartida, o modelo de ensino presencial, em contexto pré pandemia, apesar
de impor outros desafios, propiciava que essas mulheres conseguissem ter um espago que era

sO6 delas, um espaco que elas iriam assistir a aula na universidade e ficavam mesmo que
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momentaneamente distantes de seus filhos(as), tirando os casos das maes lactantes que
precisavam levar seus filhos para universidade ou as maes que precisavam leva-los por nao
terem com quem deixa-los.

Além disso, a experiéncia de estar na universidade propiciava as universitarias-maes
muito mais do que assistir aulas, como se nomeava durante o ensino remoto. Estar na
universidade era uma experiéncia integral de constru¢do de carreira, formacao académica,
constru¢do da identidade a partir do contato com os outros e com a diferenga, sociabilidade,
interacao com pessoas, ciclos de amizade, conversas de corredores, acesso a biblioteca, etc.

Outro ponto recorrente nas falas das minhas interlocutoras foi a questdo da gestdao do
tempo de estudo e do cansago com a rotina exaustiva no ambiente doméstico. Estando em
casa essas mulheres estdo assumindo jornadas continuas de trabalho, ja que sao elas, em geral,
as responsaveis por cuidar da casa, cuidar da crianga, alimentar essa crianga, brincar, estudar
com essa crianga (especialmente aquelas que estdo no regime de aulas online e sdo cobradas
para fazerem as atividades remotamente), prover o descanso e o conforto dessas criangas, etc.

Quando eu perguntava qual era o momento do dia em que elas estudavam e faziam
seus trabalhos, era unanime a resposta de que era durante as madrugadas, o que acabava
comprometendo as horas de sono e descanso delas. Além de que o tempo para exercer o
cuidado de si parecia ser algo que ficou comprometido diante de todo esse contexto, o que
também impactou a saude fisica ¢ mental dessas mulheres. Dai apareceram as narrativas
compartilhadas de cansaco e de adoecimento: pernas inchadas, dores de cabega, dores nas
costas, enxaqueca, insonia, descontrole das taxas de saude, em especial da diabetes, enfim,
uma gama de situagdes particulares mas que se tornaram generalizadas quando ouvi os relatos
dessas mulheres.

O relato de Marilene ¢ elucidativo a respeito desse questionamento que fiz no grupo:

“Gabi, quando vocé pergunta como estamos organizando nosso tempo de
estudo, cuidado de si, cuidado com as criancas, trabalho doméstico e
trabalhos académicos... entdo, nao existe esse cuidado de si. A gente tenta
estudar, tenta cuidar da casa da melhor maneira possivel, temos que cuidar
das criangas, mas ai os trabalhos académicos a gente vai na corda bamba
mesmo, de madrugada, como é o meu caso, quando meus filhos resolvem

dormir. Mas, assim, esse cuidado de si é a ultima coisa que acontece. Eu ndo
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sei as meninas, mas como eu tenho trés filhos, entdo para mim até tomar

banho, ir ao banheiro, ¢ complicado.” (Marilene, 14/03/2021)

Foram tempos desafiadores, o formato de ensino remoto impds novamente as
universitarias-maes que sdo elas que devem se virar, e operar pela l6gica dos malabarismos,
para dar conta de conciliarem vida académica e maternidade. Novamente, o trabalho de
cuidado foi colocado na esfera do individual, como um problema das mulheres-maes, embora
as vezes esse trabalho também seja estendido as avos.

Além disso, no percurso do trabalho de campo ouvi relatos de violéncias de género
sendo reproduzidas em ambiente de sala de aula virtual, uma das minhas interlocutoras
relatou o seguinte no nosso grupo do Whatsapp:

“A maioria [se referindo aos professores] ndo questiona em quais condi¢oes
estamos. Muito menos se temos filhos ou ndo. No semestre passado, um
professor pediu para eu participar de um debate na hora da aula, e eu nao

podia, porque estava s6 com a bebé, e ele reclamou e disse que eu tinha que

resolver esse “problema” para proxima aula.” (Livia, 20/04/2021)

A partir deste relato, ¢ possivel perceber o quanto o contexto das universitarias-maes
foi negligenciado no meio académico durante o ensino remoto. E essa negligéncia resulta de
um emaranhado de discursos consolidados acerca de género, infancia, maternidade e ciéncia.
A disseminagdo desses discursos, no entanto, nem sempre € tao objetiva e rastreavel como em
uma fala que diz “aqui nao ¢ o seu lugar”, mas esta disposta em gestos, regimentos internos,
inacessibilidade a espacos fisicos e diversas outras manifestacdes, como a do relato anterior,
que passam despercebidas aos olhos menos atentos.

Em geral, todas as minhas interlocutoras apontaram desafios no ensino remoto.
Comentarios como “estou assistindo aula e Teresa acabou de tomar um banho com protetor
solar”, “Amélia ta aqui assistindo aula comigo, depois de comer talco e rasgar um livro”,
“comecei a estudar e o bonito acordou”, atrelado ao compartilhamento de imagens em nosso
grupo no Whatsapp, evidenciaram que o contexto das universitarias-maes estava permeado
pela falta ter um espaco € um tempo delimitado para se dedicar somente aos componentes

curriculares cursados no formato de ensino remoto.
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Apenas uma das minhas interlocutoras, afirmou que considerava o ensino remoto
melhor para o seu processo de conciliagdo entre vida académica e maternidade do que o
ensino presencial. E a justificativa para considerar o ensino remoto melhor estava relacionada
ao tempo de deslocamento que ela gastava tendo que ir até a universidade para cursar os

componentes curriculares.

“No presencial para mim era pior, porque além de eu cursar muitas
disciplinas, tinha o tempo de deslocamento de ida e de volta, além de ter aula
a tarde todinha. Quando eu chegava em casa ja ia dar 20 horas da noite. Ai
eu ia jantar, ia ajeitar meu filho para dormir, depois que ele dormia eu ia
estudar. Entdo, o remoto para mim esta sendo menos ruim, porque eu estou
cursando menos disciplinas e ndo tem esse tempo de deslocamento, mas o
tempo de estudo em casa é o mesmo porque é de madrugada, tanto no
presencial como no remoto. Em relagdo as aulas online eu me adaptei, logico
que o debate ndo é a mesma coisa, mas eu consegui me adaptar, e considero

que minha aprendizagem nao desabou no remoto.” (Catarina, 30/04/2021)

Por outro lado, outras interlocutoras, como Marilene ¢ Amanda, evidenciaram
justamente o contrario, pois mesmo tendo o tempo de deslocamento, estar na universidade

demarcava um espago ¢ um tempo para elas se dedicarem as suas formagdes académicas.

“Mas ai vocé pode falar, “antes ndo era pior, ja que vocé tinha que ir para o
campus?” E verdade, antes eu tinha que ir para o campus, mas eu saia de
casa e por mais que eu ficasse preocupada, mas eles ndo estavam la [na
universidade]. Eu ndo tinha que ficar [grito da crianca e um suspiro de
Marilene] no Centro de Educagdo correndo atras de Teresa, segurando ela ou
fazendo qualquer coisa, por mais desconfortiavel que fosse deixar minha filha
em casa e ir para o campus, mas eu estava no campus, agora [nNo ensino

remoto] ¢ totalmente diferente.” (Marilene, 14/03/2021)

“Essa saida de casa para ir para universidade me ajudava a organizar o
pensamento, o que eu tinha pra fazer ja ia pensando no caminho... Ndo
consigo me concentrar em casa 24h, nunca consegui estudar em casa, minha

familia é muito barulhenta.” (Amanda, 20/04/2021)
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A partir desses relatos compreendo que o contexto de cada universitdria-mae vai
influenciar na forma como elas avaliam suas aprendizagens no ensino remoto. Embora a
maioria das minhas interlocutoras tenham conseguido avangar nas suas formacdes, chegando
a concluir a graduacao, e algumas até ingressando na pds-graduacdo, esse avango nao foi
isento de percalgos e desafios.

Cada universitaria-mae, acionou, a partir das suas condi¢gdes particulares de vida, ou
seja, condi¢des financeiras e até mesmo o fato de contar com rede de apoio, estratégias para
lidar com a concilia¢dao dos estudos e da maternidade durante o ensino remoto.

Ao iniciar meu trabalho de campo, eu achava que o ensino remoto era algo
catastrofico e que iria prejudicar ainda mais as universitirias-maes em seus processos de
conciliacao entre vida académica e maternidade. Mas, ao me aproximar do campo de pesquisa
e compartilhar o dia a dia das minhas interlocutoras de maneira virtual, pude perceber que o
ensino remoto ndo ¢ um vildo em si mesmo. Existem limites de uma politica de retomada de
aulas em carater emergencial que precisam ser reconhecidos e apontados as devidas criticas,
como a ndo incorporacao da categoria de género no processo de formulacdo dos semestres em
ensino remoto na UFRN.

Mas, também ¢ necessario refletir sobre as potencialidades desta modalidade de
ensino, que de alguma forma possibilitou que as universitarias-maes conseguissem organizar
suas rotinas sem precisar se deslocar de casa. Sem romantizar o contexto das minhas
interlocutoras, reconhego o esforco delas em contornar os desafios do contexto emergencial
de crise sanitaria e o proprio de contexto de multitarefas do ensino remoto. Como disse
Marilene “a gente tem for¢a, a gente ndao sabe de onde ela vem, mas ela vem” .

Reconheco ainda que o espago virtual do nosso grupo no Whatsapp foi fundamental
para compartilhar e desabafar sobre as injusti¢as sociais, sobretudo de género, impostas com o
ensino remoto. Nesse espago virtual, criado para realizar a pesquisa, essas mulheres puderam
se conhecer enquanto coletividade e fortalecer/ incentivar as trajetorias académicas umas das

outras, mesmo cada uma tendo uma realidade especifica. Como disse a interlocutora Amanda,

“Esses relatos todos creio que nos fortalecem... ndo desmerecendo a colega
que ndo tem filho e prioriza a qualidade de sua formagdo, mas quem segura

essa peteca de aulas e/ou trabalho com os filhos esta muito a frente... Ndo é
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facil administrar tantas demandas e nem sempre vamos ter éxito em todas as
atividades. Mas segurar uma graduagdo na Universidade publica (a meu ver

um ambiente muito hostil para as maes) ¢ uma verdadeira prova de fogo.”

(Amanda, 08/02/2021)

Diante de tudo isso, sou favoravel a ideia de que as universitarias-maes ndo precisam
passar por uma prova de fogo para serem reconhecidas. E desejo que a universidade publica
possa se tornar um ambiente mais propicio para as universitarias-maes conciliarem seus
projetos de vida, visto que a maternidade nao deve ser um impeditivo para elas avancarem nos

seus processos formativos académicos.
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CONSIDERACOES FINAIS

Dissertar a respeito de um contexto novo, que ganha materialidade e extensdo na
medida em que vai sendo vivenciado, ¢ um ato de coragem. Coragem em registrar a memoria
sobre um periodo, neste caso o periodo de pandemia da Covid-19 e de ensino remoto
emergencial, e de se aproximar das narrativas das pessoas que vivenciaram este momento
histérico. Foi assim com o recorte tematico da minha pesquisa, na qual busquei compreender
como um grupo de universitarias-maes, vinculadas a cursos de graduagdo da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte, conciliaram vida académica e maternidade em tempos de
ensino remoto. Para tanto, apresentei uma analise de como o ensino remoto impactou a vida

dessas mulheres e o quanto elas conseguiram avangar em seus processos formativos.

Me aproximar do contexto das universitarias-maes que foram interlocutoras desta
pesquisa, conhecer suas realidades de vida e construir uma narrativa a respeito de tudo que foi
compartilhado comigo ao longo do trabalho de campo, realizado de maneira online, foi uma
tarefa ardua. Busquei com a minha narrativa parcial ndo universalizar ¢ homogeneizar as
experiéncias das universitarias-maes em tempos de ensino remoto emergencial. Mas sim
apontar o que havia de comum entre elas e quais eram as diferencas nos processos de

conciliacdo entre vida académica ¢ maternidade.

A antropologia pds-moderna propde um debate politico e epistemologico sobre a
representacdo da alteridade. A escrita e a experiéncia etnografica passam a ser questionadas
pelos autores que constituem o movimento pds-moderno na antropologia, de modo que
comegamos a visualizar as representagdes feitas nas etnografias como “verdades parciais”
(CLIFFORD, 2016), localizadas e posicionadas (ABU-LUGHOD, 2018). Quando fala-se em
“verdades parciais” ndo se quer dizer que a etnografia seja um texto falso, mas sim que ela
apresenta um recorte de observagdo, analise e representacao antropoldgica. Portanto, nao se
pode mais buscar dar conta de um todo completo e homogeneizar populagdes, modos de vida,
relagdes sociais, processos ¢ dinamicas culturais a partir de nossas “tradugdes”’ou produgdes

textuais.

James Clifford (2002) afirma que,
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“[...] a etnografia est4, do comego ao fim, imersa na escrita. Esta escrita inclui,
no minimo, uma tradugdo da experiéncia para a forma textual.” (CLIFFORD,
2002. p. 21).

Mas ¢ preciso que essa traducao das experiéncias e trocas vivenciadas em campo para
o0 texto escrito ndo exclua, apague ou suprima os recortes e os lugares de fala de quem produz
esse texto. Ou seja, ¢ importante expor as negociacdes que ocorreram em campo, OS
posicionamentos das e dos sujeitos e as escolhas que foram feitas, de modo a produzir uma
antropologia mais reflexiva.

Nesta dissertacdo refleti sobre a minha posicionalidade em campo, enquanto mulher
cisgénera, branca, solteira, de classe média, universitaria, sem filhos, assim como apresentei
ao longo do texto as negociagdes e escolhas que foram sendo feitas no percurso da realiza¢ao
do trabalho de campo. O texto etnografico aqui exposto nao foi uma narrativa linear, como
expliquei no primeiro capitulo da dissertagdo, houve percalgos até eu conseguir construir

lagos com dez interlocutoras de pesquisa.

A partir da realizagdo desta pesquisa pude compreender que o ensino remoto
impactou, de maneira ampla, a vida das pessoas que estavam envolvidas com processos
formativos em escolas, institutos federais e universidades, sejam essas pessoas docentes ou
discentes. Mas, foi possivel identificar que o ensino remoto afetou de maneira diferente a vida
das mulheres académicas, sobretudo das universitarias que sao maes, visto que essas mulheres

passaram a ter uma rotina de multitarefas no espago doméstico.

A forma como a Universidade Federal do Rio Grande do Norte respondeu a situagao
de pandemia da Covid-19 foi, em um primeiro momento, suspender todas as atividades
académicas presenciais e posteriormente adaptar as aulas que ocorriam em formato de ensino
presencial para o formato de ensino remoto. Essa adaptagao seguiu a orientagdo do Ministério

da Educacao.

No processo de retomada das aulas, a Universidade incorporou as discussdes sobre as
desigualdades sociais, sobretudo desigualdades de classe, que impedia que as e os estudantes
mais vulneraveis socioeconomicamente tivessem acesso as aulas onlines. Portanto, a UFRN,
por meio da PROAE, langou editais de auxilio inclusdo digital e auxilio instrumental, na qual
alunas e alunos em situacdo de vulnerabilidade social e identificados como prioritarios para o

atendimento da assisténcia estudantil no cadastro unico da instituicdo, teriam acesso tanto a
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internet quanto a equipamentos para poder cursar os componentes curriculares em formato de

ensino remoto.

O auxilio de inclusdo digital, cuja regulamentagdo das atividades foi definida por meio
da Resolucao 062/2020 CONSEPE, era concedido em duas parcelas de $150,00 (cento e
cinquenta reais) ou até que as/os beneficiarios do edital recebessem os chips do Projeto
Alunos Conectados do MEC/RN/UFRN.” J4 o auxilio instrumental era concedido em parcela
unica de $1.200,00 (mil e duzentos reais) para que as/os estudantes beneficiarios pudessem

comprar o equipamento necessario para o acompanhamento dos semestres remotos.

Mas, embora a universidade tenha incluido o marcador de classe quando pensou a
retomada do semestre 2020.1, assim como os semestres subsequentes, no formato de ensino
remoto, ela ndo incluiu o marcador de género. Incluir o marcador de género na abordagem das
politicas de retomada das atividades académicas em ensino remoto seria uma forma de
reconhecer que a crise sanitaria, isto ¢ a pandemia da Covid-19, afetou de maneira diferente
homens e mulheres. E com isso executar a retomada das atividades dentro de uma
temporalidade diferenciada, por exemplo, nao fazendo trés semestres em um ano para
regularizar o calendéario académico, sem refletir que a execucdo das atividades desta forma

afetaria a vida das mulheres académicas, sobretudo as mulheres académicas maes.

No que diz respeito ao universo desta pesquisa, isto €, aos processos de conciliagdo
entre vida académica e maternidade vivenciados pelas universitarias-maes em tempos de
ensino remoto, percebi que mais uma vez essas mulheres tiveram que se virar para dar conta
dos seus contextos. Suas demandas ndo entraram nas métricas das politicas publicas de

educacdo. Mais uma vez a maternidade foi tida como uma questio das mulheres.

As universitdrias-maes que conseguiram avangar em seus processos formativos
durante o ensino remoto, e chegaram até a concluir a graduagdo e ingressar na pos-graduacao,
nao conseguiram fazer isso por mérito proprio. Elas conseguiram avangar porque estavam
inseridas em uma realidade de se dispor a assumir a sobrecarga na rotina e utilizar estratégias
para agenciar o contexto desafiador. Dentre as estratégias destaco: assistir as aulas com as

criangas no colo, isto é, dividindo aten¢do da aula com os cuidados e demandas das criangas;

% Esse projeto foi uma iniciativa do MEC que forneceu e monitorou pacotes de dados méveis para estudantes em
condicdo de vulnerabilidade socioecondmica das instituicdes de Ensino Superior. Disponivel em:
<https://www.rnp.br/projetos/alunos_conectados> . Acesso em 21 jan. 2023.
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assistir as aulas com a camera de video e o microfone desligados, pois estavam executando
outras tarefas; e até mesmo realizar os trabalhos académicos durante as madrugadas, pois era
0 momento em que essas universitdrias-maes tinham tempo habil e siléncio no ambiente

doméstico para se concentrar.

Além disso, também havia as universitarias-maes que tinham acesso a rede de apoio,
que ¢ um facilitador do processo de conciliagdo entre vida académica e maternidade. Entdo,
no momento em que elas tinham que assistir as aulas dos componentes curriculares em
formato de ensino remoto, podiam deixar suas criangas sendo cuidadas pelas pessoas que

faziam parte da rede de apoio.

Mas, por outro lado, também tiveram as universitdrias-maes que ndo conseguiram
avangar em suas formagdes durante o ensino remoto. Essas, além de serem as cuidadoras
principais das suas criancas, ndo possuiam rede de apoio durante o ensino remoto. Vale
salientar que essas mesmas mulheres ja enfrentavam dificuldades para conciliar vida
académica e maternidade na modalidade de ensino presencial, mas elas contavam com o fator
creche e escola para deixar suas criangas no momento em que precisavam ir para universidade

ou estudar.

Todavia, ¢ necessario reconhecer os limites de uma politica educacional emergencial,
visto que o tempo de resposta para a crise tinha que ser rapido, sendo o impacto na educagao
seria muito maior. Além disso, por ser uma situacdo nova, 0s parametros para guiar o ensino

remoto estavam sendo pensados a luz daquele contexto pelos especialistas.

Mas, passado o tempo de ensino remoto e com a retomada do ensino presencial em
2022 torna-se ainda mais necessario refletir e produzir anélises sobre o que foi aquele periodo
para planejar o futuro que desejamos. As universitarias-maes ndo podem voltar ao ensino

presencial e continuar sendo inviabilizadas no ambiente académico.

Parafraseando Elaine Muller (2020), - que afirma que o isolamento social parece ser o
momento propicio para que as questdes da sobrecarga do trabalho de cuidado atrelado as
mulheres,  vistas sempre de maneira privatizada, sejam postas e problematizadas

coletivamente, - afirmo que o ensino remoto parece ser 0 momento propicio para repensarmos
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a relacdo maternidade e universidade vivenciada por universitarias-maes, professoras-maes,

pesquisadoras-maes em institui¢des de ensino superior.

Anténio Novoa e Yara Alvim (2021) refletem a respeito das possibilidades de
mudancga na educagdo que a pandemia e o ensino remoto podem propiciar. Nesse sentido eles
ponderam:

Com a pandemia, o futuro mudou muito. A tragédia da Covid-19
acordou-nos? Ainda bem. Neste presente incerto, precisamos de afirmar que
ha sempre a possibilidade de outros futuros. Nem tudo se esgota no
imediatismo do presente. [...] Voltar a normalidade? Nao. Este ¢ o tempo de
inventar, isto €, de construir coletivamente uma outra educagﬁo.(NOVOA,
2021. p. 13).

Concordo com os autores supracitados e acredito que este ¢ o momento de
reinventarmos o nosso futuro e construirmos Universidades Publicas ainda mais inclusivas. E
a inclusdo passa diretamente pela compreensao de que,

O compromisso com a educagao vai além da escolarizagio e avanga no reino
da politica, da elaborag@o de politicas e sua implementagdo. A politica, ao ser
um curso de agdo criado por individuos, € inerentemente uma producdo
cultural. (Lesley BARTLETT; Claudia TRIANA, 2020. p. 4)

Para isso, ¢ preciso reconhecer os processos de conciliagcdo entre vida académica e
maternidade que as universitarias-maes enfrentaram em um contexto pré-pandemia, na
modalidade de ensino presencial, e o compreender o que elas enfrentaram durante o ensino
remoto emergencial. A partir disso, ¢ possivel planejar um novo contexto em que essas
mulheres, universitarias-maes, sejam vistas, suas demandas sejam debatidas no ambiente
académico e novas politicas de educagdo para esse publico sejam elaboradas. Acredito que

este trabalho pode contribuir neste processo de retomada e construgao de novos futuros.
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ANEXOS

1° Formulario da pesquisa
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18/07/2022 18:03 Universitarias e mées: conciliando vida académica e maternidade

Universitarias e maes: conciliando vida
académica e maternidade

0 objetivo deste formulario é identificar o perfil das interlocutoras que estdo fazendo
parte da pesquisa de mestrado "Universitarias e maes: conciliando vida académica e
maternidade.”

Pesquisadora responsavel
Maria Gabriela Oliveira ( http://lattes.cnpg.br/4851880007663699 )

Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Programa de Pds Graduagao em Antropologia Social (PPGAS/UFRN)

Contato:
magabrieladantas.oliveira@outlook.com.br
(84)99106-0515

*Qbrigatorio

1. E-mail *

2. Qual é o seu nome?

3. Qual é a suaidade?

4. Qual é o seu curso?

5. Em que periodo do curso vocé esta?

https://docs.google.com/forms/d/13QYDotdVHKstbD 3RDBn6 pCjUKp_mgDkPym-4C8OROWw/edit 1/4
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6. Quantos (as) filhos (as) vocé tem?

7. Qual é aidade do (s) seu (s) filho/a (s)?

8. Qual é a sua profissao?

9. Como vocé se identifica étnico-racialmente?

Marcar apenas uma oval.

) Branca

) Preta
Parda
Amarela

J Indigena

https://docs.google.com/forms/d/13QYDotdVHKstbD 3RDBn6pCjUKp_mgDkPym-4C80OROWw/edit
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18/07/2022 18:03 Universitarias e mées: conciliando vida académica e maternidade

10. Qual é o seu estado civil?

Marcar apenas uma oval.

) Solteira

) Casada

) Unido estavel
) Divorciada
) Vidva

) Outro:

11. Quantas pessoas moram na sua residéncia?

12. Qual é a sua renda familiar em nimero de salario-minimo?

13. Vocé recebe o auxilio creche da UFRN?
Marcar apenas uma oval.
Sim
) Nao

Qutro:

https://docs.google com/forms/d/13QYDotdVHKstbD 3RDBn6 pCjUKp_mgDkPym-4C80OROWw/edit 3/4
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14. Seu filho(a) é estudante do Nicleo de Educagéo da Infancia - CAp/UFRN?
Marcar apenas uma oval.

() sim

15. Em sua trajetéria académica, vocé ja enfrentou alguma dificuldade por ser mae?
Se sim, escreva um relato breve aqui ou se preferir me mande um audio no
WhatsApp.

16. Vocé gostaria de ser tratada por um pseudénimo na pesquisa?

Marcar apenas uma oval.

7,,.' Sim

() Nao

() Talvez

Este contetdo n&o foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/13QYDotdVHKstbD 3RDBn6 pCjUKp_mgDkPym-4C8OROWw/edit
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Regime de Exercicios Domiciliares

O regime de exercicios domiciliares esta previsto nos artigos 263 a 269 da RESOLUCAO N°
171/2013-CONSEPE, de 5 de novembro de 2013:

Art. 263. O regime de exercicios domiciliares como compensagdo da auséncia as aulas
aplica-se:

I — a aluna gestante, durante 90 (noventas) dias, a partir do 8° (oitavo) més de gestagao, desde
que comprovado por atestado médico;

Il — a aluna adotante, durante 90 (noventas) dias, a partir da data da guarda, desde que
comprovada por decisdo judicial,

IIT — ao estudante portador de afec¢do que gera incapacidade fisica relativa, incompativel com
a frequéncia aos trabalhos escolares, desde que se verifique a conservagdo das condicdes
intelectuais € emocionais necessarias para o prosseguimento da atividade escolar em novos
moldes;

IV — aos participantes de congresso cientifico, de ambito regional, nacional e internacional; ou

V — aos participantes de competigdes artisticas ou desportivas, de ambito regional, nacional e
internacional, desde que registrados como participantes oficiais.

Paréagrafo tinico. Devidamente comprovadas por laudo emitido pela Junta Médica da UFRN, o
periodo do regime de exercicios domiciliares pode ser prorrogado, nas situagdes especificadas
nos incisos I e III deste artigo, ou solicitado antes do prazo, apenas na situagdo especificada
no inciso I deste artigo.

Art. 264. O regime de exercicios domiciliares ¢ requerido pelo interessado a coordenagao do
curso.

§ 1° Para os portadores de afecgdes, o requerimento de que trata o caput deste artigo deve ser
providenciado tdo logo seja atestada a afec¢do, tendo como prazo méximo de apresentagdo a
metade do periodo previsto no atestado médico para o afastamento.

§ 2° Para os participantes de congresso cientifico e de competi¢des artisticas ou desportivas,
de ambito regional, nacional ou internacional, ¢ necessario formalizar pedido antes do inicio

do evento e, posteriormente, entregar comprovacgao oficial de participacdo no mesmo.

§ 3° A Junta Médica da UFRN deve ser ouvida nos casos de portadores de afecgdes, quando a
coordenacdo do curso julgar necessario.

§ 4° Compete a coordenacao do curso apreciar a solicitagdo do requerente.
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§ 5° Em caso de deferimento, a coordenacdo do curso notifica os professores responsaveis
pelos componentes curriculares nos quais o estudante encontra-se matriculado.

Art. 265. Para atender as especificidades do regime de exercicios domiciliares, os professores
elaboram um programa especial de estudos a ser cumprido pelo estudante, compativel com
sua situacao.

§ 1° O programa especial de estudos de que trata o caput deste artigo abrange a programacao
do componente curricular durante o periodo do regime de exercicios domiciliares.

§ 2° O prazo maximo para elaboracdo do programa especial de estudos € de 5 (cinco) dias
uteis apds a notificagao.

§ 3° Em nenhuma hipétese, o programa especial de estudos elimina as avaliagdes para
verificacao do rendimento académico.

Art. 266. O programa especial de estudos previsto para o exercicio domiciliar nao pode prever
procedimentos que impliquem exposi¢do do estudante a situagdes incompativeis com seu
estado nem atividades de carater experimental ou de atuacdo pratica que ndo possam ser
executadas pelo estudante.

§ 1° O programa especial de estudos deve prever outros formatos para que sejam cumpridos
os objetivos de ensino-aprendizagem, compativeis com a situagdo do estudante.

§ 2° Nao existindo alternativas, os procedimentos e atividades incompativeis com o estado do
estudante devem ser efetuados apds o encerramento dos exercicios domiciliares.

Art. 267. Encerrado o regime de exercicios domiciliares, o estudante fica obrigado a realizar
as avaliagdes para verificacdo do rendimento académico que ndo tenham sido realizadas.

Paréagrafo nico. A realizagdo das avaliagdes ndo pode ultrapassar 30 (trinta) dias contados a
partir do término do periodo do regime de exercicios domiciliares.

Art. 268. Decorrido o prazo do regime de exercicios domiciliares, ainda dentro do periodo
letivo, o estudante se reintegra ao regime normal, submetendo-se a frequéncia e avaliacao
regulares dos componentes curriculares.

Art. 269. Para o estudante amparado pelo regime de exercicios domiciliares que ndo tenha se
submetido as avaliagdes necessarias até o término do periodo letivo, sdo atribuidos resultados
provisorios — frequéncia e média final iguais a 0 (zero) — para efeito de consolidac¢do da turma
do componente curricular no sistema oficial de registro e controle académico.
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Paragrafo tnico. Os resultados provisorios sdo posteriormente retificados, de acordo com
normas relativas a este fim.

Duvidas frequentes:
Como solicitar o regime de exercicios domiciliares?

Enviar para o e-mail da coordenacdo do curso (coordenacao.engcomp@dca.ufrn.br) os
seguintes documentos:

1) Requerimento de pedido de regime, especificando o motivo da solicitagdo e o periodo de
afastamento (modelo disponivel em: Documentos > Formularios)

2) Comprovante do pedido



